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นายพยุงศักดิ� เขียวทับทิม
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รายงานการประชมุใหญ�สามญัประจาํป� 2566

การประชมุใหญ�สามญัประจาํป� 2566
วนัเสาร�ที ่10 กมุภาพนัธ� 2567  เวลา 08:00 - 12:00 น.

ณ ห�องพจิติรา แกรนด� บอลรมู โรงแรมเมย�ฟลาวเวอร� แกรนด� พษิณุโลก

วสิัยทศัน� (Vision)
"เป�นสหกรณ�ชัน้นํา  เตม็ใจให�บรกิาร  สวสัดกิารลํา้เลศิ  

บรหิารจดัการด�วยความโปร�งใส ใส�ใจสมาชกิ ภายใต�เศรษฐกจิพอเพยีง"

พนัธกจิ (Mission)
 1. ส�งเสรมิการออมและเพิม่รายได�ให�แก�สมาชกิ
 2. แก�ป�ญหาหน้ีสนิสมาชกิ ควบคู�พฒันาคณุภาพชวีติสมาชกิและครอบครวัให�ดขีึน้       
    และมคีวามสขุในการดาํรงชพี
 3. ให�กู�ยมืเงนิแก�สมาชกิเพือ่การอนัจาํเป�น และมปีระโยชน�เท�านัน้
 4. พฒันาการให�สวสัดกิาร บรกิาร และบรหิารจดัการทีม่ปีระสทิธภิาพ
 5. จดัการศึกษาอบรมแก�บคุลากรของสหกรณ�
 6. สร�างความร�วมมอืระหว�างสหกรณ� และองค�กรทีเ่กีย่วข�อง 
    และการให�ความช�วยเหลอืชมุชนและสงัคม

สหกรณ�ออมทรพัย�ไทยแอโรว�พษิณุโลก จาํกดั



สาํนักงานสหกรณ�จงัหวดัพษิณุโลก 
ได�แจ�งผลการประเมนิความเข�มแขง็สหกรณ�ประจาํป� 2566

ตามแผนยทุธศาสตร�การพฒันาสหกรณ� 
ฉบบัที ่5 พ.ศ. 2566-2570  

สหกรณ�ออมทรพัย�ไทยแอโรว�พษิณุโลก จาํกดั 
ได�คะแนน 96.33 คะแนน (คะแนนเตม็ 100 คะแนน)

การประเมนิความเข�มแขง็สหกรณ�

สหกรณ�ออมทรพัย�ไทยแอโรว�พษิณุโลก จาํกดั
ประจาํป� 2566

“ ผลการประเมนิอยู�ระดบัชัน้ 1 ”



1.  นายสมศักด์ิ อุ่นบุญ ประธานกรรมการ

2.  นายบุญเลิศ สุวรรณเวช รองประธานกรรมการ 1

3.  นายพยุงศักด์ิ เขียวทับทิม รองประธานกรรมการ 2

4.  นายวิทยา นวลศรี กรรมการ/เหรัญญิก

5.  ว่าที่ ร.ต.สมชาย คงกุล กรรมการ/เลขานุการ

6.  นายเลียม บุญเกิดกูล กรรมการ

7.  นายนพดล ราศรีชัย กรรมการ

8.  นางปราณี เรืองศิริ กรรมการ

9.  นางวัลภา ชลธิชาชลาลักษณ์ กรรมการ

10. นางสาวบุญญานุช เพชรนิล กรรมการ

11. นางวันดี ม่อมดี กรรมการ

12. นางสาวภัทรสุดา แสงสวัสด์ิ กรรมการ

13. นางสาวนุชนาตร ไชยวุฒิ กรรมการ

14. นายบุญเอก บุญมี กรรมการ

15. นายปรีชา เกตุมีแสง กรรมการ

16. นางสาวสาริศา อิ่มหน า

17. นางสาวสิริกร เนรมัติ

18. นางสาวณัฏฐ์วรัตน์ กงเกวียน

19. นางสาวสิริวิมล สูงเหล็ก

20. นางสาวกฤษสิริ วรเมธาพิพัฒน์ เจ้าหน้าที่การเงินและธุรการ

1. นายรังสรรค์ แก่นมณี ตัวแทนส านักงานสหกรณ์จังหวัดพิษณุโลก

2. นางสาวสุพรทิพย์ นครเนียม ตัวแทนส านักงานสหกรณ์จังหวัดพิษณุโลก

3. นางสาวภิญญารัตน์  เจียรตระกูล ตัวแทนส านักงานตรวจบัญชีสหกรณ์พิษณุโลก

4. นายฉัตรชัย โนวิรัมย์ ตัวแทนจากบริษัทไทยแอโรว์ จ ากัด

5. นายโอภาส จันทร์โต ตัวแทนสหกรณ์ออมทรัพย์พนักงานไฟฟ้าเขต 2 พิษณุโลก (2521) จ ากัด

6. ดร.พัชราภรณ์ ลิมปิอังคนันต์ ผู้สอบบัญชีสหกรณ์

7. นายปรีชา ทองยิ้ม ผู้ตรวจสอบกิจการ

8. นางสาวขวัญยืน โพธิ ผู้ตรวจสอบกิจการ

เมื่อครบองค์ประชุมใหญ่สามัญประจ าปี 2566 ประธานกรรมการได้กล่าวเปิดประชุมใหญ่สามัญประจ าปี 2566 ตามวาระ

การประชุม ดังต่อไปนี้

(ส าเนา)

ผู้มาเข้าร่วม

ผู้จัดการ

เจ้าหน้าที่สินเชื่อ

ผู้เข้าร่วมประชุม

เจ้าหน้าที่บัญชี

เจ้าหน้าที่การเงินและเทคโนโลยีสารสนเทศ

รายงานการประชุมใหญ่สามัญประจ าปี 2566

ครั้งที่ 31

เมื่อวันที่ 10 กุมภาพันธ์ 2567

ณ ห้องพิจิตรา แกรนด์ บอลรูม โรงแรมเมย์ฟลาวเวอร์ แกรนด์ พิษณุโลก

สมาชิกผู้เข้าร่วมประชุม 302 คน สมาชิกทั้งหมด  1,889 คน



หน้า
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สารจาก
ผู้จัดการโรงงานและท่ีปรึกษาสหกรณ์

 นายฉตัรชยั โนวิรัมย์

     ประเทศไทยเราได้รัฐบาลใหม่เมื�อป�ที�ผ่าน รัฐบาลเองได้มีการประกาศนโยบาย
ต่างๆในการหาเสียงเพื�อให้ตนเองและพรรคได้รับการเลือกตั�ง หนึ�งในนโยบายที�
รัฐบาลประกาศนั�น คือการเพิ�มค่าแรงขั�นตํ�าสําหรับลูกจ้างใหม่ และขณะนี�เอง
รัฐบาลก็ได้ทําการประกาศขึ�นค่าแรงขั�นตํ�าตามนโยบายพรรคที�ได้ประกาศเอาไว้
สําเร็จ แน่นอนผลของการขึ�นค่าแรงขั�นตํ�านั�นมีทั�งข้อดีข้อเสีย มีผู้ได้ผลประโยชน์
และผู้เสียผลประโยชน์ แต่การปรับค่าจ้างนั�นก็เป�นไปตามวัฐจักรและกลไกทางด้าน
อุตสาหกรรม ในการสร้างงานและสร้างเศรษฐกิจของประเทศเพื�อให้จีดีพีของ
ประเทศนั�นดีขึ�นและสู้กับประเทศเพื�อนบ้านได้ ส่งผลให้ประชาชนอยู่ดีมีสุข กินอิ�ม
นอนหลับ  มีความปลอดภัยในการดํารงด์ชีพอย่างสมบูรณ์

สวัสดีป�ใหม่ 2567 มายังคณะกรรมการและสมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์ไทยแอโรว์
พิษณุโลก จํากัด   โรงงานพิษณุโลกทุกท่าน

ผู้จัดการโรงงาน
บร �ษัทไทยแอโรว ์จํากัด
(โรงงานพิษณุโลก)

      แต่ขณะนี�เองสภาวะการของโลกนั�นก็มีเหตุการณ์ที�ร้ายแรงและรุนแรงเกิดขึ�น
นั�นคือการทําสงครามระหว่างยูเครนกับรัสเซีย อิสราเอลกับปาเลสไตน์ พม่ากับ
ชนกลุ่มน้อย สงครามเหล่านี�ได้ต่อสู้กันมาอย่างยาวนานและกําลังจะกลายเป�น
สงครามระดับภูมิภาคที�ใหญ่ขึ�น ราคาทองคําและนํ�ามันสูงขึ�นเรื�อยๆ เป�นผลให้ราคา
ของสินค้าต่างๆที�เราใช้อุปโภคบริโภคประจําวันนั�นสูงขึ�นตาม รายได้ของเราไม่พอ
กับรายจ่าย ต้องมีการกู้หนี�ยืมสินทั�งในระบบและนอกระบบเพื�อนําเงินนั�นมาใช้จ่าย
สําหรับอยู่กินในครัวเรือน หากเราใช้จ่ายเงินอย่างไม่มีสติ บริหารเงินที�ไม่สมดุลย์ ก็
จะทําให้เกิดหนี�สินขึ�นเรื�อยๆจนไม่สามารถควบคุมได้ และส่งผลให้เราเกิด
ความเครียดในการดํารงด์ชีพประจําวัน อาจจะเกิดการล้มป�วยจนต้องได้รับการ
รักษา เสียค่าใช่จ่ายเพิ�มมากขึ�นและมีป�ญหาอื�นๆเกิดขึ�นตามมาอีกมากมาย 

     เมื�อสี�ป�ที�แล้วเราได้รับผลกระทบจากการแพร่ระบาดของโรคโควิด 19 และ
สถานะการณ์ต่างๆพึ�งส่างสาเพียงไม่กี�เดือน ก็เกิดการกลับมาระบาดใหม่อีกครั�งใน
ป�นี� ซึ�งตอนนี�ทางองค์การอนามัยโลกได้ประกาศตัวเลขของจํานวนผู้ติดเชื�อแล้ว มี
ประมาณเก้าแสนรายและมีแนวโน้มติดเชื�อสูงขึ�นเรื�อยๆ ในจังหวัดพิษณุโลกและ
ภายในโรงงานของเราเองก็ยังมีคนติดเชื�อโควิดอยู่เช่นเดียวกัน เมื�อสองสัปดาห์ที�
ผ่านมาผมมีโอกาสได้เข้าพบผู้ว่าราชการจังหวัด ท่านเองได้ขอความร่วมมือมายัง
บริษัทเราให้มีการดําเนินการป�องกันการแพร่ระบาดโรคโควิด 19 และลดป�ญหาฝุ�น
PM2.5 ในพื�นที�จังหวัดพิษณุโลก โดยการไม่เผาซังข้าว ซังข้าวโพด อ้อย ป�าไม้
เป�นต้น

     สุดท้าย ผมขอกล่าวคําชื�นชมและขอบคุณมายังสมาชิกและคณะกรรมการ
สหกรณ์ทุกท่านที�ได้ทําหน้าที�บริหารงานสหกรณ์ฯได้ดีเสมอมา จุดแข็งที�มีอยู่ขอให้
คงรักษาเอาไว้ส่วนจุดด้อยขององค์กรต้องได้รับการแก้ไขปรับปรุงยกระดับระบบให้
แข็งแกร่งขึ�น เพื�อเป�นการสร้างความพึ�งพอใจให้ทั�งสองฝ�าย บริหารงานอย่าง
ยุติธรรมโดยใช้คุณธรรมนําพาการบริหารจัดการต่อไป

นายฉตัรชยั  โนวริมัย์
ผูจ้ดัการโรงงาน

และที�ปรกึษาสหกรณ์ออมทรพัยไ์ทยแอโรวพ์ษิณโุลก จาํกัด



สารจาก
ประธานกรรมการสหกรณ์ออมทรัพย์ไทยแอโรว์พิษณุโลก จํากัด

นายสมศักดิ� อุ่นบุญ

เรียนท่านสมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์ไทยแอโรว์พิษณุโลก จํากัด ทุกท่าน
   ผมในฐานะประธานกรรมการสหกรณ์ฯ ขอถือโอกาสนี�สวัสดีป�ใหม่ ๒๕๖๗ 
และขอให้สมาชิกทุกท่าน มีสุขภาพ   ที�แข็งแรง ประกอบกิจการงานใดๆ ก็ขอให้สําเร็จ 
และมีความสุขตลอดป� ๒๕๖๗

     ต้องขอขอบคุณสมาชิกทุกคนในฐานะเป�นเจ้าของกิจการสหกรณ์  ที�ร่วมแรง
ร่วมใจ นําเงินมาลงทุนกับสหกรณ์ในรูปของการถือหุ้นจนทําให้สหกรณ์มีผลกําไร                  
มีทุนดําเนินงาน  มีเงินทุนสํารองโตขึ�นตามลําดับ สามารถยืนอยู่ได้จนถึงป�จจุบัน  
และอนาคตของลูกหลานต่อไป ต้องขอบคุณคณะกรรมการรุ่นสู่รุ่น ที�ผ่านมา สิ�งเหล่า
นี�ก็ทําให้ผลกําไรได้ย้อนกลับมาให้กับสมาชิกในรูปของป�นผล ดอกเบี�ย เฉลี�ยคืน  
และสวัสดิการต่าง ๆ สําหรับป�นี�ก็เช่นเดียวกัน ผมในฐานะผู้บริหารสหกรณ์และคณะ
กรรมการ เจ้าหน้าที� ได้ตระหนักเสมอว่าสมาชิกต้องอยู่ดีกินดี สร้างฐานะครอบครัว
ได้อย่างมั�นคง เราจะทําหน้าที�ให้ดีที�สุด ใช้จ่ายอย่าง มีเหตุมีผล โปร่งใส และ      
ตรวจสอบได้ 

ประธานกรรมการ
สหกรณอ์อมทรัพยไ์ทยแอโรวพ์ษิณโุลก จํากดั

     สําหรับป�นี�ด้านเศรษฐกิจมวลรวมของประเทศก็ไม่ค่อยดีนัก เพราะเพิ�งจะพ้นจาก
โรคระบาดมา  ก็ต้องให้ทุกคนรัดเข็มขัดตัวเอง การใช้จ่ายก็ต้องมีเหตุมีผล เพื�อให้
ผ่านวิกฤตไปให้ได้และก็เป�นกําลังใจให้ทุกคนที�กําลังสร้างตัวเอง ครอบครัว อาจจะดู
ว่าเหนื�อย ท้อใจบ้าง ก็ขอให้สู้ๆ  ทางสหกรณ์เองก็กําลังพิจารณาและหาแนวทาง       
ตลอดจนหลายโครงการที�ทําอยู่ เช่น การปรับโครงสร้างหนี� การพักชําระหนี� ฯลฯ เพื�อ
ให้สมาชิกอยู่ได้ แต่ทั�งนี� สมาชิกเองก็ต้องมีวินัยทางการเงิน  มีการบริหารเงินของตัว
เองอย่างยั�งยืนและมั�นคงเพื�อให้ผ่านวิกฤตไปด้วยกัน

      ป�นี�สหกรณ์ มีการจัดลําดับมาตรฐานสหกรณ์ในภาคออมทรัพย์ฯระดับจังหวัด
สหกรณ์ของเราอยู่ในขั�นที�ดีถึงดีมาก ซึ�งหลายหน่วยงานก็ได้ชื�นชมว่า สหกรณ์เราเป�น
สหกรณ์ภาคเอกชนสามารถบริหารจัดการได้ดีเยี�ยม มีทุนเรือนหุ้นมาก มีการดําเนิน
การที�เป�นระบบ ถือว่าเทียบชั�นกับสหกรณ์ภาคราชการได้หลายๆที� เราจะพยายาม
รักษาระดับมาตรฐานนี�ไว้ต่อไป สําหรับป�นี�กําไรและผลประกอบการ ของเราก็ได้ตาม
แผนที�วางไว้  อย่างไรก็ตามอยากให้สมาชิกทุกท่านในฐานะเจ้าของกิจการได้มีการ
ตรวจสอบรายละเอียดจากสมุดรายงานประจําป�อีกครั�งถึงสถานะต่าง ๆ

      สุดท้ายก็อยากฝากให้สมาชิกผู้ทรงเกียรติทุกท่านได้มั�นใจในทีมงานการบริหาร
งานของสหกรณ์ พวกเราจะทํางานอย่างเต็มที�  รวบรวมความรู้ความสามารถ  เพื�อไป
พัฒนาสหกรณ์ให้มีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล หากท่านสมาชิก มีข้อชี�แนะ หรือนํา
เสนอในการปรับปรุงหรือดําเนินการเกี�ยวกับสหกรณ์ ทางเรายินดีรับเพื�อนําไป
ปรับปรุงให้สหกรณ์เจริญยิ�ง ๆ ขึ�นไปสู่รุ่นลูก รุ่นหลานต่อไป  สวัสดีครับ

นายสมศักดิ� อุ่นบุญ
ประธานกรรมการ

สหกรณอ์อมทรพัยไ์ทยแอโรวพ์ษิณโุลก จาํกัด



       สหกรณอ์อมทรัพยไ์ทยแอโรว์พิษณโุลก จ ำกัด

       THAI ARROW PHITSANULOK SAVING AND CREDIT COOPERATIVE, LIMITED 

       230 หมู ่7 ต.หวัรอ อ.เมือง จ.พษิณุโลก  65000 โทร. 055 –245220 – 34 ต่อ 111

ที่ สอ 0525/2566

วันที่ 17 มกราคม  2567

เร่ือง   เชิญประชุมใหญ่สามัญประจ าป ี2566

เรียน  กรรมการ / ผู้จัดการโรงงาน / รองผู้จัดการโรงงาน / ผู้จัดการฝ่าย / ผู้จัดการแผนก / สมาชิก

ส่ิงที่ส่งมาด้วย รายงานประจ าป ี2566  จ านวน 1 ฉบบั

               ด้วยคณะกรรมการด าเนนิการสหกรณ์ออมทรัพยไ์ทยแอโรว์พษิณุโลก จ ากดั ชุดที่ 31 ประจ าป ี2566 ได้ปฏบิติังานมาครบตามข้อบงัคับของสหกรณ์ฯ

เปน็ที่เรียบร้อยแล้ว จึงเหน็สมควรจัดใหม้ีการประชุมใหญ่สามัญ ประจ าป ี2566  ในวันเสาร์ที่ 10 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2567 เวลา 08:00 - 12:00 น.
ณ ห้องพิจิตรา แกรนด์ บอลรูม โรงแรมเมย์ฟลาวเวอร์ แกรนด์ พิษณุโลก เพื่อพจิารณาอนมุัติและรับทราบเร่ืองต่างๆ  ตามระเบยีบวาระ

การประชุมดังต่อไปนี้

ระเบยีบวำระที่ 1 เร่ืองประธานแจ้งใหท้ี่ประชุมทราบ

ระเบยีบวำระที่ 2 เร่ืองรับรองรายงานการประชุมใหญ่สามัญประจ าป ี2565

ระเบยีบวำระที่ 3 เร่ืองเสนอเพื่อทราบ

3.1 รายงานจ านวนสมาชิกเข้าใหม่และลาออกจากสหกรณ์ระหว่างป ี2566

3.2 รายงานผลการด าเนนิงานของสหกรณ์  ประจ าป ี2566

3.3 รายงานผลประโยชนแ์ละค่าตอบแทนที่กรรมการ ผู้จัดการ ผู้มีอ านาจในการจัดการได้รับจากสหกรณ์ในรอบปบีญัชี 2566

3.4 รายงานผู้ตรวจสอบกจิการสหกรณ์  ประจ าป ี2566

ระเบยีบวำระที่ 4 เร่ืองเสนอเพื่อพจิารณา

4.1 พจิารณาอนมุัติงบการเงิน ประจ าป ี2566

4.2 พจิารณาอนมุัติการจัดสรรก าไรสุทธิ ประจ าป ี2566

4.3 พจิารณาก าหนดวงเงินกูย้มืหรือการค้ าประกนัของสหกรณ์ ประจ าป ี2567

4.4 พจิารณาอนมุัติงบประมาณรายรับ-จ่าย  ของสหกรณ์ ประจ าป ี2567

4.5 พจิารณาอนมุัติแผนการด าเนนิงาน ประจ าป ี2567

4.6 พจิารณาแกไ้ขเพิ่มเติมข้อบงัคับสหกรณ์

4.7 พจิารณาแกไ้ขเพิ่มเติมระเบยีบสหกรณ์ว่าด้วยการสรรหาคณะกรรมการด าเนนิการ พ.ศ. 2567

4.8 พจิารณาเหน็ชอบถือใช้ระเบยีบสหกรณ์ว่าด้วยการวินจิฉัยการทจุริตการเลือกต้ังของสหกรณ์ พ .ศ. 2567

4.9 พจิารณาก าหนดค่าเบี้ยเล้ียง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พกัและค่าเบี้ยประชุมของกรรมการด าเนนิการ

กรรมการอืน่ๆ อนกุรรมการและบคุคลอืน่ที่ท าประโยชนแ์กส่หกรณ์

4.10 พจิารณาอนมุัติเข้าร่วมจัดต้ังชุมนมุสหกรณ์ออมทรัพยภ์าคเหนอื จ ากดั

4.11 พจิารณาเลือกต้ังผู้ตรวจสอบกจิการสหกรณ์และก าหนดค่าตอบแทน ประจ าป ี2567

4.12 พจิารณาเลือกต้ังผู้สอบบญัชีรับอนญุาตและก าหนดค่าธรรมเนยีม ประจ าป ี2567

4.13 พจิารณาเลือกต้ังคณะกรรมการด าเนนิการชุดที่ 32/2567

4.14 เงินรอจ่ายคืน (คงค้าง)

ระเบยีบวำระที่ 5 ข้อเสนอแนะของหนว่ยงานที่เกีย่วข้อง

5.1 ส านกังานสหกรณ์จังหวัดพษิณุโลก

5.2 ส านกังานตรวจบญัชีสหกรณ์พษิณุโลก

ระเบยีบวำระที่ 6 เร่ืองอืน่ ๆ

ระเบยีบวาระที่ 7 เร่ืองรับรองรายงานการประชุมใหญ่สามัญประจ าป ี2566

ภำคผนวก 1 จ านวนสมาชิกเข้าใหม่, สมาชิกลาออกและสมาชิกเสียชีวิตระหว่างป ี2566

ภำคผนวก 2 ข้อบงัคับสหกรณ์เกีย่วกบัหนา้ที่ของสมาชิก อ านาจหนา้ที่ของคณะกรรมการ ผู้จัดการ และผู้ตรวจสอบกจิการ

                จึงเรียนมาเพื่อขอเชิญทา่นสมาชิกเข้าร่วมประชุมโดยพร้อมเพรียงกนั ตามวัน เวลา และสถานที่ ดังกล่าวข้างต้น

เพื่อรักษาผลประโยชนแ์ละเพื่อความมัน่คงของสหกรณ์ฯ ต่อไป 

ขอแสดงความนบัถือ

(นายสมศักด์ิ  อุน่บญุ)

ประธานกรรมการ

สหกรณ์ออมทรัพยไ์ทยแอโรว์พษิณุโลก จ ากดั
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1.  คณะกรรมการด าเนินการ

สหกรณ์ออมทรัพย์ไทยแอโรวพ์ษิณุโลก จ ากัด บริหารงานโดยคณะกรรมการด าเนินการ  จ านวน 15 คน 

1.  นายสมศักด์ิ อุ่นบญุ ประธานกรรมการ

2.  นายบญุเลิศ สุวรรณเวช รองประธานกรรมการ 1

3.  นายพยุงศักด์ิ เขียวทบัทมิ รองประธานกรรมการ 2

4.  นายวทิยา นวลศรี กรรมการ/เหรัญญิก

5.  วา่ที่ ร.ต.สมชาย คงกุล กรรมการ/เลขานุการ

6.  นายเลียม บญุเกิดกูล กรรมการ

7.  นายนพดล ราศรีชัย กรรมการ

8.  นายปรีชา เกตุมีแสง กรรมการ

9.  นางปราณี เรืองศิริ กรรมการ

10.  นางวลัภา ชลธชิาชลาลักษณ์ กรรมการ

11.  นางสาวบญุญานุช เพชรนิล กรรมการ

12.  นางวนัดี ม่อมดี กรรมการ

13.  นางสาวภทัรสุดา แสงสวสัด์ิ กรรมการ

14.  นางสาวนุชนาตร ไชยวฒิุ กรรมการ

15.  นายบญุเอก บญุมี กรรมการ

2.  เจ้าหน้าที่ของสหกรณ ์ สหกรณ์จัดจ้างเจ้าหน้าที่ของสหกรณ์ จ านวน 5 ต าแหน่ง  ดังนี้

1. นางสาวสาริศา อิ่มหน า

2. นางสาวสิริกร เนรมัติ

3. นางสาวณัฏฐ์วรัตน์ กงเกวยีน

4. นางสาวสิริวมิล สูงเหล็ก

5. นางสาวกฤษสิริ วรเมธาพพิฒัน์ เจ้าหน้าที่การเงินและธรุการ

เจ้าหน้าที่การเงินและเทคโนโลยีสารสนเทศ

การบริหารงานของคณะกรรมการด าเนินการ ชุดที่ 31 ประจ าปี 2566

มีการด ารงต าแหน่ง ดังนี้

ผู้จัดการ

เจ้าหน้าที่สินเชื่อ

เจ้าหน้าที่บญัชี
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3.  ผู้สอบบญัชี

ปบีญัชี 2566  สหกรณ์ออมทรัพย์ไทยแอโรวพ์ษิณุโลก จ ากัด  ได้จัดจ้างผู้สอบบญัชีเอกชน

คือ บริษทั แอลพเีอ็น ออดิทต้ิง กรุ๊ป จ ากัด โดย ดร.พชัราภรณ์  ลิมปอิังคนันต์  ผู้สอบบญัชีรับอนุญาต เลขทะเบยีน 5945 

ค่าธรรมเนียมการสอบบญัชี จ านวน 65,000  บาท

4.  ผู้ตรวจสอบกิจการ

ปบีญัชี 2566 สหกรณ์ออมทรัพย์ไทยแอโรวพ์ษิณุโลก จ ากัด ได้เลือกต้ังผู้ตรวจสอบกิจการ 

ตามมติที่ประชุมใหญ่สามัญ  วนัที่ 11 กุมภาพนัธ ์2566  คือ นายปรีชา  ทองยิ้ม  และนางสาวขวญัยืน  โพธ ิ

โดยก าหนดค่าตอบแทนการตรวจสอบกิจการ จ านวนคนละ 2,000  บาท

5.  หน่วยงานที่เก่ียวข้อง

      5.1  กรมส่งเสรมิสหกรณ ์ กระทรวงเกษตรและสหกรณ์  มีหน้าที่ใหค้ าแนะน าการจัดต้ัง ส่งเสริมและพฒันา

สหกรณ์ หน่วยงานที่แนะน าส่งเสริมคือ ส านักงานสหกรณ์จังหวดัพษิณุโลก  ประกอบด้วยเจ้าหน้าที่ ดังนี้

1.  นายน าโชค  ศิลกุล สหกรณ์จังหวดัพษิณุโลก

2.  นางสาวสุพรทพิย์  นครเนียม ผู้อ านวยการกลุ่มจัดต้ังและส่งเสริมสหกรณ์

3.  นายรังสรรค์  แก่นมณี  เจ้าพนักงานส่งเสริมสหกรณ์อาวโุส

      5.2  กรมตรวจบญัชีสหกรณ ์ กระทรวงเกษตรและสหกรณ์  มีหน้าที่ใหค้ าแนะน าการจัดท าและบนัทกึ

บญัชีสหกรณ์  หน่วยงานที่ตรวจแนะน าการบนัทกึบญัชี  คือ ส านักงานตรวจบญัชีสหกรณ์พษิณุโลก ประกอบด้วย

เจ้าหน้าที่  ดังนี้

นางสาวภญิญารัตน์  เจียรตระกูล หวัหน้าส านักงานตรวจบญัชีสหกรณ์พษิณุโลก
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ทา่นผู้เข้าร่วมประชุม  คณะกรรมการด าเนินการ  ทา่นสมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์ไทยแอโรวพ์ษิณุโลก จ ากัด

บดันี้ได้เวลานัดหมายและได้ตรวจสอบแล้ว ณ เวลา 08:15 น. มีสมาชิกเข้าร่วมประชุม 302 คน ถือวา่ครบองค์ประชุม 

ดังนั้นขอเปดิการประชุมใหญ่สามัญประจ าป ี2566 ของสหกรณ์ออมทรัพย์ไทยแอโรวพ์ษิณุโลก จ ากัด และในโอกาสนี้ใคร่ขอ

แนะน าผู้มีเกียรติที่ได้กรุณาเข้าร่วมประชุมดังต่อไปนี้

ผู้เข้ารว่มประชุม

     1. ผู้แทนจากส านักงานสหกรณจ์ังหวัดพิษณโุลก นายรงัสรรค์  แก่นมณี

เจ้าพนักงานส่งเสรมิสหกรณอ์าวุโส

นางสาวสุพรทพิย์  นครเนียม

ผู้อ านวยการกลุ่มจัดตั้งและส่งเสรมิสหกรณ์

     2. ผู้แทนจากส านักงานตรวจบญัชีสหกรณพิ์ษณโุลก นางสาวภญิญารตัน์  เจียรตระกูล

หวัหน้าส านักงานตรวจบญัชีสหกรณพิ์ษณโุลก

     3. ผู้แทนจากบรษัิทไทยแอโรว์ จ ากัด (โรงงานพิษณโุลก) นายฉัตรชัย  โนวิรมัย์

ผู้จัดการโรงงานและที่ปรกึษาสหกรณ์

     4. ผู้แทนจากสหกรณ/์หน่วยงาน อ่ืนๆ นายโอภาส  จันทรโ์ต

ประธานกรรมการสหกรณอ์อมทรพัย์

พนักงานไฟฟ้าเขต 2 พิษณโุลก (2521) จ ากัด

มติที่ประชุม   รบัทราบ

ประธานในที่ประชุมได้ขอที่ประชุม พจิารณารับรองรายงานการประชุม ต้ังแต่ระเบยีบวาระการประชุมวาระที่ 1 - 5

ทั้งนี้เพื่อใหเ้ปน็ไปตามมติที่ประชุม 

จึงขอใหท้ี่ประชุมใหญ่ พจิารณา รับรองรายงานการประชุมใหญ่สามัญประจ าป ี2565 เมื่อวนัที่ 11 กุมภาพนัธ ์2566

ณ โรงแรมเมย์ฟลาวเวอร์ แกรนด์ พษิณุโลก

มติที่ประชุม   รบัรองรายงานการประชุมใหญส่ามัญ ประจ าป ี2565 ด้วยมติเอกฉันท์

ระเบยีบวาระที ่1 เรื่องประธานแจ้งให้ทีป่ระชมุทราบ

ระเบยีบวาระที ่2  เรื่องรับรองรายงานการประชมุใหญส่ามัญประจ าป ี2565
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3.1  รายงานจ านวนสมาชกิเขา้ใหม่และลาออกจากสหกรณ์ระหว่างป ี2566
ในระหวา่งปบีญัชี 2566  (1 มกราคม 2566 ถึง 31 ธนัวาคม 2566)  สหกรณ์ได้รับสมาชิกเข้าใหม่จ านวนทั้งส้ิน 26 ราย 

เปน็สมาชิกสามัญ 20 ราย สมาชิกสมทบ 6 ราย และมีสมาชิกออกจากสหกรณ์จ านวน 80 ราย  เปน็สมาชิกสามัญ 78 ราย สมาชิก

สมทบ 2 ราย คงเหลือสมาชิก ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2566 จ านวน 1,889 ราย เปน็สมาชิกสามัญ 1,841 ราย สมาชิกสมทบ 48 ราย

ลาออก ใหอ้อก เสียชีวติ รวม

สมาชิกสามัญ 1,899          20           70          7            1            78          1,841                (58)       

สมาชิกสมทบ 44               6            2            -         -         2            48                    4          

รวม 1,943          26          72         7           1           80         1,889               

สมาชิกที่ออกจากสหกรณ์ระหวา่งปบีญัชี 2566  จ านวน 80 ราย ถือวา่ขาดจากสมาชิกภาพ ตามข้อบงัคับสหกรณ์

(ข้อ 42) เพราะลาออก 72 ราย  ใหอ้อก 7 ราย และเสียชีวติ 1 ราย

          เสนอที่ประชุม  เพ่ือทราบ

          มติที่ประชุม     รบัทราบ

3.2  รายงานผลการด าเนินงานของสหกรณ์ ประจ าป ี2566
ในรอบป ี2566 ทางคณะกรรมการด าเนินการ ได้ด าเนินงานสหกรณ์ออมทรัพย์ฯ โดยการน าหุ้นรายเดือน เงินรับฝาก

จากสมาชิกและเงินกู้ยืมจากสหกรณ์ออมทรัพย์ไทยยาซากิและในเครือ จ ากัด มาหมุนเวยีนใหส้มาชิกได้กู้ยืมในระยะส้ัน (กู้ฉุกเฉิน) 

ระยะยาว (กู้สามัญและกู้พเิศษ) โดยคิดดอกเบี้ยในอัตราร้อยละ 6, 5.5, 5 ต่อป ี(ตามประเภทเงินกู)้ ภายในรอบบญัชีป ี2566

มีก าไรสุทธิ  53,196,882.56 บาท

1. การด าเนินงานทางด้านการเงิน

           (1) แหล่งทีม่าของเงินทุน

ทนุเรือนหุ้น บาท คิดเปน็ร้อยละ 71.35

เงินรับฝาก บาท คิดเปน็ร้อยละ 17.26

เงินกู้ยืม บาท คิดเปน็ร้อยละ 0.00

ทนุส ารอง บาท คิดเปน็ร้อยละ 6.42

ทนุสะสมตามข้อบงัคับ บาท คิดเปน็ร้อยละ 0.17

ก าไรสุทธิ บาท คิดเปน็ร้อยละ 4.59

หนี้สินอื่น บาท คิดเปน็ร้อยละ 0.21

รวม บาท คิดเปน็ร้อยละ 100.00

53,196,882.56          

2,481,331.72            

1,159,446,345.73     

827,293,170.00         

200,133,338.80         

0.00

74,414,206.95          

1,927,415.70            

ระเบยีบวาระที ่3 เรื่องเสนอเพ่ือทราบ

ประเภท

จ านวนสมาชิก (ราย)

ณ 1 ม.ค.66
เข้า

ระหวา่งปี

ออกระหวา่งปี คงเหลือสมาชิก ณ 

31 ธ.ค.66

เพิ่มขึ้น 

(ลดลง)
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(2) แหล่งใช้ไปของเงินทุน

เงินให้สมาชิกกูย้มื 1,055,392,910.80              บาท คิดเป็นร้อยละ 91.03

เงินลงทุนระยะยาว 15,000,000.00                  บาท คิดเป็นร้อยละ 1.29

ต๋ัวสัญญาใช้เงิน 10,000,000.00                  บาท คิดเป็นร้อยละ 0.86

เงินสดและเงินฝากธนาคาร 48,354,617.93                  บาท คิดเป็นร้อยละ 4.17

ทีดิ่น อาคาร และอุปกรณ์ 119,117.38                      บาท คิดเป็นร้อยละ 0.01

สินทรัพยไ์ม่มีตัวตน-ซอฟท์แวร์ 235,891.41                      บาท คิดเป็นร้อยละ 0.02

สินทรัพยห์มุนเวยีนอืน่ 157,694.04                      บาท คิดเป็นร้อยละ 0.01

ดอกเบีย้เงินให้กูค้้างรับ 92,658.00                       บาท คิดเป็นร้อยละ 0.01

เงินฝากสหกรณ์อืน่ 30,093,456.17                  บาท คิดเป็นร้อยละ 2.60

รวม 1,159,446,345.73            บาท คิดเป็นร้อยละ 100.00

โดยมีรายละเอียดเกีย่วกับแหล่งทีม่าของเงินทุน และแหล่งใช้ไปของเงินทุน ดังนี้

 ณ 31 ธ.ค.66 เพ่ิมขึน้ คิดเป็น

(บาท) (ลดลง) ร้อยละ

1.  ทุนเรือนหุน้ 827,293,170.00                802,418,770.00       24,874,400.00        3.10           

2.  เงินรับฝาก 200,133,338.80                182,840,311.26       17,293,027.54        9.46           

3.  เงินกูย้มื 0.00 19,686,438.36         (19,686,438.36)        (100.00)      

4.  ทุนส ารอง 74,414,206.95                  68,977,866.14         5,436,340.81          7.88           

5.  ทุนสะสมตามข้อบังคับ 1,927,415.70                   1,826,421.65           100,994.05             5.53           

6.  ก าไรสุทธิ 53,196,882.56                  54,125,760.81         (928,878.25)            (1.72)          

7.  หนีสิ้นอืน่ 2,481,331.72                   9,386,932.88           (6,905,601.16)         (73.57)        

รวม 1,159,446,345.73            1,139,262,501.10    20,183,844.63       1.77         

 ณ 31 ธ.ค.66 เพ่ิมขึน้ คิดเป็น

(บาท) (ลดลง) ร้อยละ

1.  เงินให้สมาชิกกูย้มื 1,055,392,910.80              1,068,921,196.50     (13,528,285.70)        (1.27)          

2.  เงินลงทุนระยะยาว 15,000,000.00                  15,000,000.00         0.00 0.00

3.  ต๋ัวสัญญาใช้เงิน 10,000,000.00                  0.00 10,000,000.00        0.00

4.  เงินสดและเงินฝากธนาคาร 48,354,617.93                  54,664,623.45         (6,310,005.52)         (11.54)        

5.  ทีดิ่น อาคาร และอุปกรณ์ 119,117.38                      119,365.04             (247.66)                 (0.21)          

6.  สินทรัพยไ์ม่มีตัวตน-ซอฟท์แวร์ 235,891.41                      392,091.41             (156,200.00)            (39.84)        

7.  สินทรัพยห์มุนเวยีนอืน่ 157,694.04                      125,828.70             31,865.34              25.32         

8.  ดอกเบีย้เงินให้กูค้้างรับ                        92,658.00                39,396.00 53,262.00              135.20       

9.  เงินฝากสหกรณ์อืน่                   30,093,456.17 0.00 30,093,456.17        0.00

รวม 1,159,446,345.73            1,139,262,501.10    20,183,844.63       1.77         

รายการ
ณ 31 ธ.ค.65

(บาท)

แหล่งที่มาของเงินทุน

รายการ
ณ 31 ธ.ค.65

(บาท)

แหล่งใช้ไปของเงินทุน
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2. เรือ่งเก่ียวกับรายได ้ค่าใชจ้่าย และก าไรสุทธิ

ปี 2566 (บาท) ปี 2565 (บาท) ร้อยละ

65,335,426.47    62,861,990.00       3.93              

64,056,464.00     61,706,896.00        3.81              

101,741.03         23,644.98              330.29           

133,925.44         0.00 0.00

161,465.76         281,150.67            (42.57)           

840,000.00         825,000.00            1.82              

41,830.24           25,298.35              65.35            

12,138,543.91    8,736,229.19         38.94            

4,905,614.24       4,903,463.38          0.04              

4,111,958.97       3,306,657.31          24.35            

3,120,970.70       526,108.50            493.22           

53,196,882.56    54,125,760.81       (1.72)             

3. ทุนส ารองและทุนสะสมของสหกรณ์
ทุนส ารองและทุนสะสมของสหกรณ์ทีไ่ด้รับการจัดสรรจากก าไรสุทธปิระจ าปีของสหกรณ์ตามกฎหมาย ข้อบังคับ และมติทีป่ระชุมใหญ่

ของสหกรณ์ ในปีบัญชี 2566 มีดังต่อไปนี้

(1)  ทุนส ารองและทุนสะสม หน่วย : บาท

ณ 31 ธ.ค.65 ได้รับการจัดสรรจาก

ก าไรสุทธิ ปี 65

รับเข้า ใช้ไป คงเหลือ ณ 31 

ธ.ค.66

68,977,866.14     5,436,340.81          0.00 0.00 74,414,206.95  

12,735.00           400,000.00            0.00 296,000.00     116,735.00      

458,312.65         100,000.00            0.00 192,368.95     365,943.70      

666.00               600,000.00            0.00 600,666.00     0.00

561,459.00         50,000.00              0.00 0.00 611,459.00      

576,000.00         100,000.00            0.00 0.00 676,000.00      

217,249.00         100,000.00            29.00     160,000.00     157,278.00      

1,826,421.65       1,350,000.00          29.00     1,249,034.95  1,927,415.70    

70,804,287.79    6,786,340.81         29.00    1,249,034.95 76,341,622.65 รวม

รายการ เพ่ิมขึ้น (ลดลง)

1. รายได้ 2,473,436.47               

     1.1 ดอกเบีย้รับจากเงินให้กู้แก่สมาชิก 2,349,568.00                 

     1.2 ดอกเบีย้รับเงินฝากจากธนาคาร 78,096.05                     

     1.4 ผลตอบแทนจากการลงทุน (119,684.91)                   

     1.5 เงินปันผลชุมนุมสหกรณ์ 15,000.00                     

     1.3 ดอกเบีย้รับเงินฝากจากสหกรณ์อื่น 133,925.44                    

1. ทุนส ารอง

3,402,314.72               

2,150.86                       

     2.3 หนี้สงสัยจะสูญ 2,594,862.20                 

     2.1 ดอกเบีย้จ่ายเงินรับฝาก/เงินกู้

     1.6 รายได้อื่นๆ 16,531.89                     

    2.6 ทุนเพือ่ช่วยเหลือสมาชิกในฐานะค้ าประกันเงินกู้

รวมทุนสะสมอื่น

2. ทุนสะสมอื่น

    2.1 ทุนสาธารณประโยชน์

    2.2 ทุนเพือ่การศึกษาอบรม

    2.3 ทุนสวสัดิการสมาชิก

    2.4 ทุนรักษาระดับอัตราเงินปันผล

    2.5 ทุนสะสมเพือ่ขยายกิจการ

     2.2 ค่าใช้จ่ายบริหาร 805,301.66                    

3. ก าไรสุทธิ (928,878.25)                 

รายการ

2. ค่าใช้จ่าย
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(2) รายละเอียดการใชจ้่ายเงินทุนสะสมระหว่างปีบัญช ี2566 หน่วย : บาท

จ านวนเงนิ

296,000.00   

(1)  ทุนระดับประถมศึกษา                                                     จ านวน 42 ทุนๆ ละ 2,000  บาท 84,000.00         

(2)  ทุนระดับมัธยมศึกษา (ม.1-ม.6) จ านวน 47 ทุนๆ ละ 2,000  บาท 94,000.00         

(3)  ทุนระดับ ปวช. และ ปวส. จ านวน 11 ทุนๆ ละ 2,000  บาท 22,000.00         

(4)  ทุนระดับปริญญาตรี จ านวน 22 ทุนๆ ละ 2,000  บาท 44,000.00         

(5)  ทุนการศึกษาส าหรับเด็กพิเศษ จ านวน  3 ทุนๆ ละ 2,000  บาท 6,000.00           

     1.2 เพ่ือสนับสนุนการศึกษาในท้องถ่ิน

(1) ร่วมท าบุญทอดผ้าป่าสามัคคีเพือ่การศึกษาสมทบกองทุนปรับปรุงพืน้อาคารโรงอาหารและมอบอุปกรณ์กีฬา 2,000.00           

ณ โรงเรียนวดัราษฎร์สโมสร อ.บางกระทุม่ จ.พิษณุโลก (16 ม.ิย.66)

(2) ร่วมท าบุญผ้าป่าเพือ่การศึกษา เพือ่ระดมกองทุนช่วย โรงเรียนคลองบ้านพร้าว อ.สามโคก จ.ปทุมธานี (12 ส.ค.66) 1,000.00           

(3) ร่วมสนับสนุนงบประมาณ กิจกรรม "โครงการเพือ่น้อง โครงการ 9" พัฒนาคุณภาพการศึกษาแก่เด็กนักเรียน 1,000.00           

ทีอ่ยู่ห่างไกลและมีสภาพขาดแคลน โรงเรียนบ้านห้วยโรงนอก อ.ร้องกวาง จ.แพร่ (19 ส.ค.66) 

(4) ร่วมบริจาคโครงการสานฝันเพือ่การศึกษาเพือ่พัฒนาคุณภาพชีวติของเยาวชนไทยแก่โรงเรียนชนบททีย่ากจน 5,000.00           

ร่วมกับสหภาพแรงงานสายไฟฟ้าไทยยาซากิและในเครือ ณ โรงเรียนบ้านพุบอน อ.บ้านไร่ จ.อุทัยธานี (19 ม.ค.67) 

     1.3 เพ่ือการกุศลและสาธารณประโยชน์ในท้องถ่ิน

(1) ร่วมท าบุญทอดผ้าป่าสามัคคีเพือ่ด าเนินการก่อสร้าง "พระบิดาแห่งการสหกรณ์ไทย" ณ พระวหิารหลวง 2,000.00           

วดัพระธาตุหริภุญชัยวรมหาวหิาร อ.เมือง จ.ล าพูน (14 ก.พ.66)

(2) ร่วมบริจาคเพือ่สมทบทุนในการจัดสร้างพระอนุสาวรีย์ "พระบิดาแห่งการสหกรณ์ไทย" ณ บริเวณส านักงานสหกรณ์ 2,000.00           

จังหวดัเพชรบูรณ์ จ.เพชรบูรณ์ (23 ม.ีค.66)

(3) ร่วมท าบุญทอดผ้าป่าสมทบ "กองทุนพัฒนาเด็กชนบทในพระราชูปถัมภ์สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ 2,000.00           

สยามบรมราชกุมารี" ณ ศาลาประชาคม ศาลากลางจังหวดัพิษณุโลก (31 ม.ีค.66)

(4) ร่วมสนับสนุนงบประมาณการจัดการแข่งขันกีฬาฟุตบอลของชมรมกีฬา อบต.ปากโทก ณ สนามกีฬาฟุตบอล 2,000.00           

อบต.ปากโทก จ.พิษณุโลก (25 ม.ิย.66)

(5) ร่วมท าบุญเนื่องในวนัครบรอบ 48 ปี วนัก่อต้ังวดัท่าทรุด เพือ่น าปัจจัยมาบูรณะเสนาสนะวดัท่าทรุด 1,000.00           

จ.พิษณุโลก (28 ก.ค.66)

(6) ร่วมบริจาคเงินสมทบทุนซ้ือวสัดุและเคร่ืองนุ่มห่มให้แก่ผู้ป่วย รพ.มหาราชนครราชสีมา จ.นครราชสีมา (31 ส.ค.66) 2,000.00           

(7) ร่วมเป็นเจ้าภาพทอดผ้าป่าสามัคคี เพือ่สมทบทุนจัดซ้ือ วสัดุ อุปกรณ์ ในการช่วยเหลือผู้ประสบภัยพิบัติ 1,000.00           

สอ.ต ารวจตระเวนชายแดนที ่22 จ ากัด จ.อุบลราชธานี (21 ก.ย.66)

(8) สนับสนุนงบประมาณในการจัดงานแข่งขันกีฬา UNION CUP คร้ังที ่25 สหภาพแรงงานสายไฟฟ้าไทยยาซากิและ 10,000.00         

ในเครือ สาขาพิษณุโลก ร่วมกับ บ.ไทยแอโรว ์จ ากัด พิษณุโลก (11 พ.ย.66)

(9) ร่วมอนุโมทนาถวายผ้าพระกฐินพระราชทาน ของสมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์สมาชิกของ สอ.ต ารวจ (สสอต.) 1,000.00           

ณ วดัพิศาลรัญญาวาส พระอารามหลวง จ.หนองบัวล าภู (11 พ.ย.66)

รายการ

1. ทุนสาธารณประโยชน์

     1.1 เพ่ือส่งเสริมการศึกษาบุตรสมาชิก
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หน่วย : บาท

จ านวนเงนิ

(10) ร่วมอนุโมทนาบุญถวายผ้าพระกฐินพระราชทาน ประจ าปี 2566 ชสอ. ณ วดับูรพาราม พระอารามหลวง 1,000.00          

อ.เมืองสุรินทร์ จ.สุรินทร์ (12 พ.ย.66)

(11) ร่วมโดยเสด็จพระราชกุศลและร่วมเป็นเจ้าภาพในการถวายผ้าพระกฐินพระราชทานกรมทรัพยากรธรณี 1,000.00          

เพือ่น าไปถวายพระสงฆ์จ าพรรษา ณ วดักาญจนสิงหาสน์ เขตตล่ิงชัน กทม. (17 พ.ย.66)

(12) ร่วมอนุโมทนาการถวายผ้าพระกฐินพระราชทานของกรมส่งเสริมสหกรณ์ ประจ าปี 2566 2,000.00          

ณ วดัธาตุ อ.เมืองขอนแก่น จ.ขอนแก่น (18 พ.ย.66)

(13) ร่วมท าบุญทอดกฐินสหกรณ์สามัคคี ประจ าปี 2566 คร้ังที ่38 สันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทย ร่วมกับสหกรณ์ 2,000.00          

สันนิบาตแห่งชาติ สันนิบาตสหกรณ์จังหวดัพิษณุโลก และขบวนการสหกรณ์ไทย ณ วดัจันทร์ตะวนัออก จ.พิษณุโลก (18 พ.ย.66)

(14) ร่วมท าบุญทอดกฐินสามัคคีและผ้าป่าสามัคคี ประจ าปี 2566 สอ.โรงพยาบาลราชวถิี จ ากัด ณ วดัสหธรรมาราม 1,000.00          

อ.เมือง จ.สมุทรสาคร (19 พ.ย.66)

(15) ร่วมอนุโมทนาการถวายผ้าพระกฐินพระราชทานของกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ ประจ าปี 2566 1,000.00          

ณ วดัพระบรมธาตุ อ.เมืองชัยนาท จ.ชัยนาท (27 พ.ย.66)

(16) ร่วมบริจาคโครงการมอบไออุ่นให้น้องบนดอยสูง ณ ศูนย์การเรียนรู้ต ารวจตระเวนชายแดนบ้านโตแฮ 1,000.00          

อ.สบเมย จ.แม่ฮ่องสอน (10 ธ.ค.66)

(17) ร่วมสนับสนุนของรางวลัล้วงไหและร่วมท าบุญวนัปีใหม่ ณ วดัท่าทรุด อ.เมืองพิษณุโลก จ.พิษณุโลก (31 ธ.ค.66) 3,000.00          

(18) ร่วมบริจาคส่ิงของ เงิน ทอง"วนัรวมน้ าใจช่วยกาชาด" ประจ าปี 2567 "งานแผ่นดินสมเด็จพระนเรศวร 2,000.00          

มหาราชพิษณุโลก" ณ บริเวณศาลากลางจังหวดัพิษณุโลก (6-20 ม.ค.67)

192,368.95 

1,000.00          

2,500.00          

และกฎหมายในชีวติประจ าวนั ในวนัที ่9 พ.ค. 66 ณ ศูนย์วฒันธรรมภาคเหนือตอนล่าง วงัจันทร์ ริเวอร์ววิ จ.พิษณุโลก

2,700.00          

อาคารชาเลนเจอร์ ศูนย์แสดงสินค้าและการประชุมอิมแพ็คเมืองทองธานี จ.นนทบุรี

8,000.00          

หลักสูตร "กฎหมาย กฎกระทรวง ข้อบังคับ ระเบียบ ค าส่ังนายทะเบียน ทีเ่กี่ยวข้อง กับคณะกรรมการ ผู้ตรวจสอบกิจการ

 และเจ้าหน้าทีส่หกรณ์"  ในวนัที ่4 พ.ย.66  ณ ห้องประชุมราชพฤกษ์ สหกรณ์ออมทรัพย์ครูพิษณุโลก จ ากัด

5,440.00          

ณ ห้อง Diamond Hall ชั้น 5 โรงแรมเอเชีย แอร์พอร์ต จ.ปทุมธานี

          (6)  เข้าร่วมโครงการสัมมนาสมาชิกชมรมสหกรณ์ออมทรัพย์จังหวดัพิษณุโลก ประจ าปี 2566

          (7)  เข้าร่วมประชุมใหญ่สามัญ ประจ าปี 2566 สันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทย ในวนัที ่22 - 23 ธ.ค.66 

          (2) โครงการสัมมนา "กลยุทธก์ารบริหารงานสหกรณ์ส าหรับกรรมการและผู้จัดการ"  ในวนัที ่20 - 22 ม.ีค.66 16,000.00         

ณ โรงแรมท็อปแลนด์ จ.พิษณุโลก 

          (3) โครงการอบรมหลักสูตร "กฎหมายเกี่ยวกับสหกรณ์"  ในวนัที ่7 เม.ย.66 ณ ส านักงานสหกรณ์วดัจันทร์ จ ากัด 

          (4) โครงการเสริมสร้างความรู้กฎหมายด้านการบังคับคดีแพ่ง การบังคับคดีล้มละลายการฟืน้ฟูกิจการของลูกหนี้ 

          (5)  เข้าร่วมประชุมใหญ่สามัญ ประจ าปี 2566 ชสอ. ในวนัที ่ 9 - 10 ม.ิย.66 ณ ห้องรอยัล จูบิล่ี บอลรูม 

รายการ

2. ทุนเพ่ือการศึกษาอบรมทางสหกรณ์

     2.1 โครงการส่งกรรมการและเจ้าหน้าทีส่หกรณ์อบรม เพ่ือพัฒนาความรู้และสร้างเครือข่ายสหกรณ์

          (1) โครงการสัมมนา "พัฒนาบุคลากรสู่มืออาชีพ" และประชุมใหญ่สามัญประจ าปี 2565 สหกรณ์สมาชิก ชสอ.ภาคเหนือ 9,991.00          

ในวนัที ่18 - 19 ม.ีค.66 ณ โรงแรมเทวราช อ.เมือง  จ.น่าน 
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หน่วย : บาท

จ านวนเงิน

19,602.00             

44,725.00             

82,410.95             

600,666.00       

     3.1 เพือ่สวสัดิการมงคลสมรส  จ านวน  3  ราย 3,000.00               

     3.2 เพือ่สวสัดิการบ าเหน็จสมาชิก จ านวน  38  ราย 102,000.00            

     3.3 เพือ่สงเคราะห์เกี่ยวกับศพสมาชิกและครอบครัว

          (1) สมาชิกเสียชีวติ  จ านวน  2  ราย (จ่ายปี 2565 หลังประชุมใหญ่ จ านวน 1 ราย และจ่ายปี 2566 จ านวน 1 ราย) 120,000.00            

          (2) บิดา-มารดาสมาชิกเสียชีวติ   จ านวน  92  ราย 276,000.00            

            (3) คู่สมรสและบุตรของสมาชิกเสียชีวติ  จ านวน  11  ราย  54,166.00             

          (4) พวงหรีดเคารพศพ   จ านวน  80  ราย  40,000.00             

     3.4 เพือ่สวสัดิการรับขวญัทายาท    จ านวน  11  ราย 5,500.00               

     3.5 เพือ่สวสัดิการอุปสมบท (ไม่ม)ี -                      

160,000.00    

40,000.00             

20,000.00             

40,000.00             

20,000.00             

20,000.00             

20,000.00             

1,249,034.95  รวมจ่ายทุนทั้งสิน้

4. ทุนเพ่ือชว่ยเหลือสมาชกิในฐานะค้ าประกันเงินกู้

    สมาชิกขอรับเงินกองทุนเพือ่ช่วยเหลือสมาชิกในฐานะค้ าประกันเงินกู้ จ านวน 8 ราย

     4.1 สมาชิกเลขที ่4945, 5107 (กรรมการชุดที ่30 ตามมติทีป่ระชุมคร้ังที ่20/2565 เมื่อวนัที ่20 ม.ค.66 อนุมัติจ่าย)

     4.2 สมาชิกเลขที ่5417 (กรรมการชุดที ่31 ตามมติทีป่ระชุมคร้ังที ่2/2566 เมื่อวนัที ่23 ก.พ.66 อนุมัติจ่าย)

     4.3 สมาชิกเลขที ่3989, 5123 (กรรมการชุดที ่31 ตามมติทีป่ระชุมคร้ังที ่6/2566 เมื่อวนัที ่18 เม.ย.66 อนุมัติจ่าย)

     4.4 สมาชิกเลขที ่2749 (กรรมการชุดที ่31 ตามมติทีป่ระชุมคร้ังที ่7/2566 เมื่อวนัที ่17 พ.ค.66 อนุมัติจ่าย)

     4.5 สมาชิกเลขที ่1930 (กรรมการชุดที ่31 ตามมติทีป่ระชุมคร้ังที ่9/2566 เมื่อวนัที ่21 ม.ิย.66 อนุมัติจ่าย)

     4.6 สมาชิกเลขที ่3011 (กรรมการชุดที ่31 ตามมติทีป่ระชุมคร้ังที ่17/2566 เมื่อวนัที ่20 ธ.ค.66 อนุมัติจ่าย)

รายการ

     2.2 โครงการอบรมสัมมนากรรมการ, เจ้าหน้าทีส่หกรณ์และผู้ตรวจสอบกิจการ

          (1) โครงการอบรมสัมมนา หลักสูตร "อ านาจหน้าทีใ่นทีป่ระชุมใหญ่และแนวทางการจัดสรรก าไรประจ าปี" 

ในวนัที ่21 ม.ค.66 ณ โรงแรมไพลิน จ.พิษณุโลก

          (2) โครงการอบรมสัมมนา หลักสูตร "ทบทวนแก้ไขระเบียบให้สอดคล้องกับข้อบังคับสหกรณ์"

3.  ทุนสวัสดกิารสมาชกิ 

ในวนัที ่24 ม.ิย.66  ณ โรงแรมเมย์ฟลาวเวอร์ แกรนด์ พิษณุโลก

     2.3 โครงการอบรมสัมมนาสมาชิกสหกรณ์

          (1) โครงการอบรมสัมมนาสมาชิกสหกรณ์ หลักสูตร "ระเบียบทีแ่ก้ไขล่าสุดและการวางแผนและการออมเงินเพือ่อนาคต"

ในวนัที ่26 ส.ค.66 ณ โรงแรมไอยราแกรนด์พาเลซ พิษณุโลก มีสมาชิกเข้าร่วมอบรมสัมมนา จ านวน 47 ราย

ผู้ตรวจสอบกิจการ 2 ราย กรรมการ 15 ราย และเจ้าหน้าทีส่หกรณ์ 4 ราย
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4. สรุปผลการด าเนินงานป ี2566 เปรียบเทียบกับป ี2565

ปี 2566 ปี 2565 เพ่ิม (ลด) ร้อยละ

จ านวนสมาชิก (คน) 1,889 1,943 (54)                     (2.78)       

1. สมาชิกสามัญ 1,841 1,899 (58)                       (3.05)        

2. สมาชิกสมทบ 48 44 4                         9.09         

ฐานะการเงนิของสหกรณ์ (บาท)

1. สินทรัพย์รวม 1,159,446,345.73 1,139,262,501.10 20,183,844.63 1.77

 1.1 ลูกหนี้เงินให้สมาชิกกู้

- ลูกหนี้เงินให้กู้สามัญ 983,239,460.80      986,997,333.50      (3,757,872.70)         (0.38)        

- ลูกหนี้เงินให้กู้ฉุกเฉิน 30,563,148.00        24,265,091.00        6,298,057.00          25.96        

- ลูกหนี้เงินให้กู้พิเศษ-เพือ่สวสัดิการประกัน 3,728.00               2,971.00               757.00                  25.48        

- ลูกหนี้เงินให้กู้พิเศษ-เพือ่พัฒนารายได้   9,468,765.00         13,352,217.00        (3,883,452.00)         (29.08)       

- ลูกหนี้เงินให้กู้พิเศษ-เพือ่ปลดหนี้บัตรเครดิต 31,471,809.00        43,633,584.00        (12,161,775.00)       (27.87)       

- ลูกหนี้เงินให้กู้พิเศษ-เพือ่การเคหะสงเคราะห์     646,000.00            670,000.00            (24,000.00)             (3.58)        

1.2 เงินลงทุน        

- เงินสดและเงินฝากธนาคาร 48,354,617.93        54,664,623.45        (6,310,005.52)         (11.54)       

- เงินฝากสหกรณ์อื่น 30,093,456.17        0.00 30,093,456.17        0.00

- ต๋ัวสัญญาใช้เงิน 10,000,000.00 0.00 10,000,000.00        0.00

- เงินลงทุนระยะยาว 15,000,000.00        15,000,000.00        0.00 0.00

- ทีดิ่นอาคารและอุปกรณ์-สุทธิ 119,117.38 119,365.04 (247.66)                 (0.21)        

- สินทรัพย์ไม่มีตัวตน-ซอฟท์แวร์ 235,891.41            392,091.41            (156,200.00)           (39.84)       

- สินทรัพย์อื่นๆ 250,352.04            165,224.70            85,127.34              51.52        

2. หน้ีสินรวม 202,614,670.52 211,913,682.50 (9,299,011.98)       (4.39)       

2.1 เงินรับฝาก

- เงินรับฝากจากสมาชิก 200,133,338.80      182,840,311.26      17,293,027.54        9.46         

2.2 เงินกู้ยืม

- เงินกู้ยืม - สอ.ไทยยาซากิ 0.00 19,686,438.36        (19,686,438.36)       (100.00)     

2.3 หนี้สินอื่นๆ  2,481,331.72         9,386,932.88         (6,905,601.16)         (73.57)       

รายการ
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ป ี2566 ป ี2565 เพ่ิม (ลด) ร้อยละ

3. ทนุของสหกรณ์ 956,831,675.21 927,348,818.60 29,482,856.61    3.18     

3.1 ทุนเรือนหุน้ 827,293,170.00    802,418,770.00    24,874,400.00      3.10       

3.2 ทุนส ารอง 74,414,206.95      68,977,866.14      5,436,340.81        7.88       

3.3 ทุนสะสมตามข้อบงัคับ ระเบยีบและอืน่ๆ 1,927,415.70        1,826,421.65        100,994.05          5.53       

3.4 ก าไรสุทธิประจ าปี 53,196,882.56 54,125,760.81 (928,878.25)         (1.72)      

4. รายได้ 65,335,426.47 62,861,990.00 2,473,436.47      3.93     

4.1 ดอกเบีย้รับเงินใหกู้้

- ดอกเบีย้รับเงินใหกู้ส้ามญั 59,641,910.00      57,858,254.00      1,783,656.00        3.08       

- ดอกเบีย้รับเงินใหกู้ฉุ้กเฉิน 1,663,758.00        1,367,043.00        296,715.00          21.70     

- ดอกเบีย้รับเงินใหกู้พ้ิเศษ-เพื่อสวัสดิการประกนั 1,261.00              885.00                376.00                42.49     

- ดอกเบีย้รับเงินใหกู้พ้ิเศษ-เพื่อพัฒนารายได้   634,130.00          688,905.00          (54,775.00)           (7.95)      

- ดอกเบีย้รับเงินใหกู้พ้ิเศษ-เพื่อปลดหนีบ้ตัรเครดิต 2,082,458.00        1,757,662.00        324,796.00          18.48     

- ดอกเบีย้รับเงินใหกู้พ้ิเศษ-เพื่อการเคหะสงเคราะห ์    32,947.00            34,147.00            (1,200.00)             (3.51)      

4.2 ดอกเบีย้รับเงินฝากธนาคาร 101,741.03          23,644.98            78,096.05            330.29   

4.3 ดอกเบีย้รับเงินฝากสหกรณ์อืน่ 133,925.44          0.00 133,925.44          0.00

4.4 ดอกเบีย้รับผลตอบแทนเงินลงทุน 161,465.76          281,150.67          (119,684.91)         (42.57)    

4.5 เงินปนัผลค่าหุน้ชุมนมุสหกรณ์ฯ  840,000.00          825,000.00          15,000.00            1.82       

4.6 รายได้อืน่ๆ  41,830.24            25,298.35            16,531.89            65.35     

5. รายจา่ย 12,138,543.91 8,736,229.19 3,402,314.72      38.94    

5.1 ดอกเบีย้จ่ายเงินกูย้ืม-สอ.ไทยยาซากิ 1,091,218.20        42,101.58            1,049,116.62        2,491.87 

5.2 ดอกเบีย้จ่ายเงินรับฝาก

- ดอกเบีย้จ่ายเงินรับฝากจากสมาชิก 3,814,396.04        3,883,067.28        (68,671.24)           (1.77)      

- ดอกเบีย้จ่ายเงินรับฝากจากสหกรณ์อืน่-สอ.ไทยยาซากิ 0.00 978,294.52          (978,294.52)         (100.00)  

5.3 ค่าใช้จ่ายในการบริหาร 7,232,929.67 3,832,765.81 3,400,163.86        88.71     

ก าไรสทุธิ 53,196,882.56 54,125,760.81 (928,878.25)       (1.72)    

หมายเหต ุ: ข้อ 1.1 ลูกหนีเ้งินใหกู้ส้ามญั ณ ส้ินป ี2566 981,524,778.00    บาท

  บวก ลูกหนีต้ามค าพิพากษา 5,361,762.00        บาท

  หกั ค่าเผ่ือหนีส้งสัยจะสูญ 3,647,079.20        บาท

  คงเหลือ 983,239,460.80    บาท

รายการ
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2562 2563 2564 2565 2566

สมาชิกสามัญ 2,125                  1,998                  1,936                  1,899                  1,841                  

สมาชิกสมทบ 41                       45 49 44 48

2562 2563 2564 2565 2566

ทุนสะสม 3,014,929.65         1,902,591.65         1,817,558.65         1,826,421.65         1,927,415.70         

ทุนส ารอง 51,968,448.00       58,066,486.26       63,545,310.53       68,977,866.14       74,414,206.95       

ทุนเรือนหุน้ 743,677,750.00     748,916,170.00     766,596,970.00     802,418,770.00     827,293,170.00     
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2562 2563 2564 2565 2566

เงินรับฝากจากสมาชิก 101,626,608.65     141,682,873.56     187,716,777.35     182,840,311.26     200,133,338.80     

เงินให้สมาชิกกู้ยืม 1,013,347,891.00  963,928,251.00     1,001,917,055.00   1,068,921,196.50   1,055,392,910.80   

2562 2563 2564 2565 2566

สินทรัพย์รวม 1,097,802,295.61  1,071,469,490.79   1,138,084,484.31   1,139,262,501.10   1,159,446,345.73   

เงินรับฝำกจำกสมำชิกและเงินให้สมำชิกกู้ยืม (หน่วย : บำท) 
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5. ด้ำนข้อบงัคับ ระเบยีบสหกรณ์ กฎหมำยที่เก่ียวข้องกับสหกรณ์และโครงกำรต่ำงๆ ของสหกรณ์

(1) ข้อบังคับ ระเบียบสหกรณ์

สหกรณ์ออมทรัพยไ์ทยแอโรวพ์ิษณุโลก จ ากัด  ได้ขอจดทะเบียนแก้ไขเพิม่เติมข้อบังคับสหกรณ์ฯ โดยยกเลิกข้อบังคับ

ฉบับเดิมและทีแ่ก้ไขเพิม่เติมเสียทัง้หมด  และใช้ข้อบังคับฉบับใหม่ ฉบับ พ.ศ.2566 แทน มีผลบังคับใช้ต้ังแต่วนัที ่14 มีนาคม 2566 

และแก้ไขเพิม่เติมระเบียบสหกรณ์ฯ ทัง้หมด 38  ระเบียบ เพือ่ให้สอดคล้องกับข้อบังคับฉบับใหม่ พ.ศ.2566  รายละเอียดดังนี้

1 วา่ด้วย หุน้ พ.ศ.2566

2 วา่ด้วย การโอนสมาชิกระหวา่งสหกรณ์  พ.ศ.2566

3 วา่ด้วย การให้เงินกูแ้ก่สมาชิกและดอกเบีย้เงินกู้ แก้ไขเพิม่เติม (ฉบับที ่2)   พ.ศ.2566

4 วา่ด้วย การรับเงินฝากออมทรัพย ์  พ.ศ.2566

5 วา่ด้วย การรับเงินฝากออมทรัพยพ์ิเศษ   พ.ศ.2566

6 วา่ด้วย เงินฝากพิเศษพลัส   พ.ศ.2566

7 วา่ด้วย การรับจ่ายและเก็บเงินรักษาเงิน   พ.ศ.2566

8 วา่ด้วย การใช้ทุนสวสัดิการสมาชิกเพือ่สวสัดิการมงคลสมรส   พ .ศ.2566

9 วา่ด้วย การใช้ทุนสวสัดิการสมาชิกเพือ่รับขวญัทายาท   พ .ศ.2566

10 วา่ด้วย การใช้ทุนสวสัดิการสมาชิกเพือ่การอุปสมบท   พ.ศ.2566

11 วา่ด้วย การใช้ทุนสวสัดิการสมาชิกเพือ่สวสัดิการบ าเหน็จสมาชิก   พ .ศ.2566

12 วา่ด้วย การใช้ทุนเพือ่การศึกษาอบรมทางสหกรณ์   พ.ศ.2566

13 วา่ด้วย ค่าเบีย้ประชุม  ค่าเบีย้งเล้ียง ค่าพาหนะ  ค่าทีพ่ักและค่าลงทะเบียนในการอบรมสัมมนา   พ .ศ.2566

14 วา่ด้วย ทุนสาธารณประโยชน์   พ.ศ.2566

15 วา่ด้วย การใช้ทุนสาธารณประโยชน์เพือ่สนับสนุนการศึกษาในท้องถิน่   พ .ศ.2566

16 วา่ด้วย การใช้ทุนเพือ่การกุศลและสาธารณประโยชน์ในท้องถิน่ แก้ไขเพิม่เติม (ฉบับที ่2)   พ.ศ.2566

17 วา่ด้วย การใช้ทุนสาธารณประโยชน์เพือ่ส่งเสริมการศึกษาบุตรสมาชิก   พ .ศ.2566

18 วา่ด้วย การใช้ทุนสวสัดิการสมาชิกเพือ่สวสัดิการสงเคราะห์ศพบิดามารดาของสมาชิก   พ .ศ.2566

19 วา่ด้วย การใช้ทุนสวสัดิการสมาชิกเพือ่สงเคราะห์เกีย่วกับการศพ   พ .ศ.2566

20 วา่ด้วย การใช้ทุนสะสมเพือ่ขยายกิจการ   พ.ศ.2566

21 วา่ด้วย การเก็บรักษา ยมืและการท าลายเอกสารสหกรณ์   พ.ศ.2566

22 วา่ด้วย การให้สวสัดิการส าหรับเจ้าหน้าทีข่องสหกรณ์  พ.ศ.2566

23 วา่ด้วย เงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาลเจ้าหน้าทีข่องสหกรณ์  พ.ศ.2566

24 วา่ด้วย เจ้าหน้าทีแ่ละข้อบังคับเกีย่วกับการท างาน  พ.ศ.2566

25 วา่ด้วย เงินยมืทดรองจ่าย  พ.ศ.2566

26 วา่ด้วย การใช้เงินกองทุนเพือ่ช่วยเหลือสมาชิกผู้ค้ าประกันเงินกู ้ พ .ศ.2566

27 วา่ด้วย การรับเงินฝากจากสหกรณ์อืน่  พ.ศ.2566

28 วา่ด้วย วธิปีฏิบัติในการควบคุมภายในและรักษาความปลอดภัยด้านเทคโนโลยสีารสนเทศของสหกรณ์  พ.ศ.2566

29 วา่ด้วย การปรับโครงสร้างหนีข้องสมาชิกสหกรณ์ พ.ศ.2566

30 วา่ด้วย การใช้เงินค่ารับรอง พ.ศ.2566
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31 วา่ด้วย  การรับเงินฝากออมทรัพยพ์ิเศษเกษียณสุขใจ  พ.ศ.2566

32 วา่ด้วย  การเผยแพร่ข่าวสารสหกรณ์  พ.ศ.2566

33 วา่ด้วย  การให้เงินกูพ้ิเศษ  พ.ศ.2566

34 วา่ด้วย  การตรวจสอบและแก้ไขปัญหาหรือข้อร้องเรียนของสมาชิก  พ .ศ.2566

35 วา่ด้วย  มาตรการในการแก้ไขปัญหาและการเยยีวยาหรือชดเชยแก่สมาชิก  พ .ศ.2566

36 วา่ด้วย  การโอนสมาชิกสมทบเข้าเป็นสมาชิก  พ.ศ.2566

37 วา่ด้วย  ทีป่รึกษาของสหกรณ์   พ.ศ.2566

38 วา่ด้วย  การให้เงินกูแ้ก่สมาชิกสมทบและดอกเบีย้เงินกู ้ พ .ศ.2566

(2) กฎหมายที่เก่ียวข้องกับสหกรณ์

 - กฎหมายคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล (PDPA)

PDPA  คือ  กฎหมายสร้างมาเพือ่ป้องกันการละเมิดข้อมูลส่วนบุคคล รวมถึงการจัดเก็บข้อมูลและน าไปใช้โดยไม่ได้แจ้งให้ทราบ

และไม่ได้รับความยนิยอมจากเจ้าของข้อมูลเสียก่อน เพือ่แก้ปัญหาการถูกล่วงละเมิดข้อมูลส่วนบุคคลทีเ่พิม่มากขึน้ เช่น การซ้ือขายข้อมูลเบอร์โทรศัพท์

และข้อมูลอืน่ๆ โดยทีเ่จ้าของข้อมูลไม่ยนิยอม พบได้มากในรูปแบบการโทรมาโฆษณาหรือล่อลวง กฎหมายนีไ้ด้เร่ิมบังคับใช้อยา่งเต็มรูปแบบเมือ่

วนัที ่1 มิถุนายน 2565  สหกรณ์ฯ ได้ประกาศนโยบายข้อมูลส่วนบุคคล (Privacy Policy) ส าหรับสมาชิกและประกาศนโยบายข้อมูลส่วนบุคคลส าหรับ

บุคคลภายนอก เพือ่เป็นแนวทางปฏิบัติของสหกรณ์ต่อไป

สหกรณ์ฯ จึงปฏิบัติตามกฎหมาย เพือ่ป้องกันผลกระทบของ PDPA ดังนี้

1. ใช้บัตรประชาชนแสดงตัวตนในการท าธรุกรรม

2. สหกรณ์ฯ จะไม่ท าส าเนาข้อมูลส่วนบุคคลให้แก่บุคคลอืน่

สามารถดูประกาศทีห่น้าเวบ็ไซต์สหกรณ์ฯ https://web.shkthaiarrow.com/ หัวข้อ นโยบายข้อมูลส่วนบุคคล (PDPA)

 - กฎหมายว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการฟอกเงนิและกฎหมายว่าด้วยการสนับสนุนทางการเงนิแก่การก่อการร้าย (ปปง.)

สหกรณ์ฯ ก าหนดมาตรการบรรเทาความเส่ียงตามกฎหมายวา่ด้วยการป้องกันและปราบปรามการฟอกเงินและกฎหมายวา่ด้วยการ

สนับสนุนทางการเงินแก่การก่อการร้าย (ปปง.) ดังนี้

หลักเกณฑ์ธุรกรรมทีต่้องรายงาน

1. ธรุกรรมทีใ่ช้เงินสด เมื่อมีการท าธรุกรรมทีใ่ช้เงินสด ต้ังแต่ สองล้านบาท ขึ้นไป

2. ธรุกรรมทีเ่กี่ยวกับทรัพย์สิน เมื่อมีการท าธรุกรรมทีเ่กี่ยวกับทรัพย์สินทีม่ีมูลค่า ต้ังแต่ ห้าล้านบาท ขึ้นไป

3. ธรุกรรมทีม่ีเหตุอันควรสงสัย เมื่อพบธรุกรรมทีม่ีเหตุอันควรสงสัยตามหลักเกณฑ์ (ไม่จ ากัดจ านวนเงิน)

(3) โครงการต่างๆ ของสหกรณ์

 - โครงการประกันคุ้มครองสินเชือ่เพ่ือช่วยเหลือผู้ค้ าประกันสหกรณ์ฯ (ภาคสมัครใจ)

วัตถุประสงค์ :  เพือ่ปกป้องครอบครัวของผู้กู ้และผู้ค้ าประกัน จากภาระหนีสิ้น หากผู้กูเ้สียชีวติหรือทุพพลภาพและเป็นหลักประกันสินเชือ่

ให้กับสหกรณ์ฯ ประกันคุ้มครองชีวติของผู้กู ้ผลประโยชน์หลักจ่ายยอดหนีค้งค้างให้กับสหกรณ์ออมทรัพย ์ในกรณีผู้กูเ้สียชีวติหรือทุพพลภาพ

การประกันสินเชือ่เงินกูส้ามัญ ช าระเบีย้ประกันคร้ังเดียวตลอดอายสัุญญา (144 งวด) สมาชิกสามารถซ้ือได้จนถึงอาย ุ56 ปี (เกษียณอาย)ุ

เป็นสัญญาทีส่ามารถซ้ือเพิม่ได้เมือ่มีการกูเ้งินเพิม่ เพือ่ประกันสินเชือ่ให้กับสหกรณ์ฯ  โครงการเร่ิมวนัที ่ 14 มิถุนายน พ.ศ. 2560
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แนวโน้มการท าประกันเพ่ือคุ้มครองสินเชื่อเพ่ือช่วยเหลือผู้ค้ าประกันสหกรณ์ฯ  (ภาคสมัครใจ)

พ.ศ. จ านวน

สมาชิกทีท่ า

ประกัน(คน)

จ านวนสินเชื่อทีไ่ด้รับ

ความคุ้มครอง

อนุมัติสินเชื่อทัง้ส้ิน จ านวนสินเชื่อทีผู้่ค้ าประกันยินยอม

ช าระหนี้แทนหรือด าเนินคดีกรณีผู้กู้

เสียชีวติหรือทุพพลภาพ

% สินเชื่อได้รับ

ความคุ้มครอง

2562 16              8,683,000.00      1,390,871,665.00                    1,382,188,665.00 0.62%

2563 14            11,598,000.00      1,108,839,649.00                    1,097,241,649.00 1.05%

2564 8              5,805,036.00        795,678,238.00                       789,873,202.00 0.73%

2565 10              8,551,197.00      1,043,376,197.00                    1,034,825,000.00 0.82%

2566 1               350,000.00       950,358,421.50                     950,008,421.50 0.04%

          คณะกรรมการด าเนินการได้มีการพิจารณาผลกระทบแนวโน้มการท าประกันคุ้มครองสินเชื่อให้กับสมาชิกผู้ค้ าประกันภาคสมัครใจ

ซ่ึงมีแนวโน้มลดลงอย่างมาก (ปีนี้น้อยกวา่ปีทีผ่่านมา 9 ราย) ซ่ึงอาจจะกระทบกับผู้ค้ าประกันเงินกู้  เนื่องจากความรับผิดในการช าระหนี้

เงินกู้ของลูกหนี้ทีเ่สียชีวติ ย่อมเป็นกองของลูกหนี้เจ้ามรดกตกทอดทายาทของลูกหนี้ อาจเส่ียงต่อผู้ค้ าประกัน  กรณีทีท่ายาทผู้กู้ไม่รับผิดชอบ

เกินกวา่ทรัพย์มรดก  ประกอบกับอายุความในการด าเนินคดีเพียงแค่ 1 ปี การตรวจสอบทรัพย์สินมรดกลูกหนี้เสียชีวติอาจจะใช้เวลา

เกินกวา่ 1 ปี ทายาท มีสิทธใินการปฏิเสธการไม่รับรู้ภาระหนี้ได้

 - โครงการปรับโครงสร้างหน้ีของสมาชิกสหกรณ์

อาศัยอ านาจตามระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์ไทยแอโรวพ์ิษณุโลก จ ากัด วา่ด้วยการปรับโครงสร้างหนี้ของสมาชิกสหกรณ์ พ.ศ. 2566

วัตถุประสงค์ของการปรับโครงสร้างหน้ี 

(1)  เพือ่ผ่อนคลายภาระหนักในการช าระหนี้ของลูกหนี้

(2)  เพือ่บรรเทาความเดือดร้อนและไม่ให้สมาชิก ขาดคุณสมบัติตามข้อบังคับข้อ 40 (4)  ค้างส่งเงินงวดช าระหนี้ไม่วา่ต้นเงิน

หรือดอกเบีย้ติดต่อกันเป็นเวลาถึงสองเดือน  หรือผิดนัดการส่งเงินงวดช าระหนี้ดังวา่นั้นถึงสามคราวส าหรับเงินกู้รายหนึ่ง ๆ

(3)  เพือ่ช่วยเพิม่ขีดความสามารถในการช าระหนี้ของลูกหนี้ และเป็นการพัฒนาคุณภาพลูกหนี้ของสหกรณ์                

 - โครงการพักช าระหน้ีเงนิต้นเงนิกู้สามัญ

        ตามประกาศเลขที ่004/2566 R1 เร่ือง มาตรการช่วยเหลือสมาชิกสหกรณ์ทีไ่ด้รับผลกระทบต่อเนื่องจากการแพร่ระบาด

ของเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (โครงการพักช าระหนี้) คณะกรรมการด าเนินการชุดที ่31 ประชุมคร้ังที ่2/2566 คราวประชุม

เมื่อวนัที ่23 กุมภาพันธ ์2566  ได้ก าหนดมาตรการช่วยเหลือสมาชิกทีไ่ด้รับผลกระทบดังกล่าว  เพือ่แบ่งเบาภาระของสมาชิก

โดยเร่ิมโครงการ วนัที ่1 มีนาคม - 31 ธนัวาคม 2566 (ระยะเวลา 10 เดือน)

ปี 2566  สมำชิกเข้ำโครงกำรปรับโครงสร้ำงหนี้  จ ำนวน 2 รำย 

ปี 2566 สมำชิกเข้ำโครงกำรพักช ำระหนี้เงินต้นเงินกู้สำมัญ จ ำนวน 582  รำย จ ำนวนเงิน 3,966,900.00  บำท 
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    6. ดา้นการเร่งรัดหน้ี
ในการประชุมคณะกรรมการด าเนินการสหกรณ์ฯ ชุดที ่31 คร้ังที ่2/2566 เมื่อวนัที ่23 กุมภาพันธ ์2566 มีมติแต่งต้ังทนาย

เพือ่ด าเนินการฟ้องร้องด าเนินคดีกับลูกหนี้สหกรณ์ฯ โดยวา่จ้างบริษัท ส านักงานทนายความ ศักด์ิไชย จ ากัด เลขที ่210/7 ม. 1 ต.ท่าทอง 

อ.เมืองพิษณุโลก จ.พิษณุโลก 65000  โทรศัพท์ 087-7327157   ปี 2566  ค่าใช้จ่ายด าเนินคดี จ านวนเงนิ 372,059.00 บาท

คดแีพ่ง

ลูกหน้ีตามค าพิพากษา
ล าดับ หมายเลขคดีด าที่ หมายเลขคดีแดงที่ ศาล ลูกหน้ีตามค าพิพากษา

คงเหลือ (บาท)

ความคืบหน้า

1 ผบE357X/2565 ผบE638X/2565 ศาลแขวงพิษณุโลก 107,655.00                  ยอมความ เร่ิมช าระ 29/6/66

2 ผบE83X/2565 ผบE24X/2566 ศาลจังหวดัพิษณุโลก 540,080.00                  อยู่ในชั้นบังคับคดี

3 ผบE355X/2565 ผบE23X/2566 ศาลจังหวดัก าแพงเพชร 159,113.00                  อยู่ในชั้นบังคับคดี

4 ผบE111X/2565 ผบE31X/2566 ศาลจังหวดัพิษณุโลก 526,451.00                  ปิดหนี้แล้ว 8/1/67

5 ผบE111X/2565 ผบE3X/2566 ศาลจังหวดัพิษณุโลก 351,925.00                  ยอมความ เร่ิมช าระ 28/2/66

6 ผบE468X/2565 ผบE1X/2566 ศาลแขวงพิษณุโลก 127,257.00                  ยอมความ เร่ิมช าระ 28/2/66

7 ผบE37X/2565 ผบE48X/2566 ศาลจังหวดัพิษณุโลก 290,219.00                  ยอมความ เร่ิมช าระ 30/6/66

8 ผบE60X/2566 ผบE78X/2566 ศาลจังหวดัพิษณุโลก 558,097.00                  อยู่ในชั้นบังคับคดี

9 ผบE278X/2566 ผบE312X/2566 ศาลแขวงพิษณุโลก 95,316.00                    อยู่ในชั้นบังคับคดี

10 ผบE89X/2566 ผบE104X/2566 ศาลจังหวดัพิษณุโลก 416,947.00                  ยอมความ เร่ิมช าระ 30/9/66

11 ผบE95X/2566 ผบE95X/2566 ศาลจังหวดัสุพรรณบุรี 388,630.00                  อยู่ในชั้นบังคับคดี

12 ผบE469X/2566 ผบE508X/2566 ศาลแขวงพิษณุโลก 222,167.00                  ยอมความ เร่ิมช าระ 31/10/66

13 ผบE469X/2566 ผบE508X/2566 ศาลแขวงพิษณุโลก 87,576.00                    ยอมความ เร่ิมช าระ 31/10/66

14 ผบE469X/2566 ผบE509X/2566 ศาลแขวงพิษณุโลก 253,057.00                  อยู่ในชั้นบังคับคดี

15 ผบE106X/2566 ผบE124X/2566 ศาลจังหวดัพิษณุโลก 633,302.00                  อยู่ในชั้นบังคับคดี

16 ผบE106X/2566 ผบE124X/2566 ศาลจังหวดัพิษณุโลก 603,970.00                  อยู่ในชั้นบังคับคดี

5,361,762.00             

    7. รายงานทางคดคีวามของสหกรณ์

คดอีาญา
ล าดับ หมายเลขคดีด าที่ หมายเลขคดีแดงที่ ศาล

1 อ57X/2566 - ศาลจังหวดัพิษณุโลก

หมายเหตุ  :  สรุปข้อมูล ณ วนัที ่24/1/67

รวม (บาท)

ความคืบหน้า

 ศาลชั้นต้นมีค าพิพากษาแล้วเมื่อวนัที ่23/1/67
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8. การก ากับดูแลด้านธรรมาภบิาลของสหกรณ์

ตามกฎกระทรวง การด าเนินงานและการก ากับดูแลสหกรณ์ออมทรัพยแ์ละสหกรณ์เครดิตยเูนีย่น พ .ศ.2564 ข้อ 14 ก าหนดให้สหกรณ์แจ้ง

ให้ทีป่ระชุมใหญ่ทราบนอกจากเร่ืองแจ้งให้ทีป่ระชุมใหญ่ทราบเป็นปกติแล้ว ดังนี้

(1)  ผลประโยชน์และค่าตอบแทนทีก่รรมการ  ผู้จัดการ  ผู้มีอ านาจในการจัดการ และทีป่รึกษาของสหกรณ์ได้รับจากสหกรณ์ในรอบปีบัญชีทีผ่่านมา 

โดยให้สหกรณ์แสดงรายละเอียดดังกล่าวเป็นรายบุคคลในรายงานประจ าปี

(2)  ข้อมูลการถูกร้องทุกข์กล่าวโทษ  การถูกด าเนินคดี การถูกร้องเรียน และถูกลงโทษของสหกรณ์ในรอบปีบัญชีทีผ่่านมา พร้อมทัง้แผนหรือ

แนวทางการป้องกันไม่ให้ถูกร้องทุกข์กล่าวโทษ ถูกด าเนินคดี ถูกร้องเรียน และถูกลงโทษในเร่ืองดังกล่าวอีก

ในรอบปีบัญชี 2566 สหกรณ์ออมทรัพยไ์ทยแอโรวพ์ิษณุโลก จ ากัด มีสมาชิกมีข้อร้องเรียน จ านวน 2 ราย และสหกรณ์ฯได้จัดท าระเบียบ

วา่ด้วยการตรวจสอบและแก้ไขปัญหาหรือข้อร้องเรียนของสมาชิก พ .ศ.2566 เพือ่เป็นแนวทางปฏิบัติเรียบร้อยแล้ว

เปดิ ปดิ



11-เม.ย.-66



12-พ.ค.-66

เสนอทีป่ระชุม  เพ่ือทราบ

มติทีป่ระชุม     รับทราบ

สถานะ
ล าดบั

เลข

สมาชกิ
ขอ้ร้องเรียน แนวทางการปอ้งกัน ผลการด าเนินการ

2 266X ภาพถ่ายใบเสร็จรับเงินฉบับเล่มที ่52 

เลขที ่25XX ลงวนัที ่21 เม.ย.65 ไป

ปรากฏในบัญชีพยาน คดีหมายเลขด า

 ผบE XXX/2565

สหกรณ์ฯ ได้ติดป้ายห้ามบันทึกเสียง

และห้ามถ่ายภาพข้อมูล เอกสารและ

ข้อมูลภายในห้องสหกรณ์โดยเด็ดขาด

 รวมถึงการขอส าเนาเอกสารก่อน

ได้รับอนุญาต แจ้งต่อกรรมการและ

เจ้าหน้าทีใ่ห้ปฏิบัติอยา่งเคร่งครัด

คณะอนุกรรมการสอบสวนข้อเท็จจริง

เหตุร้องเรียน ประชุมคร้ังที ่1 เมือ่วนัที่

 3 เม.ย.66 และประชุมคร้ังที ่2 เมือ่

วนัที ่11 พ.ค.66 สรุปผลประชุม 

เนือ่งจากทางคณะกรรมการไม่มี

พยานบุคคล หรือหลักฐานมายนืยนัวา่

ได้เห็นเอกสารฉบับดังกล่าวออกจาก

สหกรณ์ไปจริง จึงไม่สามารถ

ด าเนินการใดๆ ต่อไปได้

1 564X สลิปสหกรณ์ของแผนก Part 

control หายไปในเดือน ต.ค.65

กรรมการได้ก าหนดขัน้ตอนการรับ

เอกสารออกจากห้องสหกรณ์ฯ ต้อง

ได้รับอนุญาตจากเจ้าหน้าที่

ผู้รับผิดชอบ พร้อมทัง้ลงชือ่เพือ่รับ

เอกสารพร้อมทัง้น าไปแจกจ่ายให้กับ

สมาชิกของแผนกนัน้ๆ และต้องมี

ผู้รับเอกสารเท่านัน้ ห้ามน าไปวางไว้

โดยไม่มีผู้รับไม่วา่กรณีใดๆ

กรรมการได้ติดต่อผู้จัดการแผนก Part

 control และสมาชิกทีไ่ม่ได้สลิป เพือ่

แสดงความรับผิดชอบต่อความ

ผิดพลาดทีเ่กิดขึน้และด าเนินการท า

ส าเนาสลิปรายเดือนให้ใหม่



3.3  รับทราบผลประโยชน์และค่าตอบแทนทีก่รรมการ ผู้จัดการ ผู้มีอ านาจในการจัดการ ได้รับจากสหกรณ์ในรอบปบีญัชี 2566
               เพื่อใหเ้ปน็ไปตามกฎกระทรวงการด าเนนิงานและการก ากบัดูแลสหกรณ์ออมทรัพยแ์ละสหกรณ์เครดิตยเูนีย่น พ .ศ. 2564 หมวด 4 การก ากบัดูแลด้านธรรมาภบิาลของสหกรณ์ ข้อ 14 ซ่ึงก าหนดไว้ว่า

"ในการประชุมใหญ่ นอกจากเร่ืองแจ้งใหท้ี่ประชุมใหญ่ทราบเปน็ปกติแล้ว  สหกรณ์ต้องแจ้งใหท้ี่ประชุมใหญ่ทราบในเร่ือง ดังต่อไปนี ้(1) ผลประโยชนแ์ละค่าตอบแทนที่กรรมการ ผู้จัดการ ผู้มีอ านาจในการจัดการ 

และที่ปรึกษาของสหกรณ์ได้รับจากสหกรณ์นัน้  ในรอบปบีญัชีที่ผ่านมาโดยใหส้หกรณ์แสดงรายละเอยีดดังกล่าวเปน็รายบคุคลในรายงานประจ าปี"

 เงินเดือน/

ค่างจา้ง

โบนัส  ค่าเบีย้ประชุม  ค่าเบีย้เลี้ยง 

พาหนะ/ทีพั่ก

 ค่าลงทะเบยีน ค่าตอบแทน  ค่าล่วงเวลา อ่ืนๆ
รวมเงิน

1 นายสมศักด์ิ          อุ่นบุญ กรรมการ (ชดุที่ 30) และประธานกรรมการ (ชดุที่ 31) -             32,000.00     9,800.00               11,400.00 -             33,000.00     -             -         86,200.00      

2 นายบุญเลิศ          สุวรรณเวช ประธานฝ่ายเงินกู ้(ชดุที่ 30) และรองประธาน (ชดุที่ 31) -             32,000.00     10,000.00              12,400.00 2,500.00      11,000.00     -             -         67,900.00      

3 นายพยงุศักด์ิ เขยีวทับทิม กรรมการ (ชดุที่ 30) และรองประธาน (ชดุที่ 31) -             32,000.00     7,000.00                 4,800.00 -             11,000.00     -             -         54,800.00      

4 นายวิทยา               นวลศรี รองประธาน (ชดุที่ 30) และเหรัญญิก (ชดุที่ 31) -             32,000.00     7,600.00               20,400.00 -             23,000.00     -             -         83,000.00      

5 ว่าที่ ร.ต.สมชาย คงกลุ เลขานุการ (ชดุที่ 30-31) -             32,000.00     10,200.00     13,100.00         3,000.00      29,500.00     -             -         87,800.00      

6 นายปรีชา เกตุมีแสง กรรมการ (ชดุที่ 30-31) -             32,000.00     7,500.00      4,000.00           -             -             -             -         43,500.00      

7 นางวัลภา             ชลธิชาชลาลักษณ์ กรรมการ (ชดุที่ 30-31) -             32,000.00     10,100.00     8,300.00           5,100.00      11,000.00     -             -         66,500.00      

8 นายเลียม               บุญเกดิกลู กรรมการ (ชดุที่ 30) และประธานฝ่ายการศึกษา (ชดุที่ 31) -             32,000.00     6,800.00      3,000.00           -             11,000.00     -             -         52,800.00      

9 นายนพดล ราศรีชัย กรรมการ (ชดุที่ 30-31) -             32,000.00     7,500.00      3,000.00           -             -             -             -         42,500.00      

10 นางปราณี เรืองศิริ กรรมการ (ชดุที่ 30-31) -             32,000.00     6,900.00      4,000.00           500.00        -             -             -         43,400.00      

11 นางสาวบุญญานุช เพชรนิล กรรมการ (ชดุที่ 31) -             -              7,000.00      4,000.00           -             -             -             -         11,000.00      

12 นางวันดี ม่อมดี กรรมการ (ชดุที่ 31) -             -              6,700.00      3,000.00           -             -             -             -         9,700.00       

13 นางสาวภัทรสุดา แสงสวัสด์ิ กรรมการ (ชดุที่ 31) -             -              7,000.00      4,000.00           500.00        -             -             -         11,500.00      

14 นางสาวนุชนาตร ไชยวุฒิ กรรมการ (ชดุที่ 31) -             -              6,700.00      3,000.00           -             -             -             -         9,700.00       

15 นายบุญเอก บุญมี กรรมการ (ชดุที่ 31) -             -              6,700.00      5,000.00           2,600.00      -             -             -         14,300.00      

16 นายรุ่งโรจน์      งามสอาด ประธานกรรมการ (ชดุที่ 30) -             32,000.00     -             -                  -             3,000.00      -             -         35,000.00      

17 นางสาวเพ็ญประภา   คนเที่ยง รองประธาน (ชดุที่ 30) -             32,000.00     -             -                  -             1,000.00      -             -         33,000.00      

18 นายคมสันต์       คงคอน เหรัญญิก (ชดุที่ 30) -             32,000.00     -             -                  -             2,000.00      -             -         34,000.00      

19 นายสาโรจน์         ทับทิม ประธานฝ่ายการศึกษา (ชดุที่ 30) -             32,000.00     -             -                  -             1,000.00      -             -         33,000.00      

20 นายสมหมาย  จ าปีทอง กรรมการ (ชดุที่ 30) -             32,000.00     -             -                  -             -             -             -         32,000.00      

21 นางสาวสาริศา อิ่มหน า ผู้จัดการ 276,840.00   150,680.00   -             36,262.00         5,100          -             32,472.22    3,500.00  504,854.22    

276,840.00   630,680.00   117,500.00   139,662.00       19,300.00    136,500.00   32,472.22    3,500.00  1,356,454.22   

หมายเหตุ  จ านวนเงินที่แสดงนี้เป็นจ านวนเงินที่ยงัมิได้หักภาษี ณ ที่จ่าย ตามมาตรา 50 ทวิ แห่งประมวลรัษฎากร มาตรา 40(1)

(2) ค่าตอบแทนที่ไมเ่ปน็ตวัเงิน (ไม่ม)ี

          เสนอทีป่ระชุม  เพ่ือทราบ

          มติทีป่ระชุม     รับทราบ

รวม

รายงานการแสดงผลประโยชน์และค่าตอบแทนที่กรรมการ ผู้จัดการ ผู้มอี านาจในการจัดการ ไดร้ับจากสหกรณใ์นรอบปบีญัช ี2566

(1) ค่าตอบแทนที่เปน็ตวัเงิน

ล าดับ ชือ่-สกุล ต าแหน่ง

ค่าตอบแทนกรรมการและผู้จัดการ (บาท)

-1
9
- 

รายงานการประชุมใหญ
่สามัญ

ประจ าปี 2566 สหกรณ
์ออมทรัพย์ไทยแอโรว์พิษณุ

โลก จ ากัด 
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3.4  รบัทราบรายงานผู้ตรวจสอบกิจการสหกรณ ์ ประจ าป ี2566
(1) รายงานการตรวจสอบกิจการสหกรณฯ์ ของนายปรีชา  ทองยิ้ม

เรียน ทีป่ระชุมใหญ่สหกรณ์ออมทรัพย์ไทยแอโรวพ์ิษณุโลก  จ ากัด

ตามทีป่ระชุมใหญ่สามัญประจ าปี 2565 เมื่อวนัที ่11 กุมภาพันธ ์2566  ได้มีมติเลือกข้าพเจ้า นายปรีชา  ทองยิ้ม

เป็นผู้ตรวจสอบกิจการของสหกรณ์ออมทรัพย์ไทยแอโรวพ์ิษณุโลก จ ากัด  ส าหรับปีทางบัญชีส้ินสุดวนัที ่31 ธนัวาคม 2566  ซ่ึงข้าพเจ้า

ได้ท าการตรวจสอบและรายงานผลการตรวจสอบต่อคณะกรรมการด าเนินการเป็นประจ าทุกเดือน  

ข้าพเจ้าจึงขอเสนอผลการตรวจสอบประจ าปี  โดยสรุปดังนี้

1.  วัตถุประสงค์ของการตรวจสอบ

1.1  เพือ่ตรวจสอบการบริหารงานของคณะกรรมการด าเนินการ

1.2  เพือ่ตรวจสอบการปฏิบัติงานด้านการบัญชีและการควบคุมการเงิน

1.3  เพือ่ตรวจสอบการด าเนินงานอื่นๆ ของสหกรณ์

2.  ขอบเขตการตรวจสอบ/วิธกีารตรวจสอบ

2.1  ตรวจสอบความถูกต้องของการบันทึกบัญชีตามเอกสารหลักฐาน

2.2  ตรวจสอบการควบคุมการเงินตามระเบียบและข้อก าหนดของสหกรณ์

2.3  ตรวจสอบการด าเนินงานตามวตัถุประสงค์ ข้อบังคับ ระเบียบ และมติของทีป่ระชุม

2.4  ตรวจสอบการบริหารงานของคณะกรรมการด าเนินงานตามแผนงานและงบประมาณทีก่ าหนดไว้

3.  การบัญชี

3.1  เอกสารหลักฐานประกอบการลงบัญชี

เอกสารหลักฐานประกอบการลงบัญชีครบถ้วนสมบูรณ์

3.2  การบันทึกบัญชีของสหกรณ์

 การบันทึกบัญชีของสหกรณ์เรียบร้อยถูกต้องเป็นปัจจุบัน

3.3  การจัดท าบัญชีย่อยและทะเบียนต่างๆ

การจัดท าบัญชีย่อยและทะเบียนต่างๆ ถูกต้องตรงตามบัญชีคุมยอด

3.4  การเสนอรายงานทางบัญชีต่อคณะกรรมการ

การเสนอรายงานทางบัญชีต่อคณะกรรมการเป็นประจ าทุกเดือน

4.  การบริหารงานของสหกรณ์

การบริหารงานของสหกรณ์มีประสิทธภิาพ  และเป็นไปตามนโยบายทีว่างไว้

รายงานการตรวจสอบกิจการ

สหกรณอ์อมทรัพย์ไทยแอโรว์พิษณโุลก จ ากัด

ส าหรับปีสิน้สุดวันที่  31 ธนัวาคม 2566
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5.  การด าเนินงาน
5.1  สมาชิก

สหกรณ์มีสมาชิกต้นปี 1,943  คน  ระหวา่งปีมีสมาชิกเพิม่ 26 คน ออกจากสหกรณ์ 80 คน

สมาชิกคงเหลือวนัส้ินปี 1,889 คน  (เป็นสมาชิกสามัญ 1,841 ราย สมาชิกสมทบ 48 ราย)

5.2  การให้เงนิกู้แก่สมาชิก

สหกรณ์ให้เงินกู้แก่สมาชิก ดังนี้

5.2.1  เงินกู้ฉุกเฉิน  ในวงเงินจ ากัดขั้นสูงไม่เกิน  40,000.00  บาท

5.2.2  เงินกู้สามัญ  ในวงเงินจ ากัดขั้นสูงไม่เกิน  1,200,000.00  บาท

5.2.3  เงินกู้พิเศษ 

             -  เพือ่ช าระหนี้สินทีต่กเป็นผู้ค้ าประกันเงินกู้  ในวงเงินจ ากัดขั้นสูงไม่เกิน  300,000.00  บาท

             -  เพือ่ช าระหนี้สินเกี่ยวกับสวสัดิการทีส่หกรณ์จัดต้ังขึ้น ในวงเงินจ ากัดขั้นสูงไม่เกิน  40,000.00  บาท

             -  เพือ่ปรับปรุงคุณภาพชีวติทีดี่  ในวงเงินจ ากัดขั้นสูงไม่เกิน  100,000.00  บาท

             -  เพือ่การเคหะสงเคราะห์  ในวงเงินจ ากัดขั้นสูงไม่เกิน  3,000,000.00  บาท

ในระหวา่งปีสหกรณ์ให้เงินกู้ทัง้ส้ิน  1,167,500,713.50  บาท  ประกอบด้วย

 - เงินกู้ฉุกเฉิน จ านวน  6,865  สัญญา  จ านวนเงิน  217,092,000.00  บาท

 - เงินกู้สามัญ จ านวน  1,158  สัญญา  จ านวนเงิน  950,358,421.50  บาท

 - เงินกู้พิเศษ (สวสัดิการประกัน) จ านวน  5  สัญญา  จ านวนเงิน  50,292.00  บาท

การให้เงินกู้เป็นไปตามข้อบังคับและระเบียบวา่ด้วยเงินกู้  และเงินกู้แต่ละรายมีหลักฐานการเป็นหนี้ครบถ้วน

ในระหวา่งปีสมาชิกช าระหนี้เงินกู้  เป็นจ านวน  1,183,421,912.50  บาท (รวมลูกหนี้ตามค าพิพากษา)

การช าระหนี้เงินกู้บางรายการไม่ช าระหนี้ตามงวดช าระหนี้

ในวนัส้ินปีมีลูกหนี้เงินให้สมาชิกกู้คงเหลือ  1,055,392,910.80  บาท 

5.3  การรับฝากเงนิ

สหกรณ์รับฝากเงิน ดังนี้

5.3.1  เงินฝากออมทรัพย์

5.3.2  เงินฝากออมทรัพย์พิเศษ

5.3.3  เงินฝากออมทรัพย์สวสัดิการ

5.3.4  เงินฝากออมทรัพย์พิเศษเกษียณสุขใจ

เงินรับฝากคงเหลือเมื่อต้นปี  182,840,311.26  บาท  ในระหวา่งปีรับฝากเงินรวม  111,281,110.17  บาท

สมาชิกถอนเงินฝากระหวา่งปีรวม  93,988,082.63  บาท คงเหลือส้ินปีรวมทัง้ส้ิน  200,133,338.80  บาท

5.4  เงนิกู้ยืม

เงินกู้ยืมคงเหลือเมื่อต้นปี  1,068,921,196.50  บาท  ระหวา่งปีเพิม่ขึ้น  1,173,540,706.00  บาท    

ช าระหนี้ระหวา่งปี  1,183,421,912.50  บาท  หักค่าเผ่ือหนี้สงสัยจะสูญ  3,647,079.20  บาท

คงเหลือส้ินปี  1,055,392,910.80  บาท
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5.5  ทนุเรอืนหุ้น

           ทนุเรือนหุ้นเมื่อต้นป ี 802,418,770.00  บาท  ระหวา่งปเีพิ่มขึ้น  49,909,600.00  บาท    

ถอนคืนค่าหุ้น  25,035,200.00  บาท  คงเหลือส้ินป ี 827,293,170.00  บาท
            การเก็บค่าหุ้นและการจ่ายคืนค่าหุ้นเปน็ไปตามข้อบงัคับของสหกรณ์

5.6  เงนิส ารองและทนุสะสม

ต้นปี เพิ่มระหวา่งปี ลดระหวา่งปี คงเหลือส้ินปี

เงินส ารอง 68,977,866.14   5,436,340.81    0.00 74,414,206.95   

ทนุสะสม 1,826,421.65    1,350,029.00    1,249,034.95    1,927,415.70    

การใช้เงินทนุสะสมต่างๆ  ในระหวา่งปเีปน็ไปตามวตัถุประสงค์แหง่ทนุและระเบยีบที่สหกรณ์ก าหนด

5.7  รายจ่ายของสหกรณ์

          รายจ่ายต่างๆ ของสหกรณ์จ่ายไปในกิจการของสหกรณ์ควรแก่เหตุผลและเปน็ไปตามระเบยีบการจ่ายที่เกี่ยวข้อง

รวมทั้งค่าใช้จ่ายของสหกรณ์เปน็ไปตามระเบยีบมติที่ประชุม  และอยู่ภายในวงเงินงบประมาณที่ได้รับอนุมัติจากที่ประชุมใหญ่

6.  ผลการด าเนินงาน

6.1  ในรอบปสีหกรณ์มีรายได้ทั้งส้ิน  65,335,426.47  บาท  ค่าใช้จ่าย  12,138,543.91  บาท  

มีก าไรสุทธ ิ 53,196,882.56  บาท   ลดลงจากปกี่อน  928,878.25  บาท   

6.2  การด าเนินงานโดยทั่วไปของสหกรณ์

                 การด าเนินงานเปน็ไปตามวตัถุประสงค์ที่ก าหนดไวใ้นข้อบงัคับ  และการปฏบิติังานของสหกรณ์เปน็ไป

ตามข้อบงัคับ  ระเบยีบและมติที่ประชุม

7.  การให้ขอ้สังเกตและค าแนะน า

คณะกรรมการด าเนินการได้ปฏบิติัตามระเบยีบวา่ด้วยการบญัชีครบถ้วนสมบรูณ์  เรียบร้อยถูกต้องเปน็ปจัจุบนั

การบริหารงานของคณะกรรมการด าเนินการเปน็ไปอย่างมีประสิทธภิาพและเปน็ไปตามนโยบายที่วางไว้

(ลงชื่อ) ผู้ตรวจสอบกิจการ

(นายปรีชา  ทองยิ้ม)
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(2) รายงานการตรวจสอบกิจการสหกรณ์ฯ ของนางสาวขวัญยืน  โพธิ
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เสนอที่ประชุม  เพ่ือทราบ

มติที่ประชุม     รบัทราบ
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ระเบยีบวาระที ่4 เรื่องเสนอเพ่ือพิจารณา

4.1  พิจารณาอนุมัตงิบการเงิน ประจ าป ี2566



-32-



-33-



-34-



-35-



-36-



-37-



-38-



-39-



-40-



-41-



-42-



-43-



-44-



-45-



-46-



-47-



-48-



-49-



-50-

เสนอที่ประชุม  เพ่ือพิจารณา

มติที่ประชุม     อนุมัติ  ด้วยมติเอกฉันท์
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          จากผลการด าเนินงานของสหกรณ์ออมทรัพยไ์ทยแอโรวพ์ิษณุโลก จ ากัด ประจ าปี 2566 มีก าไรสุทธิเป็นจ านวนเงนิทัง้สิน้ 53,196,882.56 บาท

คณะกรรมการด าเนินการได้พิจารณาแล้วเห็นสมควรจัดสรรก าไรดังกล่าวตามข้อบังคับ ข้อ 30 ของสหกรณ์ฯ ดังรายละเอียดต่อไปนี้

จ านวนเงนิ % จ านวนเงนิ %

1. จัดสรรให้เป็นไปตามกฎหมายและข้อบังคับสหกรณ์

  1.1  เงินส ารองไม่น้อยกวา่ร้อยละ 10 ของก าไรสุทธ ิ 5,333,868.56      10.03             5,436,340.81            10.04                

  1.2  ค่าบ ารุงสันนิบาตแห่งประเทศไทย (ไม่เกิน 30,000 บาท) 30,000.00          0.06              30,000.00                0.06                  

2. จัดสรรให้สมาชิกโดยตรงในรูปของเงินปันผลและเฉล่ียคืน

  2.1 เงินปันผล 5% ต่อปี (ป2ี566)  5.3% ต่อปี (ปี 2565) 40,077,643.00    75.34             41,135,104.00          76.00                

  2.2 เงินเฉล่ียคืน 9% ต่อปี (ป2ี566)  8.8% ต่อปี (ปี 2565) 5,453,034.00      10.25             5,158,532.00            9.53                  

3. จัดสรรให้สมาชิกเป็นทุนต่างๆ ในรูปของสวสัดิการและ

    สาธารณประโยชน์อืน่ ๆ 

  3.1  เงินทุนสาธารณประโยชน์ ไม่เกินร้อยละสิบ 400,000.00        0.75              400,000.00              0.74                  

  3.2  เงินทุนเพือ่การศึกษาอบรม ไม่เกินร้อยละสิบ 100,000.00        0.19              100,000.00              0.18                  

  3.3  เงินทุนสวสัดิการสมาชิก ไม่เกินร้อยละสิบ 650,000.00        1.22              600,000.00              1.11                  

  3.4  เงินรักษาระดับอัตราเงินปันผล ไม่เกินร้อยละสอง 0.00 0.00 50,000.00                0.09                  

  3.5  เงินทุนสะสมเพือ่ขยายกิจการ  ไม่เกินร้อยละสิบ 0.00 0.00 100,000.00              0.18                  

  3.6  เงินกองทุนเพือ่ช่วยเหลือสมาชิกในฐานะผู้ค้ าประกันเงินกู้ 100,000.00        0.19              100,000.00              0.19                  

4. จัดสรรให้กรรมการและเจ้าหน้าทีข่องสหกรณ์ในรูป

   ของเงินโบนัส(ก าหนดไวไ้ม่เกินร้อยละสิบของก าไรสุทธิ)

  4.1  เงินโบนัสกรรมการ 480,000.00        0.90              480,000.00              0.89                  

  4.2  เงินโบนัสเจ้าหน้าที ่ 572,337.00        1.07              535,784.00              0.99                  

53,196,882.56   100.00          54,125,760.81        100.00             

          เสนอทีป่ระชุม  เพ่ือพิจารณา

          มติทีป่ระชุม     อนุมัติ  ด้วยมติเอกฉันท์

4.2  พิจารณาอนุมัติการจดัสรรก าไรสุทธิ ประจ าปี 2566

รายการ
ปี  2566 ปี  2565

ก าไรสุทธิ (บาท)
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2560 2561 2562 2563 2564 2565 2566

รายได้ 54,012,121.19  60,805,368.45  66,008,202.50  64,382,315.60  60,666,294.56  62,861,990.00  65,335,425.47  

ค่าใช้จ่าย 10,110,281.61  11,245,166.99  11,704,051.24  10,134,811.33  9,125,261.95    8,736,229.19    12,138,542.91  

ก าไรสุทธิ 43,901,839.58  49,560,201.46  54,304,151.26  54,247,504.27  51,541,032.61  54,125,760.81  53,196,882.56  

สะสมทนุสหกรณ์ 12.44          

กรรมการและเจ้าหน้าที่ 1.97            

จัดสรรใหส้มาชิก 85.59          

 54.01  

 60.81  

 66.01  
 64.38  

 60.67  
 62.86  

 65.34  

 10.11  
 11.25   11.70  

 10.13   9.13   8.74  

 12.14  

 43.90  

 49.56  

 54.30   54.25  

 51.54  

 54.13   53.20  

 -

 10.00

 20.00

 30.00

 40.00

 50.00

 60.00

 70.00

2560 2561 2562 2563 2564 2565 2566 

กราฟแสดงรายได,้ คา่ใชจ้า่ย และก าไรสทุธ ิปี 2566 

 12.44  

 1.97  

 85.59  

 -

 10.00

 20.00

 30.00

 40.00

 50.00

 60.00

 70.00

 80.00

 90.00

สะสมทนุสหกรณ์ กรรมการและเจา้หนา้ที ่ จัดสรรใหส้มาชกิ 

อตัราสว่นการจดัสรรก าไรสทุธ ิประจ าปี 2566 

หน่วย : ล้านบาท 

รำยได ้

ก ำไรสุทธ ิ

ค่ำใช้จ่ำย 

หน่วย : ล้านบาท 
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4.3  พิจารณาก าหนดวงเงินกู้ยมืหรือการค้ าประกันของสหกรณ์  ประจ าปี 2567
               

ประธานในที่ประชุมชี้แจงวา่   ปีที่แล้วนายทะเบียนสหกรณ์ได้ให้ความเห็นชอบวงเงินกู้ยืมหรือการค้ าประกันไว ้ 

จ านวน 300,000,000.00  บาท (สามร้อยล้านบาทถ้วน)

ดังนั้นในปี  2567 คณะกรรมการด าเนินงานเห็นสมควรที่จะขออนุมัติจากที่ประชุมใหญ่  ก าหนดวงเงินกู้ยืมประจ าปี 2567 

ไวไ้ม่เกินจ านวน  300,000,000.00  บาท   (สามร้อยล้านบาทถ้วน) ทั้งนี้เพื่อความคล่องตัวต่อการท างานของสหกรณ์

ออมทรัพย์ไทยแอโรวพ์ิษณุโลก จ ากัด

          เสนอทีป่ระชุม  เพ่ือพิจารณา

          มติทีป่ระชุม     อนุมัติ  ด้วยมติเอกฉันท ์ก าหนดวงเงินกู้ยืมหรือการค้ าประกันประจ าป ี2567

                            สิน้สุด ณ วันที ่31 ธันวาคม 2567  จ านวนเงิน  300,000,000.00 บาท (สามร้อยล้านบาทถ้วน)

 
พ.ร.บ.สหกรณ์ พ.ศ. 2542 
          มำตรำ 47 กำรกู้ยืมหรือกำรค้ ำประกันของสหกรณ์จะต้องจ ำกัดอยู่ภำยในวงเงิน   
          ที่นำยทะเบียนสหกรณ์เห็นชอบ 



4.4   พิจารณาอนุมตังิบประมาณรายรับ-จา่ย ของสหกรณ์ ประจ าปี 2567
       คณะกรรมการด าเนินงานขอเสนองบประมาณรับ-จา่ยของสหกรณ์ออมทรัพยไ์ทยแอโรวพ์ิษณุโลก จ ากัด ประจ าปี 2567  เพือ่ให้ที่ประชุมใหญ่สามัญ

พิจารณาอนุมัติตามความในข้อบังคับ ข้อ 68(7)

ปี 2566 ป2ี567

ตัง้ไว้ (บาท) รบัจรงิ (บาท) ขอตัง้ (บาท)

 1. ดอกเบีย้เงินฝากธนาคาร 100,000.00         101,741.03         100,000.00         - รายรับจากดอกเบีย้เงินฝากธนาคาร

 2. ดอกเบีย้เงินฝากสหกรณ์อื่น 0.00 133,925.44         200,000.00         - รายรับจากดอกเบีย้เงินฝากสหกรณ์อื่น

 3. ดอกเบีย้เงินให้กู้ยมื 62,000,000.00     64,056,464.00     65,000,000.00     - รายรับจากดอกเบีย้เงินให้กู้ยมื

 4. ค่าธรรมเนียมแรกเข้า 500.00               2,000.00            500.00               - รายรับจากค่าธรรมเนียมแรกเข้า

 5. รายได้อื่นๆ 50,000.00           39,830.24           50,000.00           - รายรับจากการขายสัญญากู,้ ค่าธรรมเนียม

และรายได้อื่นๆ

 6. เงินปันผลชุมนุมสหกรณ์ฯ 830,000.00         840,000.00         850,000.00         - รายรับจากการถือหุน้ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพยฯ์

 7. เงินเฉล่ียคืนชุมนุมสหกรณ์ฯ 0.00 0.00 30,000.00           - รายรับจากการกู้ยมืเงินชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพยฯ์

 8. ผลตอบแทนเงินลงทุน 150,000.00         161,465.76         150,000.00         - รายรับจากการซ้ือต๋ัวสัญญาใช้เงิน

500.00               0.00 500.00               - ก าไรจากการขายเคร่ืองใช้ส านักงาน

รวมรับ 63,131,000.00     65,335,426.47     66,381,000.00     

รายจา่ย 17,430,100.00     12,138,543.91     13,787,190.00     

ก าไร 45,700,900.00   53,196,882.56   52,593,810.00   

ปี 2566 ป2ี567

ตัง้ไว้ (บาท) จ่ายไป (บาท) ขอตัง้ (บาท)

1) ค่าพัฒนาโปรแกรม

1.1 ค่าโปรแกรมระบบสหกรณ์ 100,000.00         0.00 100,000.00          - เปล่ียนระบบงานสหกรณ์ (ใหม่)

1.2 ค่าพัฒนาระบบโปรแกรม 100,000.00         0.00 100,000.00          - สหกรณ์มีโครงการพัฒนาโปรแกรม (เพิม่เติม)

1.3 ค่าพัฒนาเวบ็ไซต์สหกรณ์ 100,000.00         0.00 250,000.00          - สหกรณ์มีโครงการพัฒนาเวบ็ไซต์สหกรณ์และแอปพลิเคชัน

 (เพิม่เติม) เพือ่ให้บริการสมาชิก

1.4 ซอฟต์แวร์ 100,000.00         0.00 0.00  - พัฒนาโปรแกรมแล้วเสร็จตามสัญญาวา่จา้ง(วธิทีางบัญชี)

2) เครื่องใช้ส านักงาน

2.1 เคร่ืองใช้ส านักงาน 30,000.00           25,723.00           30,000.00            - เพือ่ซ้ือเคร่ืองใช้ส านักงานอื่นๆ

2.2 ตู้เก็บเอกสาร 10,000.00           5,250.00            10,000.00            - เพือ่ซ้ือตู้เก็บเอกสารสัญญาเงินกู้และอื่นๆ

2.3 เคร่ืองคอมพิวเตอร์ 40,000.00           32,990.00           40,000.00            - เพือ่ซ้ือเคร่ืองคอมพิวเตอร์ เพือ่รองรับโปรแกรมใหม่

2.4 เคร่ืองพิมพ์เอกสาร 30,000.00           0.00 100,000.00          - เพือ่ซ้ือเคร่ืองพิมพ์เอกสารและเคร่ืองพิมพ์สมุดเงินฝาก

2.5  โทรศัพท์ไร้สาย 2,000.00            1,490.00            2,000.00             - เพือ่ซ้ือโทรศัพท์ไร้สายใช้ในส านักงาน(ของเดิมเสีย)

2.6 เคร่ืองตรวจธนบัตร 2,000.00            1,850.00            0.00  - เพือ่ซ้ือเคร่ืองตรวจธนบัตรและตรวจลายน้ า ลายเซ็น

2.7 เคร่ืองส ารองไฟ 20,000.00           0.00 20,000.00            - เพือ่ซ้ือเคร่ืองส ารองไฟเคร่ืองคอมพิวเตอร์

รวม 534,000.00         67,303.00           652,000.00         

ประมาณการรับ - จ่าย ประจ าปี 2567

หมวด/รายการ หมายเหตุ

 9. ก าไรจากการขายเคร่ืองใช้ส านักงาน

การลงทุนในสินทรพัย์

หมวดรายจ่าย หมายเหตุ / เหตุผลและความจ าเป็น

-54- 
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ตัง้ไว้ (บาท) จ่ายไป (บาท) ขอตัง้ (บาท)

 1) หมวดดอกเบีย้จ่าย

1.1 จา่ยดอกเบีย้เงินกู้ยมื 4,000,000.00       1,091,218.20       2,000,000.00        - เพือ่จา่ยเป็นค่าดอกเบีย้เงินกู้ยมื

1.2 จา่ยดอกเบีย้เงินรับฝาก 7,000,000.00       3,814,396.04       4,500,000.00        - เพือ่จา่ยเป็นค่าดอกเบีย้เงินรับฝากจากสมาชิกและสหกรณ์

อื่น

11,000,000.00     4,905,614.24       6,500,000.00       

 2) หมวดเงนิเดือนและค่าจ้าง

2.1 เงินเดือนค่าจา้ง       1,190,000.00       1,118,368.46       1,240,000.00  - เพือ่จา่ยเป็นเงินเดือนเจา้หน้าที่ 5 คน เงินขึ้น 7%

2.2 ค่าล่วงเวลาเจา้หน้าที่           75,000.00           65,822.16           80,000.00  - เพือ่จา่ยเป็นเงินค่าล่วงเวลาเจา้หน้าที่ 5 คน

2.3 ค่าต าแหน่ง           84,000.00           84,000.00           84,000.00  - เพือ่จา่ยเป็นเงินค่าต าแหน่งผู้จดัการ 7,000 บาท/เดือน

2.4 ค่าครองชีพ          185,400.00          185,400.00          191,400.00  - เพือ่จา่ยเป็นค่าครองชีพเจา้หน้าที่ 5 คน 3,190 บาท/คน/

เดือน (เดิม 3,090 บาท)

2.5 ค่าอยูน่าน           36,000.00           36,000.00           40,800.00  - เพือ่จา่ยเป็นค่าอยูน่านเจา้หน้าที่ที่ปฏิบัติงานมานาน 

2.6 ค่าชดเชย          411,200.00 0.00          740,640.00  - เพือ่จา่ยเป็นค่าชดเชยให้แก่เจา้หน้าที่ที่ถูกเลิกจา้ง

      1,981,600.00       1,489,590.62       2,376,840.00

 3) หมวดสวัสดกิารเจ้าหน้าทีส่หกรณ์

3.1 เบีย้ขยนั 33,000.00           28,050.00           33,000.00            - เพือ่จา่ยเป็นเบีย้ขยนัเจา้หน้าที่ 5 คน 550 บาท/คน/เดือน

3.2 ค่ารักษาพยาบาล 125,000.00         78,228.50           130,000.00          - เพือ่จา่ยเป็นค่ารักษาพยาบาลเจา้หน้าที่ 5 คน 26,000 

บาท/คน/ปี (เดิม 25,000 บาท) และครอบครัว

3.3 ดอกเบีย้เงินสะสม 30,000.00           14,792.48           30,000.00            - จา่ยดอกเบีย้เงินสะสมเจา้หน้าที่ 5 คน

3.4 เงินบ าเหน็จ 270,000.00         228,848.00         270,000.00          - เพือ่จา่ยเป็นค่าบ าเหน็จเจา้หน้าที่ 5 คน ที่เมื่อออกจากงาน

 (เป็นการค านวณทางบัญชีซ่ึงไม่ได้จา่ยเป็นเงินสด)

3.5 ค่าชุดท างาน 17,500.00           17,500.00           17,500.00            - เพือ่จา่ยเป็นค่าชุดท างานเจา้หน้าที่ 5 คน 3,500 บาท/

คน/ปี

3.6 เงินประกันสังคม 45,000.00           45,000.00           50,000.00            - เพือ่จา่ยเงินประกันสังคมให้เป็นไปตามกฎหมายวา่ด้วย

ประกันสังคม

3.7 เงินกองทุนทดแทน 3,500.00            269.00               3,500.00             - เพือ่จา่ยเงินสมทบเข้ากองทุนเงินทดแทนตามกฎหมาย

แรงงาน

3.8 ค่าน าเที่ยวประจ าปี 5,500.00            5,500.00            6,250.00             - เพือ่จา่ยเป็นค่าน าเที่ยวประจ าปี เจา้หน้าที่ 5 คน 1,250 

บาท/คน/ปี (เดิม 1,100 บาท)

3.9 ตรวจสุขภาพประจ าปี 3,000.00            1,975.00            3,000.00             - จา่ยเป็นค่าตรวจสุขภาพประจ าปี เจา้หน้าที่ 5 คน 395 

บาท/คน/ปี

3.10 ประกันชีวติกลุ่ม 14,000.00           13,505.00           14,000.00            - จา่ยเป็นค่าประกันชีวติกลุ่ม เจา้หน้าที่ 5 คน 2,701 บาท/

คน/ปี

3.11 เงินรางวลัที่ท างานมานาน 150,000.00         0.00 180,000.00          - เพือ่เป็นทุนสะสมส าหรับไวจ้า่ยสวสัดิการให้กับเจา้หน้าที่

ท างานมานาน

ค่าใช้จ่ายในการด าเนินงาน

หมวดรายจ่าย หมายเหตุ / เหตุผลและความจ าเป็น

(ตามระเบียบสหกรณ์วา่ด้วยเจา้หน้าที่และข้อบังคับเกี่ยวกับ

การท างาน พ.ศ.2566)

-55- 
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ตัง้ไว้ (บาท) จ่ายไป (บาท) ขอตัง้ (บาท)

3.12 ท างานครบเวลาการท างาน 3,000.00            1,800.00            3,000.00             - เพือ่เป็นสวสัดิการมาท างานครบเวลาการท างานในปีการ

ท างาน ส าหรับเจา้หน้าที่ที่เข้าหลักเกณฑ์ 600 บาท/คน/ปี

699,500.00         435,467.98         740,250.00         

 4) หมวดค่าตอบแทน

4.1 ประธาน 36,000.00           36,000.00           42,000.00            - เพือ่จา่ยให้แก่ประธานกรรมการ 3,500 บาท/เดือน

(เดิม 3,000 บาท)

4.2 รองประธาน 24,000.00           24,000.00           24,000.00            - เพือ่จา่ยให้แก่รองประธานกรรมการ 2 คน 1,000 บาท/

คน/เดือน

4.3 ประธานฝ่ายการศึกษา 12,000.00           12,000.00           12,000.00            - เพือ่จา่ยให้แก่ประธานฝ่ายการศึกษา 1,000 บาท/เดือน

4.4 ประธานฝ่ายเงินกู้ 12,000.00           11,000.00           12,000.00            - เพือ่จา่ยให้แก่ประธานฝ่ายเงินกู้ 1,000 บาท/เดือน

4.5 เหรัญญิก 24,000.00           24,000.00           24,000.00            - เพือ่จา่ยให้แก่เหรัญญิก 2,000 บาท/เดือน 

4.6 เลขานุการ 30,000.00           29,500.00           30,000.00            - เพือ่จา่ยให้แก่เลขานุการ 2,500 บาท/เดือน

4.7 ค่าตรวจสอบกิจการ 48,000.00           46,000.00           48,000.00            - เพือ่จา่ยค่าตอบแทนผู้ตรวจสอบกิจการสหกรณ์ 2 คน  

2,000 บาท/คน/เดือน

4.8 ค่าธรรมเนียมการสอบบัญชี 70,000.00           65,000.00           65,000.00            - เพือ่จา่ยเป็นค่าธรรมเนียมผู้สอบบัญชีรับอนุญาต

10,000.00           0.00 10,000.00            - เพือ่จา่ยค่าตอบแทนผู้ช่วยเหลืองานสหกรณ์

266,000.00         247,500.00         267,000.00         

 5) หมวดค่าใช้สอย

5.1 ค่าเบีย้ประชุม 150,000.00         130,200.00         150,000.00          - เพือ่จา่ยค่าเบีย้ประชุมคณะกรรมการด าเนินการ 

คณะกรรมการอื่น ผู้ตรวจสอบกิจการสหกรณ์และเบีย้ประชุม

ฝ่าย

120,000.00         79,700.00           120,000.00          - เพือ่จา่ยเป็นค่าเดินทาง หรือชดเชยน้ ามันเชื้อเพลิง ค่าเบีย้

เล้ียง พาหนะและค่าที่พัก ส าหรับกรรมการ ผู้จดัการ 

เจา้หน้าที่ ผู้ตรวจสอบกิจการสหกรณ์และผู้อื่นใด ที่ไป

ปฏิบัติงานนอกสถานที่

5.3 ค่ารับรอง 35,000.00           26,246.50           35,000.00            - เพือ่จา่ยเป็นค่าอาหาร, เคร่ืองด่ืมและค่าของที่ระลึก 

ส าหรับรับรองบุคคล

5.4 ค่าอาหารนักศึกษา 30,000.00           11,850.00           30,000.00            - เพือ่จา่ยเป็นค่าอาหารนักศึกษาฝึกงาน 150 บาท/คน/วนั

335,000.00         247,996.50         335,000.00         

ค่าใช้จ่ายในการด าเนินงาน

(ตามระเบียบสหกรณ์วา่ด้วยการให้สวสัดิการส าหรับ

เจา้หน้าที่ของสหกรณ์ พ.ศ.2566)

4.9 ค่าตอบแทนผู้ช่วยเหลืองาน

สหกรณ์

5.2 ค่าพาหนะ ค่าเบีย้เล้ียง และ

ค่าที่พัก

หมวดรายจ่าย หมายเหตุ / เหตุผลและความจ าเป็น

-56- 
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 6) หมวดค่าใช้จ่ายส านักงาน

6.1 ค่าเคร่ืองเขียนแบบพิมพ์ 150,000.00         111,619.00         150,000.00          - เพือ่จา่ยเป็นค่าหนังสือกู้สามัญ,หนังสือกู้ค้ าประกันสามัญ, 

ค าขอและหนังสือกู้ฉุกเฉิน, ใบเสร็จรับเงินประจ าวนั, 

ใบเสร็จรับเงินประจ าเดือน,สลิปลูกหนี้, สลิปเจา้หนี้, 

ทะเบียนหุน้หนี้, หนังสือยนืยนัยอดเงินฝากเงินกู้,ใบฝาก    

ใบถอน,ใบส าคัญจา่ยและอื่นๆ

6.2 ค่าวสัดุส านักงาน 100,000.00         65,446.81           100,000.00          - เพือ่จา่ยเป็นค่าวสัดุส านักงานต่างๆ เช่น เคร่ืองเขียน, แฟ้ม,

 กระดาษ, ผ้าหมึก, ตลับหมึก, ค่าถ่ายเอกสาร และอื่นๆ

6.3 ค่าบริการโทรศัพท์ 20,000.00           9,802.85            20,000.00            - เพือ่จา่ยค่าโทรศัพท์ โอนเงินกู้ฉุกเฉิน/สามัญ/พิเศษ  ผ่าน

ระบบ Internet, โทรศัพท์มือถือส านักงานเพือ่ติดต่อ

ประสานงานภายนอกและติดต่อสมาชิกสหกรณ์

20,000.00           6,373.00            20,000.00            - เพือ่จา่ยเป็นค่าอากรและค่าธรรมเนียมธนาคาร การโอน

เงินผ่านระบบ i-cash ที่สหกรณ์ท าธรุกรรมด้วยและอื่นๆ      

(ธ.กรุงเทพ, ชสอ.,สอ.ไทยยาซาก,ิสอ.ครูพิษณุโลก และอื่นๆ)

6.5 ค่าไปรษณียย์ากร 15,000.00           10,753.00           20,000.00            - เพือ่จา่ยเป็นค่าไปรษณียย์ากร

6.6 ค่าโอนเงินปันผลและโอนอื่นๆ 30,000.00           9,610.00            30,000.00            - เพือ่เป็นค่าธรรมเนียมโอนเงินปันผลเข้าบัญชีธนาคารของ

สมาชิกและโอนอื่นๆ

6.7 ค่าเช่าเคร่ืองใช้ส านักงาน 50,000.00           0.00 50,000.00            - เพือ่จา่ยเป็นค่าเช่าเคร่ืองใช้ส านักงาน

6.8 ค่าตกแต่งส านักงาน 20,000.00           0.00 20,000.00            - เพือ่จา่ยเป็นค่าตกแต่งและปรับปรุงขยายส านักงานสหกรณ์

6.9 ค่าใช้จา่ยด าเนินคดี 400,000.00         372,059.00         400,000.00          - เพือ่จา่ยเป็นค่าใช้จา่ยในการปรึกษาและด าเนินคดีต่างๆ 

ของสหกรณ์

6.10 ค่าประกัน 10,000.00           4,815.00            10,000.00            - เพือ่จา่ยเป็นค่าประกันอุปกรณ์เคร่ืองใช้ส านักงานและ

ทรัพยสิ์นอื่นๆ

6.11 ค่าใช้จา่ยทั่วไป 10,000.00           0.00 10,000.00            - เพือ่จา่ยเป็นค่าเวชภัณฑ์ป้องกันการแพร่ระบาดเชื้อโควดิ

และค่าใช้จา่ยอื่นๆ ตามความจ าเป็น

825,000.00         590,478.66         830,000.00         

 7) หมวดค่าบ ารงุรกัษาทรพัย์สิน

7.1 ค่าซ่อมแซม 20,000.00           10,165.25           20,000.00            - เพือ่จา่ยเป็นค่าซ่อมแซมเคร่ืองใช้ส านักงาน, ค่าซ่อมแซม

ทั่วไปและค่าอะไหล่ต่างๆ ที่ช ารุดระหวา่งปี จ าเป็นต้อง

เปล่ียนใหม่

7.2 ค่าดูแลรักษาระบบโปรแกรม 65,000.00           58,000.00           100,000.00          - เพือ่จา่ยค่าสิทธกิารใช้โปรแกรมและค่าดูแลรักษาข้อมูล

ระบบโปรแกรมสหกรณ์, เวบ็ไซต์สหกรณ์, ค่าเช่าพืน้ที่เวบ็กับ

โดเมนเนม 55,000 บาทต่อปี และแอปพลิเคชัน บวกVat7%

 และหักภาษี ณ ที่จา่ยและค่าที่พัก ค่าเดินทางตามที่ระบุใน

สัญญาดูแลรักษาข้อมูล 1,800 บาท ต่อวนั

85,000.00           68,165.25           120,000.00         

หมวดรายจ่าย หมายเหตุ / เหตุผลและความจ าเป็น

ค่าใช้จ่ายในการด าเนินงาน

6.4 ค่าอากรและค่าธรรมเนียม

ธนาคาร

-57- 
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 8) หมวดจัดการประชุมใหญ่

8.1 รายงานกิจการ 90,000.00           86,462.00           90,000.00            - เพือ่จา่ยเป็นค่าแบบพิมพ์รายงานกิจการ และอื่นๆ

8.2 ของขวญั

         8.2.1 ของขวญัแจกสมาชิก 400,000.00         398,000.00         250,000.00          - เพือ่จา่ยเป็นค่าของขวญัแจกสมาชิก

         8.2.2  ของรางวลั 100,000.00         100,000.00         100,000.00          - เพือ่จา่ยเป็นค่าของรางวลัสมาชิก ที่เข้าร่วมประชุมใหญ่

20,000.00           11,534.00           20,000.00            - เพือ่จา่ยเป็นค่าของขวญัแจกบุคคลอื่นที่ท าประโยชน์แก่

สหกรณ์

8.3 อาหารและเคร่ืองด่ืม 110,000.00         98,363.00           110,000.00          - ค่าอาหารและเคร่ืองด่ืม การประชุมใหญ่

8,000.00            8,000.00            8,000.00            - เพือ่จา่ยเป็นค่าเบีย้เล้ียงคณะกรรมการกลางการเลือกต้ัง 15

 คน

50,000.00           39,000.00           70,000.00            - เพือ่จา่ยเป็นค่าเบีย้เล้ียงสมาชิกร่วมประชุมใหญ่ 150 

บาท/คน (เดิม 100 บาท)

8.6 ค่าถ่ายวดีีโอ/วทีีอาร์ 5,000.00            3,000.00            5,000.00            - เพือ่จา่ยเป็นค่าถ่ายรูปและค่าถ่ายวดีีโอ/วทีีอาร์

8.7 ค่าท าบัตร , คูปอง 5,000.00            2,427.30            5,000.00            - เพือ่จา่ยเป็นค่าท าบัตรเลือกต้ังประธานและกรรมการและ

คูปองจบัรางวลัประชุมใหญ่

8.8 อื่นๆ 10,000.00           1,750.00            10,000.00            - อื่นๆ ในการประชุมใหญ่

798,000.00         748,536.30         668,000.00         

9) ค่าที่ปรึกษา 30,000.00           0.00 30,000.00           - เพือ่จา่ยเป็นค่าที่ปรึกษาของสหกรณ์ฯ

10) ค่ากิจกรรมสหกรณ์ 50,000.00           31,139.00           60,000.00           - เพือ่ร่วมกิจกรรมกับเครือข่ายสหกรณ์ (งานกีฬาสหกรณ์, 

งานแสดงมุทิตาจติ, ร่วมงานรดน้ าด าหัวของส่วนราชการเนื่อง

ในวนัสงกรานต์และอื่น ๆ)

11) ค่าใช้จา่ยในการประชุมวสิามัญ 200,000.00         0.00 200,000.00         - กรณีมีเหตุอันจ าเป็นที่ต้องขอมติจากสมาชิก

12) เงินส ารองทั่วไป 200,000.00         27,834.00           200,000.00         - เพือ่จา่ยกรณีทุนสะสมต่างๆ ไม่เพียงพอ เช่น ทุนสวสัดิการ

สมาชิกและทุนอื่นๆ

13) หนี้สงสัยจะสูญ-ลูกหนี้เงินให้กู้ยมื 0.00 415,514.20         500,000.00          - เพือ่ต้ังหนี้สงสัยจะสูญ-ลูกหนี้เงินให้กู้ยมื ตามการจดัชั้น

คุณภาพลูกหนี้เงินกู้ (ตามระเบียบของกรมตรวจบัญชีสหกรณ์)

600,000.00         2,705,456.50       600,000.00          - เพือ่ต้ังหนี้สงสัยจะสูญ-ลูกหนี้ตามค าพิพากษา (ตาม

ระเบียบของกรมตรวจบัญชีสหกรณ์)

15) อื่นๆ 10,000.00           1,500.00            10,000.00            - เพือ่จา่ยเป็นค่าขนเอกสารไปท าลายและอื่นๆ

1,090,000.00       3,181,443.70       1,600,000.00       

รวม 17,080,100.00   11,914,793.25   13,437,090.00   

หมายเหตุ ค่าใช้จา่ยถัวจา่ยได้เฉพาะหมวด ยกเวน้ ค่าจา้งเจา้หน้าที่สหกรณ์

8.4 เบีย้เล้ียงกรรมการกลางการ

เลือกต้ัง

ค่าใช้จ่ายในการด าเนินงาน

หมวดรายจ่าย หมายเหตุ / เหตุผลและความจ าเป็น

8.5 ค่าเบีย้เล้ียงสมาชิกร่วมประชุม

ใหญ่

14) หนี้สงสัยจะสูญ-ลูกหนี้ตามค า

พิพากษา

         8.2.3  ของขวญัแจกบุคคล

อื่นที่ท าประโยชน์แก่สหกรณ์
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รายงานการประชุมใหญ่สามัญประจ าปี 2566 สหกรณ์ออมทรัพย์ไทยแอโรว์พิษณุโลก จ ากัด 



ปี 2566 ป2ี567

ตัง้ไว้ (บาท) จ่ายไป (บาท) ขอตัง้

1) ค่าเส่ือมราคาเคร่ืองใช้ส านักงาน 100,000.00         67,549.66           100,000.00         - เพือ่จา่ยค่าเส่ือมราคาเคร่ืองใช้ส านักงาน

0.00 1.00                  100.00               - เพือ่ค่าตัดจา่ยเคร่ืองใช้ส านักงาน

3) ค่าตัดจา่ยซอฟต์แวร์ 250,000.00         156,200.00         250,000.00         - เพือ่ค่าตัดจา่ยซอฟต์แวร์ (สินทรัพยไ์ม่มีตัวตน) ตัดด้วยวธิี

เส้นตรง ตามอายกุารใช้ประโยชน์ที่เราคาดวา่จะได้รับ เป็น

วธิตีามมาตรฐานของสภาวชิาชีพบัญชีและระเบียบนาย

ทะเบียนสหกรณ์

รวม 350,000.00         223,750.66         350,100.00         

รวมทัง้สิ้น 17,430,100.00   12,138,543.91   13,787,190.00   

เสนอทีป่ระชุม  เพ่ือพิจารณา

มติทีป่ระชุม     อนุมัติ ด้วยมติเอกฉันท์

4.5  พิจารณาอนุมัตแิผนการด าเนินงาน ประจ าป ี2567

        คณะกรรมการด าเนินการสหกรณ์ออมทรัพยไ์ทยแอโรวพ์ิษณุโลก จ ากัด ขอเสนอแผนงานประจ าปี 2567 เพือ่ให้ทีป่ระชุมใหญ่สามัญ

พิจารณาอนุมัติตามความในข้อบังคับ ข้อ 68 (7)  ดังนี้

1. วิสัยทัศน์ "เป็นสหกรณ์ชัน้น า  เต็มใจให้บริการ  สวสัดิการล้ าเลิศ  บริหารจัดการด้วยความโปร่งใส ใส่ใจสมาชิก 

ภายใต้เศรษฐกิจพอเพียง"

2. พันธกิจ 1. ส่งเสริมการออมและเพิม่รายได้ให้แก่สมาชิก

2. แก้ปัญหาหนีสิ้นสมาชิก ควบคู่พัฒนาคุณภาพชีวติสมาชิกและครอบครัวให้ดีขึน้ และมีความสุขในการด ารงชีพ

3. ให้กูย้มืเงินแก่สมาชิกเพือ่การอันจ าเป็น และมีประโยชน์เท่านัน้

4. พัฒนาการให้สวสัดิการ บริการ และบริหารจัดการทีม่ีประสิทธภิาพ

5. จัดการศึกษาอบรมแก่บุคลากรของสหกรณ์

6. สร้างความร่วมมือระหวา่งสหกรณ์ และองค์กรทีเ่กีย่วข้อง และการให้ความช่วยเหลือชุมชนและสังคม

3. เป้าหมาย 1. สมาชิกมีคุณภาพชีวติทีดี่ขึน้

2. สมาชิกมีความพึงพอใจ และเห็นคุณค่าในผลิตภัณฑ์และบริการของสหกรณ์

3. เป็นสหกรณ์แห่งความสุข (สมาชิก เจ้าหน้าที ่กรรมการ และผู้ทีเ่กีย่วข้อง )

4. วัตถุประสงค์ 1. สหกรณ์บรรลุวสัิยทัศน์ พันธกิจ เป้าหมาย และวตัถุประสงค์ของสหกรณ์

2. สหกรณ์บรรลุตามความคาดหวงั และความต้องการของคนในองค์กร

3. สหกรณ์สามารถช่วยเหลือชุมชน / สังคม และไม่สร้างผลกระทบในแง่ร้ายให้สังคม

4. คนในองค์กร และผู้ทีเ่กีย่วข้องมีความสุข

2) ขาดทุนจากการตัดจ าหน่ายเคร่ืองใช้

ส านักงาน

ค่าใช้จ่ายในสินทรพัย์

หมวด/รายการ หมายเหตุ
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-60-

เปา้หมายการด าเนินงาน ประจ าป ี2567
ปี  2566 (คน) ปี  2567 (คน) เพ่ิม (คน)

1.  สมาชิกเพิม่  26 31 5

     1.1 สมาชิกสามัญ 20 20 0

     1.2 สมาชิกสมทบ 6 11 5

ปี  2566 (บาท) ปี  2567  (บาท) เพ่ิม (บาท)

2.  เพิม่ทุนด าเนินงานขึ้น

     2.1  ทุนเรือนหุน้ 827,293,170.00 862,293,170.00 35,000,000.00

     2.2  เงินรับฝาก

           2.2.1  เงินรับฝากจากสมาชิก 200,133,338.80 230,133,338.80 30,000,000.00

           2.2.2  เงินรับฝากสหกรณ์อื่น 0.00 0.00 0.00

3.  ให้บริการสินเชื่อในวงเงิน (ระหวา่งปี)

     3.1  เงินกู้ฉุกเฉิน 217,092,000.00     247,092,000.00     30,000,000.00       

     3.2  เงินกู้สามัญ 950,358,421.50     990,358,421.50     40,000,000.00       

     3.3  เงินกู้พิเศษ-เพือ่สวสัดิการประกัน 50,292.00            150,292.00           100,000.00           

     3.4  เงินกู้พิเศษ-เพือ่พัฒนารายได้ 0.00 20,000,000.00       20,000,000.00       

     3.5  เงินกู้พิเศษ-เพือ่ปลดหนี้บัตรเครดิต 0.00 30,000,000.00       30,000,000.00       

     3.6  เงินกู้พิเศษ-เพือ่การเคหะสงเคราะห์ 0.00 20,000,000.00       20,000,000.00       

4.  ประมาณการก าไรสุทธิ 53,196,882.56       52,593,810.00       (603,072.56)          

5.  แผนการกู้เงินในการด าเนินงาน 300,000,000.00     300,000,000.00     0.00

6.  แผนการใช้ทุนสะสม

     6.1  แผนการใช้ทุนเพือ่การศึกษาอบรมสมาชิก,กรรมการ 200,000.00           

            เจ้าหน้าทีส่หกรณ์และผู้ตรวจสอบกิจการ

     6.2  แผนการใช้ทุนสาธารณประโยชน์ (ทุนการศึกษาบุตร) 250,000.00           

     6.3  แผนการใช้ทุนสาธารณประโยชน์ (ทุนบริจาค) 100,000.00           

     6.4  แผนการใช้ทุนอื่นๆ  (เป็นไปตามระเบียบของสหกรณ์)

เสนอทีป่ระชุม  เพ่ือพิจารณา

มติทีป่ระชุม     อนุมัติ ด้วยมติเอกฉันท์
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4.6  พิจารณาแก้ไขเพ่ิมเตมิข้อบงัคับสหกรณ์
เลขานุการ              ทีป่ระชุมคณะกรรมการด าเนินการ ชุดที ่31 ในการประชุมคร้ังที ่19/2566 เมื่อวนัที ่20 มกราคม 2567  เห็นควร

                ให้แก้ไขเพิม่เติมข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์ไทยแอโรวพ์ิษณุโลก จ ากัด พ.ศ.2566 แก้ไขเพิม่เติม (ฉบับที ่2) พ.ศ. 2567 

                โดยแก้ไขเพิม่เติมข้อบังคับสหกรณ์ฯ เป็นบางข้อ  จ านวน 7 ข้อ  เพือ่เสนอให้ทีป่ระชุมใหญ่พิจารณา โดยมีรายละเอียดดังต่อไปนี้

ตารางเปรียบเทียบข้อความและเหตุผลทีข่อจดทะเบียนแก้ไขเพ่ิมเติมข้อบังคับ

ของสหกรณ์ออมทรัพย์ไทยแอโรว์พิษณุโลก จ ากัด
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          เสนอทีป่ระชุม   เพ่ือพิจารณาเห็นชอบ

          มติทีป่ระชุม      เห็นชอบ ด้วยมติเอกฉันท์ให้สหกรณ์แก้ไขเพ่ิมเติมข้อบังคับสหกรณ์ตามเสนอและเสนอขอจดทะเบียน

ต่อนายทะเบียนสหกรณ์  เพ่ือให้ถือปฏิบัติต่อไป
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4.7  พิจารณาแก้ไขเพ่ิมเตมิระเบยีบสหกรณ์ว่าดว้ยการสรรหาคณะกรรมการด าเนินการ พ.ศ. 2567
เลขานุการ               ทีป่ระชุมคณะกรรมการด าเนินการชุดที ่31 ในการประชุมคร้ังที ่9/2566 เมื่อวนัที ่21 มิถุนายน 2566  ได้มีมติอนุมัติ

ให้แก้ไขเพิม่เติมระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์ไทยแอโรวพ์ิษณุโลก จ ากัด วา่ด้วย การสรรหาคณะกรรมการด าเนินการ พ.ศ. 2567

เพือ่ให้สอดคล้องกับข้อบังคับฉบับใหม่ พ.ศ. 2566

          จึงขอเสนอทีป่ระชุมใหญ่พิจารณาแก้ไขเพิม่เติมระเบียบสหกรณ์วา่ด้วยการสรรหาคณะกรรมการด าเนินการ พ.ศ. 2567

เพือ่ให้ความเห็นชอบ ดังนี้

ทีป่ระชุมคณะกรรมการด าเนินการชุดที ่31 คร้ังที ่9/2566  เมื่อวนัที ่21 มิถุนายน พ.ศ. 2566  และโดยความเห็นชอบของทีป่ระชุมใหญ่สามัญ

ประจ าปี 2566 วนัที ่10 กุมภาพันธ ์2567  จึงได้ก าหนดระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์ไทยแอโรวพ์ิษณุโลก จ ากัด วา่ด้วยการสรรหาคณะกรรมการ

ด าเนินการ พ.ศ. 2567  เพือ่เป็นแนวทางปฏิบัติ  โดยมีความดังต่อไปนี้

ข้อ 1  ระเบียบนี้เรียกวา่ “ระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์ไทยแอโรวพ์ิษณุโลก จ ากัด  วา่ด้วยการสรรหาคณะกรรมการด าเนินการ

พ.ศ. 2567”

ข้อ 2  ระเบียบนี้ให้ใช้บังคับต้ังแต่วนัที.่.......กุมภาพันธ ์2567  เป็นต้นไป

ข้อ 3  ให้ยกเลิกระเบียบ สหกรณ์ออมทรัพย์ไทยแอโรวพ์ิษณุโลก จ ากัดวา่ด้วย การสรรหาคณะกรรมการด าเนินการ พ.ศ. 2564

และบรรดาประกาศ มติทีป่ระชุมคณะกรรมการด าเนินการระเบียบอื่นใดทีม่ีอยู่ก่อนวนัถือใช้ระเบียบนี้ ซ่ึงมีข้อก าหนดขัดหรือแย้งกับระเบียบ

นี้ทัง้ส้ิน

ข้อ 4  ในระเบียบนี้

“สหกรณ์”  หมายถึง  สหกรณ์ออมทรัพย์ไทยแอโรวพ์ิษณุโลก จ ากัด

“สมาชิก”  หมายถึง  สมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์ไทยแอโรวพ์ิษณุโลก จ ากัด

“กรรมการ”  หมายถึง  กรรมการสหกรณ์ออมทรัพย์ไทยแอโรวพ์ิษณุโลก จ ากัด

“คณะกรรมการ”  หมายถึง  คณะกรรมการด าเนินงานสหกรณ์ออมทรัพย์ไทยแอโรวพ์ิษณุโลก จ ากัด

“ประธานกรรมการ”  หมายถึง  ประธานกรรมการสหกรณ์ออมทรัพย์ไทยแอโรวพ์ิษณุโลก จ ากัด

“การสรรหา”  หมายถึง  การเลือกสมาชิกสหกรณ์เพือ่รับการเลือกต้ังเป็นประธานกรรมการและกรรมการ

“คณะกรรมการสรรหา”  หมายถึง  คณะบุคคลซ่ึงได้รับการแต่งต้ังจากคณะกรรมการเพือ่ท าหน้าทีเ่กี่ยวกับการสรรหา

“กรรมการสรรหา”  หมายถึง  กรรมการซ่ึงได้รับการแต่งต้ังจากคณะกรรมการเพือ่ท าหน้าทีเ่กี่ยวกับการสรรหา

“ประธานกรรมการสรรหา”  หมายถึง  ประธานกรรมการสรรหา ทีไ่ด้รับการแต่งต้ังจากคณะกรรมการ

“ผู้สมัครเข้ารับการสรรหา”  หมายถึง  สมาชิกทีส่มัครเข้ารับการสรรหาก่อนทีจ่ะเสนอชื่อให้มีการเลือกต้ังเป็นกรรมการด าเนินการในที่

ประชุมใหญ่โดยผ่านการตรวจสอบแล้วจากคณะกรรมการสรรหาวา่มีคุณสมบัติถูกต้องครบถ้วน

ระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์ไทยแอโรว์พิษณุโลก จ ากัด

ว่าด้วย การสรรหาคณะกรรมการด าเนินการ พ.ศ. 2567

≈≈≈≈≈≈≈≈≈≈≈≈≈≈≈≈≈≈≈≈≈≈≈≈≈≈≈≈≈≈

อาศัยอ านาจตามความในข้อบังคับของสหกรณ์ออมทรัพย์ไทยแอโรวพ์ิษณุโลก จ ากัด ข้อ 69, ข้อ 76(8) และข้อ 108(11)



-69-

“ผู้ได้รับการสรรหา”  หมายถึง  สมาชิกผู้ได้รับการเลือกจากการสรรหาและได้รับการเสนอชื่อในทีป่ระชุมใหญ่เพือ่เลือกต้ังเป็นประธานกรรมการ

และกรรมการ

ข้อ 5  สมาชิกผู้ใช้สิทธเิลือกผู้เข้ารับการสรรหาต้องมีคุณสมบัติครบถ้วนตามข้อบังคับข้อ 34 ดังนี้

1) เป็นผู้เห็นชอบในวตัถุประสงค์ของสหกรณ์

2) เป็นบุคคลธรรมดา สัญชาติไทยและบรรลุนิติภาวะ

3) เป็นหรือเคยเป็นพนักงานประจ าของบริษัทไทยแอโรว ์จ ากัด โรงงานพิษณุโลก และบริษัทในเครือ หรือ 

เป็นหรือ เคยเป็นเจ้าหน้าทีส่หกรณ์ออมทรัพย์ไทยแอโรวพ์ิษณุโลก จ ากัด

4) เป็นผู้มีความประพฤติและนิสัยดีงาม

5) มิได้เป็นสมาชิกในสหกรณ์ออมทรัพย์อื่น

ข้อ 6  ให้คณะกรรมการแต่งต้ัง คณะกรรมการสรรหาขึ้นมาชุดหนึ่ง  มีจ านวนไม่เกิน 15 คน ซ่ึงมิได้สมัครรับการสรรหาเป็น

ประธานหรือกรรมการด าเนินการ โดยให้คณะกรรมการสรรหาทีไ่ด้รับการแต่งต้ังเลือกระหวา่งกันเองเป็น

ประธานกรรมการสรรหา 1   คน

รองประธานกรรมการสรรหา 1   คน

เลขานุการกรรมการสรรหา 1   คน

นอกนั้นเป็นกรรมการสรรหาอื่นอีกไม่เกิน 13 คน กรรมการสรรหาชุดนี้  มีหน้าทีด่ าเนินการสรรหาบุคคลแล้วน ารายชื่อบุคคล

เสนอต่อทีป่ระชุมใหญ่ให้เลือกต้ัง ตามวนั เวลา ทีค่ณะกรรมการประกาศไว ้และคณะกรรมการสรรหามีอ านาจแต่งต้ังอนุกรรมการสรรหา

ได้ตามความเหมาะสม

ข้อ 7  คณะกรรมการสรรหามีหน้าทีดั่งนี้

1) ก าหนดแบบฟอร์มใบสมัคร

2) ก าหนดวธิกีารสรรหาเป็นแบบกากบาทบัตรลงคะแนน, ลงคะแนนแบบอิเล็กทรอนิกส์หรือวธิกีารอื่นทีเ่ป็น

รูปแบบสากล

3) ประกาศคุณสมบัติของผู้สมัครเข้ารับการสรรหา

4) ตรวจสอบคุณสมบัติของผู้สมัครเข้ารับการสรรหา

5) ประกาศเง่ือนไขเกี่ยวกับการกระท าทีถ่ือวา่ทุจริตทีส่่งผลต่อการสรรหา และแจ้งให้ผู้เข้ารับการสรรหา

ทุกคนทราบ พร้อมลงลายมือชื่อไวเ้ป็นหลักฐาน

6) ก าหนดหมายเลขของผู้เข้ารับการสรรหาเพือ่เป็นกรรมการ ตามล าดับการมาสมัคร ในกรณีทีม่าสมัคร

พร้อมกันให้ใช้วธิจีับฉลากเพือ่ก าหนดหมายเลข

7) ประกาศรายชื่อพร้อมหมายเลขประจ าตัว รูปถ่ายขนาด 2 นิ้ว จ านวน 2 รูป ของผู้สมัครเข้ารับการสรรหา 

และรายละเอียดอื่นๆ ให้สมาชิกทราบทัว่กันก่อนวนัลงคะแนนเสียงอย่างน้อย 7 วนั

8) ก าหนดวนั เวลา และสถานทีใ่นการลงคะแนนเสียง

9) ก าหนดขั้นตอนการสรรหา กติกาต่างๆ วธิกีารนับคะแนน, การพิจารณาบัตรเสียและ/หรือการลงคะแนน

คณะกรรมการสรรหา
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ทีไ่ม่สามารถยอมรับผลการลงคะแนนได้

10) จัดให้มีการสรรหาโดยการลงคะแนนเสียง นับ/ประมวลผล คะแนนเสียงและประกาศผลการลงคะแนน 

ให้เสร็จส้ินภายในวนัเดียวกัน พร้อมทัง้พิมพ์ผลการลงคะแนนและลงลายมือชื่อก ากับโดย ประธาน กกต. และ กกต.จังหวดั

11) ให้ประธานกรรมการสรรหาจัดท าบัญชีรายชื่อ ผู้ได้รับการสรรหาทัง้หมด พร้อมผลการลงคะแนน

เสนอต่อคณะกรรมการด าเนินการ

12) ให้ประธานกรรมการสรรหาตรวจสอบความถูกต้อง และจัดเก็บข้อมูลผลการเลือกต้ังในแต่ละปี 

ก่อนส่งมอบหีบบัตรพร้อมกุญแจ ให้ผู้จัดการน าไปเก็บรักษาไว ้เป็นเวลา 30 วนั นับจากวนัเลือกต้ัง และ/หรือหีบบัตรลงคะแนนคืน 

กกต.จังหวดั เมื่อพ้นก าหนดแล้วให้ผู้จัดการสามารถท าลายเอกสารดังกล่าวได้

13) ในกรณีผู้สมัครเข้ารับการสรรหา ต้องการให้มีการนับคะแนนใหม่และ/หรือดูผลการนับคะแนนแบบ 

อิเล็กทรอนิกส์ให้ท าหนังสือโดยมีผู้แทนสมาชิกอยู่ในทีป่ระชุมลงลายมือชื่อรับรองอย่างน้อย 50 คน ภายใน 3 วนั ส่งถึงประธานกรรมการ

สรรหา หากเห็นวา่มีเหตุผลสมควร ให้เปิดหีบบัตรเลือกต้ังและ/หรือผลการนับคะแนนแบบอิเล็กทรอนิกส์ ลงคะแนนแบบอิเล็กทรอนิกส์ 

นับคะแนนใหม่ ค าวนิิจฉัยของคณะกรรมการสรรหาให้ถือเป็นทีสุ่ด

14) พิจารณาข้อร้องเรียนเกี่ยวข้องกับการทุจริตในกระบวนการสรรหาไม่วา่ขั้นตอนใดๆ และสอบข้อเท็จจริง

เพือ่น าผลการสอบเสนอต่อคณะกรรมการพิจารณา

ข้อ 8  ผู้สมัครเข้ารับการสรรหา ต้องยื่นใบสมัครต่อเจ้าหน้าทีท่ีรั่บสมัคร ภายในก าหนดเวลาทีค่ณะกรรมการสรรหาก าหนด 

โดยต้องยื่นใบสมัครด้วยตนเองหรือสมัครทางไปรษณีย์ โดยส่งใบสมัครพร้อมหลักฐานทางไปรษณีย์ลงทะเบียนตอบรับถึงส านักงานสหกรณ์ 

ทัง้นี้สหกรณ์ฯ ถือวนัทีป่ระทับตราไปรษณีย์เป็นส าคัญ สมาชิกคนหนึ่งสามารถสมัครรับการสรรหาในต าแหน่งประธานกรรมการหรือกรรมการ

ได้เพียงต าแหน่งเดียว

ข้อ 9  สมาชิกทีเ่ป็นบุคคลตามข้อบังคับสหกรณ์ข้อ 70 ไม่มีสิทธสิมัครเป็นผู้เข้ารับการสรรหาอันได้แก่

(1)  เคยได้รับโทษจ าคุกโดยค าพิพากษาถึงทีสุ่ดให้จ าคุก เวน้แต่เป็นโทษส าหรับความผิดทีไ่ด้กระท าโดย

ประมาทหรือความผิดลหุโทษ

(2)  เคยถูกไล่ออก ปลดออก หรือให้ออกจากราชการ องค์การ หน่วยงานของรัฐหรือ เอกชนฐานทุจริตต่อหน้าที่

(3)  เคยถูกให้พ้นจากต าแหน่งกรรมการหรือผู้จัดการหรือมีค าวนิิจฉัยเป็นทีสุ่ดให้พ้นจากต าแหน่งกรรมการ

หรือผู้จัดการตามค าส่ังนายทะเบียนสหกรณ์

(4)  เคยถูกทีป่ระชุมใหญ่มีมติให้ถอดถอนออกจากต าแหน่งกรรมการเพราะเหตุทุจริตต่อหน้าที่

(5)  เป็นกรรมการหรือผู้จัดการในสหกรณ์ถูกส่ังเลิกตามมาตรา 89/3 วรรคสอง แห่งพระราชบัญญัติสหกรณ์

พ.ศ. 2542 และทีแ่ก้ไขเพิม่เติม

(6)   ผิดนัดช าระเงินต้นหรือดอกเบีย้กับสหกรณ์ทีต่นเป็นสมาชิกในระยะเวลาสองปีทางบัญชีก่อนวนัทีไ่ด้รับ

การเลือกต้ังเป็นกรรมการหรือวนัทีท่ าสัญญาจ้างเป็นผู้จัดการหรือในขณะทีด่ ารงต าแหน่งนั้น

(7)  เป็นผู้ทีส่หกรณ์ หรือนายทะเบียนสหกรณ์ หรือรองนายทะเบียนสหกรณ์  ฟ้องด าเนินคดีในทางแพ่งหรือ

ทางอาญาในข้อกล่าวหาทีก่ระท าให้สหกรณ์เกิดความเสียหายซ่ึงศาลได้รับฟ้องหรือประทับตรารับฟ้องแล้ว  หรือเคยต้องค าพิพากษาถึงทีสุ่ด

ให้ชดใช้ค่าเสียหายแก่สหกรณ์ในการกระท าทีก่่อให้เกิดความเสียหายต่อสหกรณ์

(8)  มีหรือเคยมีส่วนร่วมในการประกอบธรุกิจหรือการด าเนินกิจการใด ๆ  อันผิดกฎหมายทีม่ีลักษณะเป็น
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การหลอกลวงผู้อื่นหรือฉ้อโกงประชาชน  หรือเกี่ยวข้องกับคดียาเสพติด

(9)  เป็นหรือเคยเป็นบุคคลล้มละลาย

(10)  เป็นผู้ทีส่ านักงานป้องกันและปราบปรามการฟอกเงินประกาศรายชื่อให้เป็นบุคคลทีถู่กก าหนดตาม

มาตรา ๗  ของกฎหมายวา่ด้วยการป้องกันและปราบปรามการสนับสนุนทางการเงินแก่การก่อการร้ายและการแพร่ขยายอาวธุทีม่ีอานุภาพ

ท าลายล้างสูง

(11)  ซ่ึงเป็นเจ้าหน้าทีใ่นสหกรณ์นี้

(12)  ผู้ซ่ึงมีอายุการเป็นสมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์ไทยแอโรวพ์ิษณุโลก จ ากัด น้อยกวา่  2 ปี

ข้อ 10  ในวนัประชุมใหญ่สามัญประจ าปี ให้ประธานกรรมการสรรหา น าผู้ทีไ่ด้รับการสรรหามาให้ทีป่ระชุมใหญ่พิจารณา

เลือกต้ัง คณะกรรมการทีผ่่านการสรรหาในปีนั้นๆ  หากมีกรรมการทีผ่่านการสรรหาลาออกก่อนการน าเสนอชื่อเพือ่ให้ทีป่ระชุมใหญ่

พิจารณาเลือกต้ัง ให้ประธานกรรมการสรรหา น าเสนอกรรมการทีม่ีคะแนนล าดับถัดไปขึ้นมาแทนและน าเสนอทีป่ระชุมใหญ่พิจารณา

เลือกต้ังตามจ านวนทีข่้อบังคับก าหนด (ข้อบังคับข้อ 69) ประกอบด้วยประธานกรรมการ 1 คน และกรรมการด าเนินการอีก 14 คน  ในการ

ประชุมใหญ่เพือ่รับการเป็นกรรมการด าเนินการในปีนั้นๆ

ข้อ 11  มติของทีป่ระชุมคณะกรรมการด าเนินการ สามารถส่ังยกเลิกผลการสรรหาบุคคลทัง้หมดหรือบางส่วนได้ ถ้าพบวา่มีความ

ผิดพลาดในกระบวนการสรรหาอันส่งผลกระทบและไม่เป็นธรรมต่อบุคคลอื่นทีเ่ข้ารับการสรรหาได้ และอาจมีมติไม่เสนอชื่อบุคคลผู้ได้รับการ

สรรหาตามทีค่ณะกรรมการสรรหาเสนอมาด้วยเหตุอันเชื่อได้วา่มีการทุจริตอันเกี่ยวเนื่องจากการสรรหา

การร้องเรียนเพือ่ไม่ให้เสนอชื่อผู้ได้รับการสรรหาต่อทีป่ระชุมใหญ่ ให้ยื่นต่อคณะกรรมการสรรหาก่อนวนัประชุมใหญ่ 

ไม่น้อยกวา่ 7 วนั

ข้อ 12  นอกเหนือจากทีก่ าหนดในระเบียบนี้ ข้อก าหนดใดทีจ่ะเป็นประโยชน์ต่อการสรรหาจะต้องน าเข้าเสนอให้คณะกรรมการ

พิจารณาเห็นชอบก่อน

ให้ประธานกรรมการ เป็นผู้รักษาการตามระเบียบนี้

ประกาศ  ณ  วนัที ่................................................

ลงชื่อ

                 (นายสมศักด์ิ  อุ่นบุญ)

                   ประธานกรรมการ

    สหกรณ์ออมทรัพย์ไทยแอโรวพ์ิษณุโลก จ ากัด

          เสนอทีป่ระชุม   เพ่ือพิจารณาให้ความเห็นชอบ

          มติทีป่ระชุม      เห็นชอบ ให้แก้ไขเพ่ิมเติมระเบียบสหกรณ์ว่าด้วยการสรรหาคณะกรรมการด าเนินการ พ.ศ. 2567  

ตามเสนอและเสนอความเห็นชอบต่อนายทะเบียนสหกรณ์  เพ่ือให้ถือปฏิบัติต่อไป

การรับรองผลการสรรหาในทีป่ระชุม

การยกเลิกผลการสรรหา
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4.8  พิจารณาเห็นชอบถือใชร้ะเบยีบสหกรณ์ว่าดว้ยการวินิจฉยัการทุจริตการเลือกตัง้ของสหกรณ์ พ.ศ. 2567
เลขานุการ               ทีป่ระชุมคณะกรรมการด าเนินการชุดที ่31 ในการประชุมคร้ังที ่19/2566 เมื่อวนัที ่20 มกราคม 2567  ได้มีมติเห็นชอบ

ถือใช้ระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์ไทยแอโรวพ์ิษณุโลก จ ากัด วา่ด้วย การวนิิจฉัยการทุจริตการเลือกต้ังพ.ศ. 2567  เพือ่ปฏิบัติให้เป็นไป

ตามค าแนะน านายทะเบียนสหกรณ์ เร่ือง การก าหนดข้อบังคับและระเบียบลักษณะต้องห้ามการเป็นหรือท าหน้าทีก่รรมการด าเนินการ

สหกรณ์ทีเ่กี่ยวข้องกับการทุจริตการเลือกต้ังของสหกรณ์

          จึงขอเสนอทีป่ระชุมใหญ่พิจารณาให้ความเห็นชอบระเบียบสหกรณ์วา่ด้วยการวนิิจฉัยการทุจริตการเลือกต้ัง พ.ศ. 2567 ดังนี้

อาศัยอ านาจตามความในข้อบังคับของสหกรณ์ออมทรัพย์ไทยแอโรวพ์ิษณุโลก จ ากัด ข้อ 68 (14), ข้อ 103 (6) และข้อ 108 (12) 

ทีป่ระชุมคณะกรรมการด าเนินการ ชุดที ่31 คร้ังที ่19/2566 เมื่อวนัที ่20  มกราคม 2567 และโดยความเห็นชอบของทีป่ระชุมใหญ่สามัญ 

ประจ าปี 2566 เมื่อวนัที ่10 กุมภาพันธ ์2567  จึงได้ก าหนดระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์ไทยแอโรวพ์ิษณุโลก จ ากัด วา่ด้วยการวนิิจฉัยการทุจริต

การเลือกต้ังของสหกรณ์ พ.ศ. 2567  เพือ่เป็นแนวทางปฏิบัติ โดยมีความดังต่อไปนี้

ข้อ  1  ระเบียบนี้เรียกวา่ “ระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์ไทยแอโรวพ์ิษณุโลก จ ากัด  วา่ด้วยการวนิิจฉัยการทุจริตการเลือกต้ัง

ของสหกรณ์ พ.ศ. 2567”

ข้อ  2  ระเบียบนี้ให้ใช้บังคับต้ังแต่วนัที.่.......กุมภาพันธ ์2567 เป็นต้นไป

ข้อ  3  ในระเบียบนี้

“สหกรณ์”  หมายถึง  สหกรณ์ออมทรัพย์ไทยแอโรวพ์ิษณุโลก จ ากัด

“คณะกรรมการ”  หมายถึง  คณะกรรมการด าเนินการสหกรณ์ออมทรัพย์ไทยแอโรวพ์ิษณุโลก จ ากัด

“ผู้ตรวจสอบกิจการ" หมายถึง ผู้ตรวจสอบกิจการสหกรณ์ออมทรัพย์ไทยแอโรวพ์ิษณุโลก จ ากัด

“ผู้สมัคร” หมายถึง ผู้สมัครรับเลือกต้ังคณะกรรมการด าเนินการสหกรณ์

“การเลือกต้ัง”  หมายถึง  การเลือกต้ังคณะกรรมการด าเนินการสหกรณ์

“ทีเ่ลือกต้ัง” หมายถึง สถานทีท่ีก่ าหนดให้ท าการออกเสียงลงคะแนน และให้หมายความรวมถึงบริเวณทีก่ าหนดขึ้นโดยรอบ

ทีเ่ลือกต้ังด้วย

“ทีป่ระชุมใหญ่” หมายถึง ทีป่ระชุมใหญ่ของสหกรณ์ออมทรัพย์ไทยแอโรวพ์ิษณุโลก จ ากัด

ข้อ  4  ให้ประธานกรรมการ เป็นผู้รักษาการตามระเบียบนี้

ระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์ไทยแอโรว์พิษณุโลก จ ากัด

ว่าด้วยการวินิจฉัยการทุจริตการเลือกตั้งของสหกรณ์ พ.ศ. 2567

≈≈≈≈≈≈≈≈≈≈≈≈≈≈≈≈≈≈≈≈≈≈≈≈≈≈≈≈≈≈

หมวด  1

นิยาม
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ข้อ  5  การทุจริตการเลือกต้ัง ต้องเข้าเหตุอย่างใดอย่างหนึ่ง ดังนี้

(1) จัดท า ให้ เสนอให้ สัญญาวา่จะให้ หรือจัดเตรียมเพือ่จะให้ทรัพย์สิน หรือผลประโยชน์อื่นใดอันอาจค านวณ

เป็นเงินได้แก่สมาชิกสหกรณ์หรือผู้แทนสมาชิกสหกรณ์

(2) ให้ เสนอให้ หรือสัญญาวา่จะให้เงิน ทรัพย์สิน หรือประโยชน์อื่นใดไม่วา่จะโดยตรงหรือโดยอ้อมแก่หน่วยงาน

หรือองค์กรทีส่มาชิกสหกรณ์หรือผู้แทนสมาชิกสหกรณ์สังกัด

(3) ท าการโฆษณาหาเสียงด้วยการจัดให้มีมหรสพหรือการร่ืนเริงต่าง ๆ

(4) เล้ียงหรือรับจะจัดเล้ียงสมาชิกสหกรณ์หรือผู้แทนสมาชิกสหกรณ์

(5) หลอกลวง บังคับ ขู่เข็ญ ใช้อิทธพิลคุกคาม ใส่ร้ายด้วยความเท็จ หรือจูงใจให้เข้าใจผิดในคะแนนนิยมของ

ผู้สมัคร

(6) เรียก หรือรับทรัพย์สิน หรือผลประโยชน์อื่นใดเพือ่ลงสมัครหรือส่งผู้สมัคร หรือไม่ลงสมัครหรือไม่ส่ง

ผู้สมัครอันก่อให้เกิดประโยชน์แก่ผู้สมัครอื่นในการเลือกต้ัง และท าให้การเลือกต้ังมิได้เป็นไปโดยสุจริตหรือเทีย่งธรรม

(7) จูงใจหรือควบคุมให้สมาชิกสหกรณ์ หรือผู้แทนสมาชิกสหกรณ์ ผู้มีสิทธเิลือกต้ังไปลงคะแนนเลือกหรือ

ลงคะแนนไม่เลือกผู้สมัครรายใดรายหนึ่ง

(8) จัดยานพาหนะน าผู้มีสิทธเิลือกต้ังไปยังทีเ่ลือกต้ังหรือน ากลับไปจากทีเ่ลือกต้ัง หรือจัดให้ผู้มีสิทธเิลือกต้ัง

ไปหรือกลับเพือ่การออกเสียงคะแนน โดยไม่ต้องเสียค่าโดยสารยานพาหนะหรือค่าจ้างซ่ึงต้องเสียตามปกติ

(9) ท าการโฆษณาหาเสียงเลือกต้ัง โดยวธิกีารใดไม่วา่จะเป็นคุณหรือเป็นโทษแก่ผู้สมัคร นับแต่เวลา 24:00 น. 

ของวนัก่อนวนัเลือกต้ังจนส้ินสุดวนัเลือกต้ัง

ข้อ  6  การยื่นข้อกล่าวหาการเลือกต้ังมิได้เป็นไปโดยสุจริตหรือเทีย่งธรรม

ผู้ใดกล่าวหาวา่ผู้สมัครกรรมการด าเนินการสหกรณ์ ได้กระท าการตามข้อ 5 และสมควรให้ทีป่ระชุมใหญ่พิจารณา

การเลือกต้ัง  มิได้เป็นไปโดยสุจริตหรือเทีย่งธรรมนั้น ให้ยื่นหนังสือพร้อมทัง้พยาน หลักฐานทีเ่กี่ยวข้องตลอดจนพฤติการณ์ต่อ

ผู้ตรวจสอบกิจการ ทัง้นี้ ต้องระบุชื่อทัง้ผู้กล่าวหา และผู้ถูกกล่าวหาไวใ้นข้อกล่าวหาด้วย

ข้อ  7  พบเหตุแห่งการทุจริตก่อนการเลือกต้ัง

หมวด  3

การด าเนินการกรณีการเลือกตั้งมิได้เป็นไปโดยสุจริตหรือเทีย่งธรรม

หมวด  2

เหตุแห่งการทุจริตการเลือกตั้ง
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กรณีกล่าวหาผู้สมัครกรรมการด าเนินการสหกรณ์

(1)  เมื่อผู้ตรวจสอบกิจการได้รับหนังสือแล้ว ต้องแจ้งข้อกล่าวหาให้ผู้ถูกกล่าวหาทราบ เพือ่ให้ชี้แจงข้อกล่าวหา 

ภายใน 10 วนันับแต่วนัทีรั่บข้อกล่าวหา

(2) ผู้ถูกกล่าวหาต้องชี้แจงแก้ข้อกล่าวหาพร้อมพยานหลักฐานทีเ่กี่ยวข้องต่อผู้ตรวจสอบกิจการภายใน 10 วนั

นับแต่วนัทีรั่บแจ้งข้อกล่าวหา หากผู้ถูกกล่าวหาไม่ชี้แจงแก้ข้อกล่าวหาภายในระยะเวลาทีก่ าหนดถือวา่ยอมรับในข้อกล่าวหาทุกประการ

(3) ผู้ตรวจสอบกิจการ ต้องแจ้งค าชี้แจงให้ผู้กล่าวหาทราบ ภายใน 10 วนันับแต่วนัรับค าชี้แจงพร้อมทัง้แจ้ง

สิทธแิละระยะเวลาในการโต้แย้งค าชี้แจงด้วย

(4) ถ้าผู้กล่าวหาไม่โต้แย้งค าชี้แจงของผู้ถูกกล่าวหาภายในระยะเวลาทีผู้่ตรวจสอบกิจการก าหนดให้ถือวา่

ข้อกล่าวหาทัง้หมดไม่มีมูลทีจ่ะกล่าวหา และให้ผู้ตรวจสอบกิจการเสนอคณะกรรมการยุติเร่ืองต่อไป แต่ถ้าผู้กล่าวหาได้มีการโต้แย้ง

ค าชี้แจงของผู้ถูกกล่าวหาต่อผู้ตรวจสอบกิจการ ให้ผู้ตรวจสอบกิจการรวบรวมทัง้ข้อกล่าวหา ค าชี้แจงของผู้ถูกกล่าวหา พร้อมทัง้

พยานหลักฐานต่อคณะกรรมการ ภายใน 10 วนันับแต่วนัทีไ่ด้รับทราบความเห็นของผู้กล่าวหา และให้คณะกรรมการก าหนดวาระ

การวนิิจฉัยชี้ขาดการเลือกต้ังมิได้เป็นไปโดยสุจริตหรือเทีย่งธรรมไวใ้นระเบียบวาระการประชุมใหญ่ในคราวทีจ่ะถึงทันที โดยให้

เป็นไปตามเง่ือนไข ข้อ 9 เพือ่วนิิจฉัยชี้ขาดการเลือกต้ังมิได้เป็นไปโดยสุจริตหรือเทีย่งธรรม และให้ถือว่าค าวินิจฉัยของที่

ประชุมใหญ่เป็นทีสุ่ด

หากผู้ตรวจสอบกิจการด าเนินการไม่แล้วเสร็จหรือไม่อาจด าเนินการได้ภายใต้ระยะเวลาตาม ข้อ 7 ให้ผู้ตรวจสอบ

กิจการด าเนินการวธิกีารและระยะเวลาตาม ข้อ 8 ทัง้นี้ ให้ผู้ตรวจสอบกิจการและบันทึกเหตุแห่งการไม่สามารถด าเนินการตาม 

ข้อ 7 เอาไวด้้วย

ข้อ  8  พบเหตุทุจริตหลังการเลือกต้ัง

กรณีกล่าวหาผู้สมัครกรรมการด าเนินการสหกรณ์

(1) เมื่อผู้ตรวจสอบกิจการได้รับหนังสือแล้ว ต้องแจ้งข้อกล่าวหาให้ผู้ถูกกล่าวหาทราบ เพือ่ให้ชี้แจงข้อกล่าวหา 

ภายใน 10 วนันับแต่วนัทีรั่บข้อกล่าวหา

(2) ผู้ถูกกล่าวหาต้องชี้แจงแก้ข้อกล่าวหาพร้อมพยานหลักฐานทีเ่กี่ยวข้องต่อผู้ตรวจสอบกิจการภายใน 10 วนั

นับแต่วนัทีรั่บแจ้งข้อกล่าวหา หากผู้ถูกกล่าวหาไม่ชี้แจงแก้ข้อกล่าวหาภายในระยะเวลาทีก่ าหนดถือวา่ยอมรับในข้อกล่าวหาทุกประการ

(3) ผู้ตรวจสอบกิจการ ต้องแจ้งค าชี้แจงให้ผู้กล่าวหาทราบ ภายใน 10 วนันับแต่วนัรับค าชี้แจงพร้อมทัง้

แจ้งสิทธแิละระยะเวลาในการโต้แย้งค าชี้แจงด้วย

(4) ถ้าผู้กล่าวหาไม่โต้แย้งค าชี้แจงของผู้ถูกกล่าวหาภายในระยะเวลาทีผู้่ตรวจสอบกิจการก าหนดให้ถือวา่

ข้อกล่าวหาทัง้หมดไม่มีมูลทีจ่ะกล่าวหา และให้ผู้ตรวจสอบกิจการเสนอคณะกรรมการยุติเร่ืองต่อไปแต่ถ้าผู้กล่าวหาได้มีการโต้แย้ง

ค าชี้แจงของผู้ถูกกล่าวหาต่อผู้ตรวจสอบกิจการ ให้ผู้ตรวจสอบกิจการรวบรวมทัง้ข้อกล่าวหา และค าชี้แจง พร้อมทัง้พยานหลักฐาน

ต่อคณะกรรมการ ภายใน 10 วนันับแต่วนัทีไ่ด้รับทราบความเห็นของผู้กล่าวหา และให้คณะกรรมการก าหนดวาระการวนิิจฉัยชี้ขาด

การเลือกต้ังมิได้เป็นไปโดยสุจริตหรือเทีย่งธรรมไวใ้นระเบียบวาระการประชุมใหญ่ในคราวถัดไปโดยเร็ว โดยให้เป็นไปตามเง่ือนไข 

ข้อ 10 เพือ่วนิิจฉัยชี้ขาดการเลือกต้ังมิได้เป็นไปโดยสุจริตหรือเทีย่งธรรมและให้ถือว่าค าวินิจฉัยของทีป่ระชุมใหญ่เป็นทีสุ่ด

ข้อ  9  หากเป็นการกล่าวหาการทุจริตก่อนการเลือกต้ัง ให้คณะกรรมการก าหนดวาระการวนิิจฉัยชี้ขาดการเลือกต้ัง

มิได้เป็นไปโดยสุจริตหรือเทีย่งธรรม ไวใ้นระเบียบวาระพิจารณาการประชุมใหญ่ในคร้ังนั้นด้วย
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ถ้าคณะกรรมการไม่ก าหนดระเบียบวาระพิจารณาตามวรรคหนึ่ง ผู้กล่าวหาต้องให้สมาชิกร่วมลงชื่อกันตามจ านวนที่

ข้อบังคับสหกรณ์หรือกฎหมายวา่ด้วยสหกรณ์ได้ก าหนดไว ้และให้คณะกรรมการเรียกประชุมใหญ่วสิามัญภายใน 30 วนันับแต่วนัที่

ได้รับหนังสือร้องขอให้เรียกประชุมใหญ่วสิามัญ โดยให้ก าหนดวาระการวนิิจฉัยชี้ขาดการเลือกต้ังมิได้เป็นไปโดยสุจริตหรือเทีย่งธรรม

ไวใ้นระเบียบวาระพิจารณา ทัง้นี้ ค่าใช้จ่ายในการประชุมใหญ่วสิามัญในคร้ังนี้ ให้อยู่ในความรับผิดชอบของคณะกรรมการผู้ทีไ่ม่

ก าหนดระเบียบวาระพิจารณาการประชุมใหญ่ไวต้ั้งแต่แรก

ข้อ  10  หากเป็นการกล่าวหาการทุจริตหลังการเลือกตั้ง ผู้กล่าวหาต้องให้สมาชิกร่วมลงชื่อกันตามจ านวนทีข่้อบังคับ

สหกรณ์หรือกฎหมายวา่ด้วยสหกรณ์ได้ก าหนดไว ้ให้คณะกรรมการเรียกประชุมใหญ่วสิามัญภายใน 30 วนันับแต่วนัทีไ่ด้รับหนังสือ

ร้องขอให้เรียกประชุมใหญ่วสิามัญ โดยให้ก าหนดวาระการวนิิจฉัยชี้ขาดการเลือกต้ังมิได้เป็นไปโดยสุจริตหรือเทีย่งธรรมไวใ้น

ระเบียบวาระพิจารณา

แต่ถ้าผู้กล่าวหาไม่ด าเนินการตามวธิกีารตามวรรคหนึ่ง ให้คณะกรรมการก าหนดวาระการวนิิจฉัยชี้ขาดการเลือกต้ัง

มิได้เป็นไปโดยสุจริตหรือเทีย่งธรรม ไวใ้นระเบียบวาระพิจารณาในการประชุมใหญ่คราวทีจ่ะถึงทันที

ข้อ  11  วธิพีิจารณาของทีป่ระชุมใหญ่

(1) เมื่อถึงวาระการพิจารณาวนิิจฉัยชี้ขาดการเลือกต้ังมิได้เป็นไปโดยสุจริตหรือเทีย่งธรรมให ้ผู้ตรวจสอบกิจการ 

เป็นประธานการพิจารณา โดยเสนอข้อกล่าวหาตามทีผู้่กล่าวหาได้ยื่นหนังสือและพยานหลักฐานไวใ้ห้ทีป่ระชุมใหญ่รับทราบ 

และเปิดโอกาสให้ผู้กล่าวหาแถลงสนับสนุนข้อกล่าวหาของตนต่อทีป่ระชุมใหญ่ได้ 1 คร้ัง หลังจากนั้นผู้ตรวจสอบกิจการต้องน า

ค าชี้แจงของผู้ถูกกล่าวหาแจ้งต่อทีป่ระชุมใหญ่และเปิดโอกาสให้ผู้ถูกกล่าวหาแถลงสนับสนุนแก้ข้อกล่าวหาของตนได้ 1 คร้ัง เช่นกัน

การแถลงข้อกล่าวหา ห้ามไม่ให้ผู้กล่าวหาแถลงต้ังข้อกล่าวหาเป็นประเด็นใหม่อีก

(2) เมื่อทีป่ระชุมใหญ่รับทราบข้อกล่าวหาและค าชี้แจงแก้ข้อกล่าวหาแล้ว หากผู้เข้าประชุมใหญ่คนใดมี

ข้อสงสัยประเด็นใด ย่อมมีสิทธอิภิปรายซักถามผู้กล่าวหาหรือผู้ถูกกล่าวหาได้

(3) เมื่อเห็นวา่ทีป่ระชุมใหญ่ได้รับทราบข้อเท็จจริงทัง้จาก ผู้กล่าวหาและผู้ถูกกล่าวหามากพอสมควรแล้ว 

ให้ผู้ตรวจสอบกิจการปิดการอภิปราย และให้ทีป่ระชุมใหญ่ออกเสียงลงมติวนิิจฉัยชี้ขาดการเลือกต้ังมิได้เป็นไปโดยสุจริตหรือ

เทีย่งธรรม การลงมติให้ถือเสียงข้างมากของทีป่ระชุมใหญ่เป็นเกณฑ์ตัดสิน และให้ถือเป็นทีสุ่ด

ข้อ  12  เมื่อทีป่ระชุมใหญ่พิจารณาวนิิจฉัยแล้ว ให้คณะกรรมการแจ้งผลการพิจารณาไปยังผู้ถูกกล่าวหาและผู้กล่าวหา

ภายใน 10 วนันับแต่ทีป่ระชุมใหญ่พิจารณา

ประกาศ  ณ  วนัที ่.........................................

ลงชื่อ

                (นายสมศักด์ิ อุ่นบุญ)

                  ประธานกรรมการ

สหกรณ์ออมทรัพย์ไทยแอโรวพ์ิษณุโลก จ ากัด

          เสนอทีป่ระชุม   เพ่ือพิจารณาให้ความเห็นชอบ

          มติทีป่ระชุม      เห็นชอบ ให้ก าหนดระเบียบขึ้นถือใช้ใหม่ด้วยมติเอกฉันท์  และเสนอขอความเห็นชอบ

ต่อนายทะเบียนสหกรณ์  เพ่ือให้ถือปฏิบัติต่อไป
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4.9  พิจารณาก าหนดค่าเบี้ยเลีย้ง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พักและค่าเบี้ยประชุม 

ของกรรมการด าเนินการ กรรมการอ่ืนๆ อนุกรรมการและบคุคลอ่ืนที่ท าประโยชน์แก่สหกรณ์
ตามข้อบังคับสหกรณ์ฯ ข้อ 68 (9) ก าหนดค่าเบีย้เล้ียง ค่าพาหนะ ค่าเช่าทีพ่ักและค่าเบีย้ประชุมของกรรมการด าเนินการ กรรมการอื่นๆ

อนุกรรมการและบุคคลอื่นทีท่ าประโยชน์แก่สหกรณ์  คณะกรรมการด าเนินการ ชุดที ่31 ได้พิจารณาก าหนดค่าใช้จ่ายดังกล่าว ประจ าปี 2567 

ตามระเบียบสหกรณ์วา่ด้วยค่าเบีย้ประชุม ค่าเบีย้เล้ียง ค่าพาหนะ ค่าทีพ่ักและค่าลงทะเบียนในการอบรมสัมมนา พ.ศ. 2566 ดังนี้

1.  ค่าเบีย้ประชุม

     1.1  จ่ายให้กรรมการเข้าร่วมประชุมคณะกรรมการด าเนินการ  วนัละ  300  บาท

     1.2  จ่ายให้กรรมการเข้าร่วมประชุมคณะกรรมการอื่น  วนัละ  200  บาท

     1.3  จ่ายให้บุคคลอื่นทีท่ าประโยชน์ให้แก่สหกรณ์ เข้าร่วมประชุมคณะกรรมการด าเนินการ  วนัละ  500  บาท

2.  ค่าเบีย้เลี้ยง  ให้เบิกจ่ายในอัตราวนัละ 300 บาท

3.  ค่าพาหนะ  ให้เบิกจ่าย โดยรวมค่าพาหนะเทีย่วไปและกลับ ให้จ่ายในอัตราทีก่ าหนดดังนี้

4.  ค่าทีพั่ก  ให้เบิกจ่ายตามจริง แต่ไม่เกินอัตราคืนละ 3,000 บาท

ส าหรับกรรมการอื่นๆ อนุกรรมการและบุคคลอื่นทีท่ าประโยชน์แก่สหกรณ์ ให้มีสิทธิ์เช่นเดียวกับกรรมการด าเนินการ

เสนอที่ประชมุ  เพ่ือพิจารณา

มตทิี่ประชมุ     อนุมตั ิดว้ยมตเิอกฉนัท์

ตามระเบียบสหกรณ์ฯ (ค านิยาม) “บุคคลอื่นทีท่ าประโยชน์แก่สหกรณ์”  หมายถึง  ผู้ตรวจสอบกิจการ, ทีป่รึกษา, ทีป่รึกษากิตติมศักด์ิ,  ผู้ที่
สหกรณ์มอบหมายให้ปฏิบัติหน้าทีเ่กี่ยวกับกิจการสหกรณ์และบุคคลทีส่หกรณ์เชิญมาร่วมประชุม/หรือเชิญมาปฏิบัติงานเพือ่ประโยชน์แก่สหกรณ์
 โดยได้รับความเห็นชอบจากทีป่ระชุมคณะกรรมการด าเนินการ หรือประธานกรรมการ

           (1)  เดินทางโดยรถโดยสารประจ าทาง รถสาธารณะหรือรถรับจ้างให้เบิกจ่ายค่าพาหนะเบิกได้ตามทีจ่่ายจริง  โดยใช้

ใบเสร็จรับเงินหรือรูปถ่ายจากมิเตอร์ระยะทางจ านวนเงินมาประกอบการเบิกทุกคร้ัง

           (2)  เดินทางโดยยานพาหนะส่วนตัวให้เบิกในอัตรากิโลเมตรละ 5 บาท โดยแนบเอกสารประกอบการเบิกทุกคร้ัง สามารถดาวน์

โหลด Google Map ยืนยันระยะทางพร้อมปร้ินมาประกอบได้

     3.1  ปฏิบัติงานในจังหวดัพิษณุโลก  อัตราคร้ังละ  200  บาท

     3.2  ปฏิบัติงานต่างจังหวดั
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4.10  พิจารณาอนุมัติเข้าร่วมจดัตัง้ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพยภ์าคเหนือ จ ากัด
เลขานุการ           ด้วยชมรมสหกรณ์ออมทรัพย์ในจังหวดัพษิณุโลก  ได้ประชุมและพจิารณาเร่ืองการจัดต้ัง

ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์ภาคเหนือ จ ากัด  ซ่ึงเปน็การจัดต้ังในหมู่สหกรณ์สมาชิกที่เปน็สหกรณ์

ออมทรัพย์  จัดต้ังขึ้นเพื่อสนับสนุนการด าเนินงานของสหกรณ์ทั่วไป  ใหส้ามารถด าเนินการตาม

วตัถุประสงค์ที่ก าหนดไว ้ โดยมีชุมนุมสหกรณ์เปน็ศูนย์กลางร่วมกันท าธรุกิจและช่วยเหลือซ่ึงกัน

และกันใหเ้กิดประโยชน์แก่สหกรณ์สมาชิกและส่วนรวมทั้งทางเศรษฐกิจและสังคม

วัตถุประสงค์

1.  รับฝากเงินและใหเ้งินกู้แก่สหกรณ์สมาชิก

2.  จัดท าเอกสารเผยแพร่วชิาการสหกรณ์  จัดประชุมสัมมนาและฝึกอบรมคณะกรรมการ

และเจ้าหน้าที่ของสหกรณ์สมาชิก

3.  ใหบ้ริการจัดหาและจ าหน่ายแบบพมิพแ์ก่สหกรณ์สมาชิก

4.  ด าเนินกิจการด้านอื่นๆ ตามที่อนุญาตไวใ้นกฎหมายวา่ด้วยสหกรณ์หรือบรรดาที่เกี่ยวข้องกับ

หรือเนื่องในการจัดใหส้ าเร็จตามวตัถุประสงค์ดังกล่าวข้างต้น

พรบ.สหกรณ์ พ.ศ. 2542  และที่แก้ไขเพิ่มเติมได้ก าหนดไวต้ามมาตราดังนี้

มาตรา 101  สหกรณ์ต้ังแต่หา้สหกรณ์ขึ้นไปประสงค์จะร่วมกันด าเนินกิจการเพื่อเกิดประโยชน์

                ตามวตัถุประสงค์ของสหกรณ์ที่เข้าร่วมกันนั้นอาจร่วมกันจัดต้ังเปน็ชุมนุมสหกรณ์ได้

มาตรา 102  การจัดต้ังชุมนุมสหกรณ์จะกระท าได้ต่อเมื่อที่ประชุมใหญ่ของสหกรณ์แต่ละสหกรณ์ได้

                มีมติใหเ้ข้าร่วมในการจัดต้ังชุมนุมสหกรณ์นั้นได้

เสนอทีป่ระชมุ  เพ่ือพิจารณา

มตทิีป่ระชมุ     อนุมตั ิดว้ยมตเิอกฉนัท์
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4.11  พิจารณาเลือกตัง้ผู้ตรวจสอบกิจการสหกรณแ์ละก าหนดค่าตอบแทน ป ี2567

                 

ทีป่ระชุมคณะกรรมการด าเนินการ ชุดที ่31 คร้ังที ่13/2566 เมื่อวนัที ่19 กันยายน 2566 มีมติให้สหกรณ์ฯ ประกาศรับสมัครสมาชิก

หรือผู้สนใจลงสมัครรับเลือกต้ังเป็นผู้ตรวจสอบกิจการ จ านวน 2 คน โดยมีวาระการด ารงต าแหน่ง 1 ปีบัญชีสหกรณ์  ผู้ตรวจสอบกิจการ

ทีพ่้นจากต าแหน่งตามวาระอาจจะได้รับเลือกต้ังจากทีป่ระชุมอีกได้แต่ต้องไม่เกินสองวาระติดต่อกัน 

คุณสมบัติของผู้ตรวจสอบกิจการ

1.  เป็นสมาชิกของสหกรณ์นั้น หรือบุคคลภายนอก ทีไ่ด้รับการเลือกต้ังจากทีป่ระชุมใหญ่ของสหกรณ์

2.  ผ่านการอบรมหลักสูตรทีเ่กี่ยวข้องกับการตรวจสอบกิจการจากกรมตรวจบัญชีสหกรณ์  หรือหน่วยงานอื่นทีไ่ด้รับการรับรอง

หลักสูตรจากกรมตรวจบัญชีสหกรณ์

3.  ผู้ตรวจสอบกิจการต้องไม่มีลักษณะต้องห้ามตามระเบียบของนายทะเบียนสหกรณ์วา่ด้วยการตรวจสอบกิจการของสหกรณ์ พ.ศ. 2563 (ข้อ 8)

ผู้สนใจสมัครผู้ตรวจสอบกิจการติดต่อขอรับใบสมัครและยื่นใบสมัคร  ได้ทีส่ านักงานสหกรณ์ฯ ต้ังแต่วนัที ่16 - 27 ตุลาคม 2566

ทัง้นี้คณะกรรมการด าเนินการจะเสนอรายชื่อผู้สมัครทีจ่ะเป็นผู้ตรวจสอบกิจการให้ทีป่ระชุมใหญ่สามัญประจ าปี 2566 พิจารณาเลือกต้ังต่อไป

รายชื่อผู้สมัครผู้ตรวจสอบกิจการประจ าปี 2567  จ านวน  2  ท่าน

1. นายปรีชา  ทองยิ้ม

2. นายจงรักษ์  สุพลจิตร์

ให้สหกรณ์มีผู้ตรวจสอบกิจการซ่ึงสามารถตรวจสอบการเงินและการบัญชีของสหกรณ์เพือ่ประเมินผลและเสนอแนะและสามารถ

ตรวจสอบการด าเนินการด้านต่าง ๆ เพือ่ประเมินผลการปฏิบัติงานรวมถึงให้ค าแนะน าและข้อปรึกษาเกี่ยวกับงานสหกรณ์มีผู้เสนอชื่อดังต่อไปนี้

1. นายปรีชา  ทองยิ้ม

2. นายจงรักษ์  สุพลจิตร์

และก าหนดค่าตอบแทนดังนี้ คือ  2,000  บาท/คน/เดือน

เสนอที่ประชมุ  เพ่ือพิจารณา

มตทิี่ประชมุ     ที่ประชมุพิจารณาแล้ว มมีตเิลือก นายปรีชา ทองยิ้ม และนายจงรักษ์  สุพลจิตร์ เป็นผู้ตรวจสอบกิจการ

         สหกรณอ์อมทรัพย์ไทยแอโรว์พิษณโุลก จ ากัด ประจ าปี 2567 โดยก าหนดค่าตอบแทน 2,000 บาทตอ่คนตอ่เดอืน 

(ไม่มีส ารองเพราะมีผู้สมัครเพียง 2 คน)

พ.ร.บ.สหกรณ์ พ.ศ. 2542 
 มำตรำ 53  ให้สหกรณ์มีผู้ตรวจสอบกิจกำร ซึ่งที่ประชุมใหญ่เลือกตั้งจำกสมำชิกหรือบุคคลภำยนอก   
 เพื่อด ำเนินกำรตรวจสอบกิจกำรของสหกรณ์แล้วท ำรำยงำนเสนอต่อที่ประชุมใหญ่ 
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4.12  พิจารณาเลือกตัง้ผู้สอบบญัชีรบัอนุญาตและก าหนดค่าธรรมเนียม ประจ าป ี2567
          ประธานในทีป่ระชุม  แจ้งวา่  พ.ร.บ.สหกรณ์  พ.ศ. 2542  มาตรา  69  ให้นายทะเบียนสหกรณ์แต่งต้ังผู้สอบบัญชีเพือ่ตรวจสอบ

บัญชีของสหกรณ์  และเนื่องจากสหกรณ์มีทุนด าเนินงานเกินกวา่ 100 ล้านบาท จึงต้องจัดจ้างผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเพือ่ตรวจรับรอง

งบการเงินของสหกรณ์ออมทรัพย์ไทยแอโรวพ์ิษณุโลก จ ากัด ประจ าปีบัญชี 2567

          ทีป่ระชุมคณะกรรมการด าเนินการ ชุดที ่31 ในการประชุมคร้ังที ่17/2566  เมื่อวนัที ่20 ธนัวาคม 2566 ได้เห็นชอบให้น าเสนอข้อมูล

ของผู้สอบบัญชีรับอนุญาตหรือบุคคลอื่นทีม่ีชื่อในทะเบียนกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ ผู้ทีม่ีคุณสมบัติ ไม่มีลักษณะต้องห้ามและปฏิบัติตามหลักเกณฑ์

การเสนอบริการสอบบัญชีเป็นไปตามข้อก าหนดตามระเบียบกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ เพือ่ให้ทีป่ระชุมใหญ่พิจารณาคัดเลือกผู้สอบบัญชีหลักและ

ผู้สอบบัญชีส ารอง ดังต่อไปนี้

1. คุณสมบัติและข้อก าหนด

1.1 อายุ

1.2 เป็นผู้ทีม่ีรายชื่อในทะเบียน

ตามระเบียบ กตส.

1.3 จ านวนปีบัญชีทีเ่คยในรับการ

แต่งต้ังเป็นผู้สอบบัญชสีหกรณ์นี้ ภายในรอบ

3 ปีบัญชีทีผ่่านมา

2. สังกัดส านักงานสอบบัญชี

3. การเข้าปฏิบัติงานตรวจสอบบัญชี

3.1 จ านวนคร้ังทีเ่ข้าตรวจสอบ

ณ ทีท่ าการสหกรณ์

3.2 ระยะเวลาใช้ปฏิบัติงานสอบบัญชี

(นับถึงวนัแสดงความเห็นฯ)

3.3 เข้าร่วมประชุมคณะกรรมการฯ 

พิจราณารับรองงบการเงินสหกรณ์

3.4 จ านวนผู้ช่วยปฏิบัติงานสอบบัญชี 

อยู่ในสังกัดส านักงานเดียวกัน ตามขนาด 1) ปริญญาตรี สาขาบัญชี 5 คน 1) ปริญญาตรี สาขาบัญชี 3 คน

สินทรัพย์ของสหกรณ์ โดยแบ่งตามวฒิุ 2) วฒิุอื่นๆ 0 คน 2) วฒิุอื่นๆ               1 คน

การศึกษา           รวม            5 คน           รวม             4 คน

ข้อมูลทัว่ไปและสรุปรายละเอียดการเสนอ

บริการสอบบัญชี

ดร.พัชราภรณ์ ลิมปิอังคนันต์

ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต

ทะเบียนเลขที ่5945

อายุ 50 ปี

 มีชื่อในทะเบียน

จ านวน 1 ปีบัญชี ต่อเนื่องกัน

บริษัท แอลพีเอ็น ออดิทต้ิง กรุ๊ป จ ากัด

- เข้าตรวจสอบด้วยตนเองพร้อมผู้ช่วยฯ 

อย่างน้อยปีละ 1 คร้ัง

- เข้าร่วมประชุมด้วยตนเอง

- ผู้ช่วยฯ ประกอบด้วย

- เข้าตรวจสอบโดยมอบหมายผู้ช่วยฯ 

อย่างน้อยปีละ 2 คร้ัง

(คร้ังละไม่น้อยกวา่ 1-3 วนัท าการ)

สามารถรับรองงบภายใน 5 วนัหลังจาก

สหกรณ์ปิดบัญชีเสร็จ

นางอมรรัตน์ วัฒนวิจิตร

ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต

ทะเบียนเลขที ่9543

อายุ 56 ปี

 มีชื่อในทะเบียน

จ านวน 3 ปีบัญชี ต่อเนื่องกัน

ห้างหุน้ส่วนจ ากัด เอซี คลัสเตอร์

- เข้าตรวจสอบด้วยตนเองพร้อมผู้ช่วยฯ 

อย่างน้อยปีละ 1 คร้ัง

- เข้าตรวจสอบโดยมอบหมายผู้ช่วยฯ 

- ผู้ช่วยฯ ประกอบด้วย

อย่างน้อยปีละ 3 คร้ัง

(คร้ังละไม่น้อยกวา่ 1-2 วนัท าการ)

- ระยะเวลาปฏิบัติงาน ประมาณ 30 วนั

- เข้าร่วมประชุมด้วยตนเอง
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ดร.พัชราภรณ์ ลิมปิอังคนันต์ นางอมรรัตน์ วัฒนวิจิตร

ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต

ทะเบียนเลขที ่5945 ทะเบียนเลขที ่9543

4. การจัดท ารายงานผลการตรวจสอบ

4.1 รายงานการสอบบัญชีระหวา่งปี - รายงานระหวา่งปี จ านวน 1 คร้ัง และ - รายงานระหวา่งปี จ านวน 3 คร้ัง และ

รายงานให้กรมตรวจบัญชีสหกรณ์ทราบด้วย รายงานให้กรมตรวจบัญชีสหกรณ์ทราบด้วย

4.2 รายงานการสอบบัญชีประจ าปี - จะจัดส่งรายงานของผู้สอบบัญชี และ - จะจัดส่งรายงานของผู้สอบบัญชี และ

รายงานผลการตรวจสอบบัญชี เพือ่น าเสนอ รายงานผลการตรวจสอบบัญชี เพือ่น าเสนอ

ไวใ้นรายงานประจ าปีให้สมาชิกสหกรณ์ทราบ ไวใ้นรายงานประจ าปีให้สมาชิกสหกรณ์ทราบ

ในวนัประชุมใหญ่ประจ าปี และรายงานให้ ในวนัประชุมใหญ่ประจ าปี และรายงานให้

กรมตรวจบัญชีสหกรณ์ทราบด้วย กรมตรวจบัญชีสหกรณ์ทราบด้วย

5. บริการอ่ืนๆ (ไม่ม)ี (ไม่ม)ี

6. ค่าธรรมเนียมการสอบบัญชี จ านวน 65,000 บาท จ านวน 65,000 บาท

โดยรวมค่าใช้จ่ายในการเดินทางและทีพ่ักแล้ว โดยรวมค่าใช้จ่ายในการเดินทางและทีพ่ักแล้ว

เวน้แต่ค่าใช้จ่ายในการขอค ายืนยันยอดและ เวน้แต่ค่าใช้จ่ายในการขอค ายืนยันยอดและ

การสอบทานหนี้ เป็นความรับผิดชอบของ การสอบทานหนี้ เป็นความรับผิดชอบของ

สหกรณ์ สหกรณ์

รายการอื่นๆ ทีไ่ม่ได้แสดงเป็นไปตามหนังสือเสนอบริการสอบบัญชี  จึงขอเสนอทีป่ระชุมใหญ่พิจารณาอนุมัติจ้างผู้สอบบัญชี ประจ าปี 2567

เสนอที่ประชมุ เพ่ือพิจารณา

มตทิี่ประชมุ  ที่ประชุมพิจารณาแล้ว มีมติเลือก ดร.พัชราภรณ ์ ลิมปิอังคนันต ์ผู้สอบบญัชีรับอนญุาต

   ทะเบยีนเลขที่ 5945 ใหเ้ปน็ผู้สอบบญัชีล าดับแรก ส าหรับปบีญัชีส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2567

ค่าธรรมเนยีมการสอบบญัชี จ านวน 65,000 บาท (หกหมืน่หา้พันบาทถ้วน)

และเลือก นางอมรรัตน์  วัฒนวิจิตร  ผู้สอบบญัชีรับอนญุาต

ทะเบยีนเลขที่ 9543 ใหเ้ปน็ผู้สอบบญัชีส ารอง ค่าธรรมเนยีมการสอบบญัชี จ านวน 65,000 บาท

(หกหมืน่หา้พันบาทถ้วน) กรณีผู้สอบบญัชีหลักไม่สามารถปฏบิติังานสอบบญัชีได้

ข้อมูลทัว่ไปและสรุปรายละเอียดการเสนอบริการ

สอบบัญชี
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4.13  พิจารณาเลือกตัง้คณะกรรมการด าเนินการชุดที่ 32/2567
           ตามข้อบังคับของสหกรณ์  ข้อ 69 ให้สหกรณ์มีคณะกรรมการด าเนินการสหกรณ์ ประกอบด้วยประธานกรรมการ

หนึ่งคนและกรรมการอื่นอีกสิบส่ีคน  ซ่ึงทีป่ระชุมใหญ่เลือกต้ังจากสมาชิก

คณะกรรมการด าเนินการชุดที ่31/2566 ตามระเบียบวา่ด้วยการสรรหาคณะกรรมการด าเนินการ พ.ศ.2564

เสนอการสรรหาคณะกรรมการชุดที ่32 ประจ าปี 2567 ไวดั้งนี้

1.  คณะกรรมการด าเนินงาน ชุดที ่31/2566 อยู่ตามวาระและออกตามวาระ จ านวน 15 ท่าน มีรายชื่อดังต่อไปนี้

ล าดับ วาระ / ปี

1 นางสาวบุญญานุช เพชรนิล อยู่ตามวาระ วาระที ่ 1  ปี  1

2 นางวนัดี ม่อมดี อยู่ตามวาระ วาระที ่ 1  ปี  1

3 นางสาวภัทรสุดา แสงสวสัด์ิ อยู่ตามวาระ วาระที ่ 1  ปี  1

4 นางสาวนุชนาตร ไชยวฒิุ อยู่ตามวาระ วาระที ่ 1  ปี  1

5 นายบุญเอก บุญมี อยู่ตามวาระ วาระที ่ 1  ปี  1

6 นายพยุงศักด์ิ เขียวทับทิม ออกตามวาระ ลงสมัครได้ วาระที ่ 1  ปี  2

7 วา่ที ่ร.ต.สมชาย คงกุล ออกตามวาระ ลงสมัครได้ วาระที ่ 1  ปี  2

8 นายนพดล ราศรีชัย ออกตามวาระ ลงสมัครได้ วาระที ่ 1  ปี  2

9 นางปราณี เรืองศิริ ออกตามวาระ ลงสมัครได้ วาระที ่ 1  ปี  2

10 นายปรีชา เกตุมีแสง ออกตามวาระ ลงสมัครได้ วาระที ่ 1  ปี  2

11 นายสมศักด์ิ อุ่นบุญ อยู่ตามวาระ วาระที ่ 2  ปี  1

12 นายบุญเลิศ สุวรรณเวช อยู่ตามวาระ วาระที ่ 2  ปี  1

13 นางวลัภา ชลธชิาชลาลักษณ์ อยู่ตามวาระ วาระที ่ 2  ปี  1

14 นายวทิยา นวลศรี ออกตามวาระ และหยุดตามวาระ วาระที ่ 2  ปี  2

15 นายเลียม บุญเกิดกูล ออกตามวาระ และหยุดตามวาระ วาระที ่ 2  ปี  2

2.  ให้เลือกต้ังคณะกรรมการด าเนินการเพิม่อีก 7 คน ในต าแหน่งกรรมการ

3.  ประกาศรับสมัครกรรมการด าเนินการชุดที ่32/2567 เปิดรับสมัครวนัที ่16 - 27 ตุลาคม 2566 ลงคะแนนสรรหา

กรรมการด าเนินการตามระเบียบสหกรณ์ในวนัที ่24 พฤศจิกายน 2566 เวลา 11.00 - 16.00 น. ณ บริษัทไทยแอโรว ์จ ากัด 

(โรงงานพิษณุโลก)

4.  ประกาศแต่งต้ังคณะกรรมการกลางการสรรหาคณะกรรมการด าเนินการชุดที ่32/2567 เพือ่ให้อ านาจจัดการการสรรหา 

คณะกรรมการสรรหาจ านวน 15 ท่าน  ประธานกรรมการสรรหา 1 ท่าน คือ นายวทิยา  นวลศรี

ชื่อ-นามสกุล สถานะ
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สรุปผลการสรรหาคณะกรรมการด าเนินการสหกรณ์ชดุที่ 32/2567 ตามระเบยีบของสหกรณ์ ดงัน้ี

          ทีป่ระชุมมีมติเป็นเอกฉันท์เลือกกรรมการด าเนินการเพิม่อีก 7 คน ในต าแหน่งกรรมการ  ลงคะแนนสรรหาในวนัที ่24 พฤศจิกายน พ.ศ.2566

สถานที ่บริษัทไทยแอโรว ์จ ากัด (โรงงานพิษณุโลก) เร่ิมเวลาลงคะแนน  11.00 - 16.00 น. 

เร่ิมนับบัตรเวลา 16.39 - 18.00 น.

จ านวนสมาชิกสามัญทัง้หมด 1,841 คน 100.00 %

มาใช้สิทธิ์ 1,229 คน 66.76 %

ไม่มาใช้สิทธิ์ 612 คน 33.24 %

บัตรดี 1,210 คน 98.45 %

บัตรเสีย 19 คน 1.55 %

ไม่ประสงค์ลงคะแนน 0 คน 0.00 %

หมายเหตุ  * คือ จ านวนสมาชิก ณ วนัที ่31 ตุลาคม 2566

จ านวนผู้สมัครเข้ารับการสรรหาต าแหน่งกรรมการทัง้หมด 9 ท่าน และได้แสดงคะแนนตามตารางโดยเรียงจากคะแนนสูงสุดไปน้อยสุด

หมายเลข คะแนน ล าดับทีไ่ด้

ผู้สมัคร 1 2 3 4 5 6 ทีไ่ด้ รับเลือก

1 นายพยุงศักด์ิ เขียวทับทิม 175 181 174 178 163 174 1,045    1

6 นายคมสันต์ คงคอน 153 168 159 157 145 166 948       2

4 วา่ที ่ร.ต.สมชาย คงกุล 148 159 160 161 143 148 919       3

2 นางสาววนิดา บุญสุคนธกุล 150 148 137 145 133 136 849       4

7 นายสาโรจน์ ทับทิม 142 139 147 147 120 148 843       5

3 นายนพดล ราศรีชัย 144 141 136 126 111 132 790       6
5 นายปรีชา เกตุมีแสง 127 132 114 135 105 113 726       7

9 นางปราณี เรืองศิริ 79 88 86 87 92 73 505       8

8 นางสาวสิริกร ดอนดีไพร 83 71 71 74 86 74 459       9

หมายเหตุ  สมาชิกสมทบ  ไม่มีสิทธิ์ออกเสียงในการลงคะแนนสรรหา  ตามข้อบังคับสหกรณ์ฯ

ชื่อผู้สมัคร
สรุปคะแนนกรรมการ (บอร์ด)

ต าแหน่งกรรมการ

รายการ จ านวน เปอร์เซ็น

เลือกต าแหน่งกรรมการได ้7 ท่าน

* 
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ล าดับ สถานะ ตามวาระ / ปี

1 นายคมสันต์ คงคอน อยูต่ามวาระ วาระที ่1  ปี  1

2 นางสาววนิดา บุญสุคนธกุล อยูต่ามวาระ วาระที ่1  ปี  1

3 นายสาโรจน์ ทับทิม อยูต่ามวาระ วาระที ่1  ปี  1

4 นางสาวบุญญานุช เพชรนิล อยูต่ามวาระ วาระที ่1  ปี  2

5 นางวนัดี ม่อมดี อยูต่ามวาระ วาระที ่1  ปี  2

6 นางสาวภัทรสุดา แสงสวสัด์ิ อยูต่ามวาระ วาระที ่1  ปี  2

7 นางสาวนุชนาตร ไชยวฒิุ อยูต่ามวาระ วาระที ่1  ปี  2

8 นายบุญเอก บุญมี อยูต่ามวาระ วาระที ่1  ปี  2

9 นายพยงุศักด์ิ เขียวทับทิม อยูต่ามวาระ วาระที ่2  ปี  1

10 วา่ที ่ร.ต.สมชาย คงกุล อยูต่ามวาระ วาระที ่2  ปี  1

11 นายนพดล ราศรีชัย อยูต่ามวาระ วาระที ่2  ปี  1

12 นายปรีชา เกตุมีแสง อยูต่ามวาระ วาระที ่2  ปี  1

13 นายสมศักด์ิ อุน่บุญ อยูต่ามวาระ วาระที ่2  ปี  2

14 นายบุญเลิศ สุวรรณเวช อยูต่ามวาระ วาระที ่2  ปี  2

15 นางวลัภา ชลธชิาชลาลักษณ์ อยูต่ามวาระ วาระที ่2  ปี  2

เสนอที่ประชุม เพ่ือพิจารณา

มติที่ประชุม    ที่ประชุมพิจารณาแล้ว มีมติอนุมัติแต่งตัง้กรรมการที่ผ่านการสรรหาและกรรมการที่อยู่ใน

                  วาระเพ่ือเป็นกรรมการด าเนินการ ชุดที่ 32/2567

4.14  เงินรอจา่ยคืน (คงค้าง)
เนือ่งด้วยการบริหารงานสหกรณ์ฯ ครบรอบทางบัญชี ปี 2566 แล้ว หลังจากการด าเนินงานสหกรณ์ฯ ได้มี

การจ่ายเงินปันผล, เงินเฉล่ียคืนและเงินรอจ่ายคืน (ลาออก) แต่ปรากฏวา่มีสมาชิกบางส่วนไม่ได้มาติดต่อขอรับเงินดังกล่าว

จึงท าให้มีเงินค้างจ่ายคืนแก่สมาชิกเป็นจ านวนเงินทัง้ส้ิน 71,930.49 บาท (เจ็ดหมืน่หน่ึงพันเก้าร้อยสามสิบบาทสีส่ิบเก้าสตางค์)

รายละเอียดดังต่อไปนี้

เงินปันผล จ านวน 25,467.00          บาท

เงินเฉล่ียคืน จ านวน -                   บาท

เงินรอจ่ายคืน (ลาออก) จ านวน 46,463.49          บาท

รวม 71,930.49         บาท

ดังนัน้สหกรณ์ฯ   จึงแจ้งให้เพือ่นสมาชิกทีย่งัไม่ได้รับเงินดังกล่าวจากสหกรณ์  ให้มาติดต่อขอรับเงินและหากไม่มา

ติดต่อขอรับเงินกับทางสหกรณ์ฯ  สหกรณ์ฯ จะด าเนินการตามประกาศของกระทรวงเกษตรและสหกรณ์  โดยอาศัย

ที ่กษ 0406/ว.25758  ลงวนัที ่ 25 สิงหาคม  2540  ต่อไป

จึงเรียนมาให้สมาชิกรับทราบทุกท่าน และทางสหกรณ์ฯ จะท าการปิดประกาศให้สมาชิกรับทราบ ณ ทีท่ าการสหกรณ์

เสนอที่ประชุม เพ่ือพิจารณา

มติที่ประชุม    ที่ประชุมพิจารณาแล้ว มีมติอนุมัติเงินรอจ่ายคืนให้สมาชิก

วาระกรรมการด าเนินงาน ชุดที่ 32/2567

ชือ่-นามสกุล
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5.1   ส านักงานสหกรณ์จังหวัดพิษณุโลก
การด าเนินงานของสหกรณ์ ขอใหด้ าเนินการตามหลักการมาก่อนคน ใหห้ลักการมาก่อน คนมาทหีลัง เงินเปน็

องค์ประกอบในการด าเนินกิจการของสหกรณ์ หน่วยงานที่ก ากับดูแลสหกรณ์ เช่น กรมส่งเสริมสหกรณ์ ส านักงานตรวจบญัชีสหกรณ์ 

จะมีหลักในการตีความในข้อกฎหมาย ข้อบงัคับ และระเบยีบต่างๆ บางเร่ืองเมื่อผู้มีอ านาจในการตีความอย่างไร ก็ต้องเปน็อย่างนั้น 

หากต้องการปรึกษาหารือต้องบอกข้อเทจ็จริงทั้งหมด แล้วจะได้ค าตอบที่ต้องไปพจิารณาเอง หากบอกข้อเทจ็จริงไม่หมดก็จะได้รับ

ค าแนะน าที่ไม่ถูกต้องกลับไป

การค้ าประกันเปน็สัญญาองค์ประกอบที่ท าใหสั้ญญากู้เงินสมบรูณ์ ผู้ค้ าประกันต้องดูผู้กู้ด้วยวา่พฤติกรรมเปน็อย่างไร 

ซ่ึงเปน็อ านาจและความรับผิดชอบของผู้ค้ าประกันเอง สหกรณ์จังหวดัเองก็มีประกาศเตือนผู้ค้ าประกัน เกี่ยวกับการค้ าประกันต้อง

รับผิดชอบอะไรบา้ง แต่สหกรณ์ออมทรัพย์ไทยแอโรวพ์ษิณุโลก จ ากัด มีมาตรการช่วยเหลือผู้ค้ าอยู่แล้วแต่ก็ไม่ได้มาก การค้ าประกัน 

ถ้าผู้กู้ไม่จ่าย ในฐานะผู้ค้ าประกันต้องร่วมกันช าระหนี้ซ่ึงระบไุวใ้นสัญญาเงินกู้ตามกฎหมายอยู่แล้ว

เร่ืองการฝากเงินกับสหกรณ์ สามารถที่จะใหส้มาชิกเชื่อมั่นได้วา่สมาชิกสามารถมาฝากถอนได้ตลอดเวลา เนื่องจาก

สหกรณ์ได้ส ารองเงินเพื่อเสริมสภาพคล่องไวป้ระมาณ 20 % ของเงินฝาก งานสหกรณ์บางอย่างต้องอาศัยซ่ึงกันและกัน อะไรท าได้

หรือไม่ได้ ใหพ้ดูคุยกันแบบพี่น้องแล้วจะเข้าใจกันได้ 

นโยบายรัฐบาลปรับลดอัตราดอกเบี้ยเงินกู้ใหเ้หลือไม่เกินร้อยละ 4.75 ต่อป ีเปน็นโยบายขอความร่วมมือกับสหกรณ์

มีอยู่ด้วยกัน 4 ประเด็นส าคัญคือ

1. ปรับลดอัตราดอกเบี้ยเงินกู้ไม่เกินร้อยละ 4.75 ต่อปี

2. ระยะเวลาช าระหนี้ถึงอายุ 75 ปี

3. เงินคงเหลือด ารงชีพไม่น้อยกวา่ร้อยละ 30 ของเงินได้รายเดือน

4. ผ่อนช าระเฉพาะหนี้ที่เกินมูลค่าหุ้น

เนื่องจากต้นทนุทางการเงินไม่เหมือนกันจึงมีหลายๆสหกรณ์ยังท าไม่ได้ แต่หากมีด าเนินการข้อใดได้ ก็ถือวา่ได้

ตอบสนองนโยบายของกรมส่งเสริมสหกรณ์แล้ว อาจมีการวางแผนงานในการด าเนินการค่อยๆปรับตัวแบบค่อยเปน็ค่อยไป และสมาชิก

ต้องเข้าใจผลกระทบจากการปรับอัตราดอกเบี้ยและปนัผลด้วย

มตทิีป่ระชมุ รับทราบ

5.2  ส านักงานตรวจบัญชสีหกรณ์พิษณุโลก 
ทนุด าเนินงานของสหกรณ์อยู่ที่ลูกหนี้สุทธร้ิอยละ 91 โดยประมาณ ซ่ึงอยู่ในค่าที่ดี และด าเนินกิจการตรงตาม

วตัถุประสงค์ของสหกรณ์ ส่วนการจัดสรรก าไร คณะกรรมการได้ใหค้วามส าคัญกับสมาชิกที่ด าเนินธรุกิจกับสหกรณ์เปน็อย่างมาก 

ซ่ึงสามารถดูได้จากเงินเฉล่ียคืนที่เพิ่มขึ้น ในคณะกรรมการชุดถัดไปต้องพจิารณาวา่การด าเนินงานของสหกรณ์ต้องเปน็ไปตาม

วตัถุประสงค์ของการออมทรัพย์  ในฐานะที่เปน็ผู้แทนกรมตรวจบญัชีสหกรณ์ ดูแลเร่ืองการเงินการบญัชีของสหกรณ์ สมาชิกสามารถ

ที่จะสอบถามกันได้

มตทิีป่ระชมุ รับทราบ

ระเบียบวาระที่ 5

ข้อเสนอแนะของหน่วยงานที่เก่ียวข้อง
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เลขสมาชิกที่ 2504 ได้เสนอใหค้ณะกรรมการพจิารณา ดังนี้

1. เสนอใหพ้จิารณาเงินกู้ประเภทสามัญ ใหพ้จิารณาหลักทรัพย์ค้ าประกัน

2. ผ่อนช าระเฉพาะหนี้ที่เกินมูลค่าหุ้น

3. ใหพ้จิารณา ใช้ระเบยีบวา่ด้วย การปรับโครงสร้างหนี้ ก่อนส่งฟอ้งด าเนินคดี

4. ใหส้หกรณ์รับภาระค่าโอนเงินกู้แทนสมาชิก

เสนอที่ประชุม เพื่อใหค้ณะกรรมการน าไปพจิารณาด าเนินการ

มติที่ประชุม รับทราบ และมอบใหค้ณะกรรมการด าเนินการ ชุดที่ 32 น าไปพจิารณา

ประธานในที่ประชุมได้ขอที่ประชุม  พจิารณารับรองรายงานการประชุมวนันี้  ต้ังแต่ระเบยีบวาระการประชุม

วาระที่ 1-6 ทั้งนี้เพื่อใหเ้ปน็ไปตามมติที่ประชุม

จึงขอใหท้ี่ประชุมใหญ่ พจิารณารับรองรายงานการประชุมใหญ่สามัญประจ าป ี2566  ในวนัที่ 10 กุมภาพนัธ ์2567

ณ หอ้งพจิิตรา แกรนด์ บอลรูม โรงแรมเมย์ฟลาวเวอร์ แกรนด์ พษิณุโลก 

มติที่ประชุม  รับรองรายงานการประชุมใหญ่สามัญ ประจ าป ี2566 ด้วยมติเอกฉันท์

ประธานในที่ประชุม ขอขอบคุณทกุทา่นที่ได้สละเวลามาร่วมประชุมใหญ่สามัญ ประจ าป ี2566 ในวนันี้และขอปดิ

การประชุม    ปดิประชุม  เวลา 12.15 น.

ประธานในที่ประชุม

เลขานุการบนัทกึการประชุม

เรื่องอ่ืนๆ

ระเบียบวาระที่ 6

ลงชื่อ วา่ที่ ร.ต......................................................       

        (สมชาย  คงกุล)

         (นายสมศักด์ิ  อุ่นบญุ)

ลงชื่อ.......................................................................       

ระเบียบวาระที่ 7

เรื่อง  รับรองรายงานการประชุมใหญ่สามัญประจ าปี 2566
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ประเภทสมาชิก
1 = สามัญ, 2 = สมทบ

1 5996 นาย ณรงค์ วรรณา 31 มกราคม 2566 1
2 5997 น.ส. วมิล พะยอมหอม 28 กุมภาพันธ ์2566 1
3 5998 น.ส. จุฑามาศ เปี้ยสุข 28 กุมภาพันธ ์2566 1
4 5999 นาง มาลัย ขาวนวล 28 กุมภาพันธ ์2566 1
5 6000 น.ส. บญุช่วย มีดี 28 กุมภาพันธ ์2566 1
6 06014 น.ส. กมลชนก จินพก 28 กุมภาพันธ ์2566 2
7 6001 น.ส. อวยพร ภาคแก้ว 31 มีนาคม 2566 1
8 6002 น.ส. ประวชิ หวา้ปรางค์ 31 มีนาคม 2566 1
9 6003 น.ส. จรัญญา ม่วงแก้ว 30 เมษายน 2566 1
10 06015 น.ส. ธนิตา จันทร์ประทปี 30 เมษายน 2566 2
11 6004 น.ส. ปรียา เปง็ยาวงศ์ 31 พฤษภาคม 2566 1
13 6005 นาง ปทัมา ใจเดียว 30 มิถุนายน 2566 1
14 6006 นาง ธนาภรณ์ มีอุดร 30 มิถุนายน 2566 1
12 04032 นาย จรัญ วรรณเกตุ 31 พฤษภาคม 2566 2
15 6007 นาย จรัญ ทมิโต้ 30 มิถุนายน 2566 1
16 6008 นาย สุทศัน์ พิมอาจหาญ 30 มิถุนายน 2566 1
17 6009 น.ส. สมพร มูลข า 31 กรกฎาคม 2566 1
18 04033 นาย พงศธร พรชัยสิรอรุณ 31 สิงหาคม 2566 2
19 6010 น.ส. ปภาศิลป์ งูทพิย์ 30 กันยายน 2566 1
20 6011 น.ส. สุวรรณษา คงจันทร์ 30 กันยายน 2566 1
21 6012 น.ส. รฐา ทกัษะวรานนท์ 31 ตุลาคม 2566 1
22 6013 นาง อทติา อนะวชักุล 31 ตุลาคม 2566 1
23 6014 นาย กิติพงษ์ ศฤงฆ์อนันต์ 31 ตุลาคม 2566 1
24 04034 นาย จิตนุกูล จิตตะวงษ์ 31 ตุลาคม 2566 2
25 6015 น.ส. เกษมศรี พันธุ์จันทร์ 30 พฤศจิกายน 2566 1
26 05043 น.ส. เกตุกนก ค าปลิว 30 พฤศจิกายน 2566 2

ประเภทสมาชิก
1 = สามัญ, 2 = สมทบ

1 5752 น.ส. กาญจนา คุ้มอ่อน 31 มกราคม 2566 1
2 0167 นาง วริศรา ฮามสุโพธิ์ 31 มกราคม 2566 1
3 0295 นาง บญุญาภา สีสังข์ 31 มกราคม 2566 1
4 1882 น.ส. อัญชลีพร พึ่งสวสัด์ิ 31 มกราคม 2566 1
5 2527 นาง อัมพร กุลคง 31 มกราคม 2566 1
6 2802 นาง สอิง้ ศรีนวลอินทร์ 31 มกราคม 2566 1
7 2852 นาง ทเุรียน ศิลา 31 มกราคม 2566 1
8 3836 นาง ศรัญญา อนุรักษ์วฒันะ 31 มกราคม 2566 1
9 4786 น.ส. ปยีะนุช เพ็งปรางค์ 31 มกราคม 2566 1
10 2938 น.ส. รุ่งทวิา สามัญสุข 28 กุมภาพันธ ์2566 1
11 05039 น.ส. ภทัราพร แสงสวา่ง 28 กุมภาพันธ ์2566 2
12 2932 นาง ภชัลี มีชูนึก 28 กุมภาพันธ ์2566 1
13 3954 นาง ปาริชาติ ค าพิทกัษ์ 28 กุมภาพันธ ์2566 1
14 4069 น.ส. ปนัดดา ต้มกล่ัน 28 กุมภาพันธ ์2566 1
15 5939 น.ส. ศศิกานต์ สถาพร 28 กุมภาพันธ ์2566 1
16 0670 น.ส. จอมใจ สกุลทอง 31 มีนาคม 2566 1
17 1553 น.ส. สุรีรัตน์ บญุก่อน 31 มีนาคม 2566 1
18 3804 น.ส. นิภาพร โสมาลา 31 มีนาคม 2566 1
19 4333 น.ส. นพนันท์ แสนพรม 31 มีนาคม 2566 1
20 5337 นาง จิราพร โฉมแดง 31 มีนาคม 2566 1
21 5342 นาง วารี แจ้งสวา่ง 31 มีนาคม 2566 1
22 5391 น.ส. สาวติรี พรมมาทา้ว 31 มีนาคม 2566 1
23 5417 น.ส. ปราถนา ชัยปญัหา 31 มีนาคม 2566 1
24 5565 น.ส. ยุภาวดี ก้อนคง 31 มีนาคม 2566 1
25 5608 นาย จรัญ ทมิโต้ 31 มีนาคม 2566 1
26 5707 นาย พีระวฒัน์ เก่งกสิกรรม 31 มีนาคม 2566 1
27 5826 น.ส. จุฬาลักษณ์ พัวพัน 31 มีนาคม 2566 1

จ านวนสมาชิกเข้าใหม่ระหว่างปี 2566

ล าดับ เลขสมาชิก ค าน าหน้าชื่อ ชื่อ - นามสกุล วนัที่เข้าเปน็สมาชิก

จ านวนสมาชกิลาออกจากสหกรณ์ระหว่างป ี2566

ล าดับ เลขสมาชิก ค าน าหน้าชื่อ ชื่อ - นามสกุล วนัที่ลาออกจากสมาชิก

ภำคผนวก 1  
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ประเภทสมาชิก
1 = สามัญ, 2 = สมทบ

28 5901 นาย ก้อง สีโพธิ์โต 31 มีนาคม 2566 1
29 06012 น.ส. สุชาดา กล่ินใจ 31 มีนาคม 2566 2
30 0656 นาง ยุพา บวัส าเริง 31 มีนาคม 2566 1
31 1481 น.ส. สมพร ทองนวคุณ 31 มีนาคม 2566 1
32 1616 นาง นงนุช อินทะรังษี 31 มีนาคม 2566 1
33 3050 น.ส. ปณุณภา แสงคล้า 31 มีนาคม 2566 1
34 3259 น.ส. เบญญาภา กาญชนะกาศ 31 มีนาคม 2566 1
35 3292 นาง บญุเนย เพชรอ่อน 31 มีนาคม 2566 1
36 3521 นาง สวรรค์ สุขขวญั 31 มีนาคม 2566 1
37 3525 นาง รุ่งรัตน์ กางสือ 31 มีนาคม 2566 1
38 3679 นาง คมคาย กล่อมบาง 31 มีนาคม 2566 1
39 3731 น.ส. สุกัญญา เมฆทพั 31 มีนาคม 2566 1
40 4022 นาง ส ารวย ต้ือปั้น 31 มีนาคม 2566 1
41 4730 นาง ณัฐกานต์ สุดแจ้ง 31 มีนาคม 2566 1
42 5500 น.ส. ณิชกานต์ แซ่วี 31 มีนาคม 2566 1
43 2418 นาง จิตอนงค์ วรรณดี 30 เมษายน 2566 1
44 2535 นาง นุวะรี นิลนาค 30 เมษายน 2566 1
45 5513 น.ส. กนกวรรณ เปรมโพธิ์ 30 เมษายน 2566 1
46 5734 นาง เสาวลักษณ์ ศรีทอง 30 เมษายน 2566 1
47 5775 น.ส. ปรียา เปง็ยาวงศ์ 30 เมษายน 2566 1
48 5906 น.ส. มยุรี ปรีชา 30 เมษายน 2566 1
49 0778 นาง นิรัญชะลา พร้อมมูล 30 เมษายน 2566 1
50 5904 นาง ปรานอม มัน่ต่อการ 30 เมษายน 2566 1
51 2414 น.ส. ภริสร อุดคนที 31 พฤษภาคม 2566 1
52 3168 น.ส. ภรณ์ชนก นิลดี 31 พฤษภาคม 2566 1
53 5842 น.ส. กัญญาภคั กลับทุ่ง 31 พฤษภาคม 2566 1
54 0617 นาง พยอม คงภกัดี 31 พฤษภาคม 2566 1
55 5955 นาย ไมตรี ดอนดาไพร 31 พฤษภาคม 2566 1
56 0271 นาย คนึง กันอ่อง 30 มิถุนายน 2566 1
57 5811 นาย อาทติย์ จุ้ยมีนวล 30 มิถุนายน 2566 1
58 1482 น.ส. อินทริา ไทยโกษา 30 มิถุนายน 2566 1
59 4647 น.ส. พิราวรรณ สุทธวิลัิย 31 กรกฎาคม 2566 1
60 5343 น.ส. พนัดดา หลวงเครือ 31 กรกฎาคม 2566 1
61 5809 น.ส. อันชัน ไชยการ 31 กรกฎาคม 2566 1
62 5962 นาย มงคล นุชชม 31 กรกฎาคม 2566 1
63 5925 น.ส. ประถมาภรณ์ ชัยทศัน์ 31 กรกฎาคม 2566 1
64 4373 น.ส. พนิตสุภา นวลเกิด 31 กรกฎาคม 2566 1
65 5399 น.ส. สุธาทพิย์ สิงหบ์ตุร 31 กรกฎาคม 2566 1
66 3620 น.ส. ชไมพร พรมฝาง 31 สิงหาคม 2566 1
67 5907 น.ส. จินตนา จันทร์เอีย่ม 31 สิงหาคม 2566 1
68 2864 น.ส. ศรีนิตรา แดงวงัน้ าคู้ 31 สิงหาคม 2566 1
69 4262 น.ส. น้องน้อย จันทร์บรีุ 31 สิงหาคม 2566 1
70 5525 นาง ปยิพร สิงหท์องอนันต์ 31 สิงหาคม 2566 1
71 5581 น.ส. นิพาภรณ์ โคตวงษ์ 31 สิงหาคม 2566 1
72 5774 น.ส. ชินันพร ทพิย์เพ็ชร 31 สิงหาคม 2566 1
73 3663 น.ส. อ าพร สอนผ้ึง 30 กันยายน 2566 1
74 5036 นาง ล าพึง นาเกลือ 30 กันยายน 2566 1
75 5487 น.ส. พัชรินทร์ มัน่ประสิทธิ์ 30 กันยายน 2566 1
76 5424 นาย อภชิัยภก์ร เหมราช 30 กันยายน 2566 1
77 5994 น.ส. อรพิณ นิลสลุด 30 กันยายน 2566 1
78 4989 นาง จริยา ตูมหอม 31 ตุลาคม 2566 1
79 5739 น.ส. ปาริตา พุกต่อม 31 ธนัวาคม 2566 1

ประเภทสมาชิก
1 = สามัญ, 2 = สมทบ

1 4309 น.ส. รณิดา ศรีพันธ์ 31 กรกฎาคม 2566 1

จ านวนสมาชกิลาออกจากสหกรณ์ระหว่างป ี2566

ล าดับ เลขสมาชิก ค าน าหน้าชื่อ ชื่อ - นามสกุล วนัที่ลาออกจากสมาชิก

จ านวนสมาชกิเสียชวีิตระหว่างป ี2566

ล าดับ เลขสมาชิก ค าน าหน้าชื่อ ชื่อ - นามสกุล วนัที่เสียชีวติ
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(1) ปฏิบัติตามกฎหมาย ระเบียบ ขอ้บังคับ มติ และค าส่ังของสหกรณ์ 

(2) เขา้ประชมุทุกคร้ังที่สหกรณ์นัดหมาย

(3) ส่งเสริมสนับสนุนกจิการของสหกรณ์ เพื่อให้สหกรณ์เป็นองค์กรที่เขม้แขง็

(4) สอดส่องดูแลกจิการของสหกรณ์

(5) ร่วมมอืกบัคณะกรรมการด าเนินการเพื่อพัฒนาสหกรณ์ให้เจริญรุ่งเรืองและมั่นคง

คณะกรรมการด าเนินการมอี านาจหน้าที่ด าเนินกจิการทั้งปวงของสหกรณ์ ให้เป็นไปตามกฎหมาย ขอ้บังคับ ระเบียบ มติ และค าส่ังของสหกรณ์

กบัทั้งในทางอนัจะท าให้เกดิความจ าเริญแกส่หกรณ์ ซ่ึงรวมทั้งในขอ้ต่อไปนี้

(1) พิจารณาในเร่ืองการรับสมาชกิและสมาชกิออกจากสหกรณ์ ตลอดจนดูแลให้สมาชกิปฏิบัติการต่าง ๆ ตามกฎหมาย ขอ้บังคับ ระเบียบ มติและ

ค าส่ังของสหกรณ์

(2) พิจารณาในเร่ืองการรับฝากเงิน การกู้ยมืเงิน การให้เงินกู้ และการฝากหรือลงทุนของสหกรณ์

(3) ก าหนดและด าเนินการเกี่ยวกบัการประชมุใหญ่ การเสนองบการเงินประจ าปีและรายงานประจ าปีแสดงผลการด าเนินงานของสหกรณ์ต่อที่ประชมุใหญ่

(4) เสนอแนะการจดัสรรก าไรสุทธปิระจ าปีต่อที่ประชมุใหญ่

(5) เสนอแผนงานและงบประมาณรายจา่ยประจ าปีหรือแผนปรับปรุงการด าเนินงานของสหกรณ์ ให้ที่ประชมุใหญ่อนุมติั

(6) พิจารณาด าเนินการแต่งต้ัง หรือจา้ง และก าหนดค่าตอบแทนของผู้จดัการ ตลอดจนควบคุมดูแลการปฏิบัติงานของผู้จดัการให้เป็นการถกูต้อง

(7) พิจารณาด าเนินการแต่งต้ังและก าหนดค่าตอบแทนแกผู้่ตรวจสอบภายใน

(8) ก าหนดระเบียบของสหกรณ์

(9) จดัให้มแีละดูแลให้เรียบร้อยซ่ึงบรรดาทะเบียน สมดุบัญชเีอกสารต่าง ๆ และบรรดาอปุกรณ์ด าเนินงานของสหกรณ์

(10) เสนอให้ที่ประชมุใหญ่พิจารณาให้สหกรณ์สมคัรเขา้เป็นสมาชกิและออกจากการเป็นสมาชกิชมุนุมสหกรณ์และองค์กรอื่น

(11) พิจารณาด าเนินการแต่งต้ังและถอดถอนคณะกรรมการอื่น หรือคณะอนุกรรมการ หรือคณะท างานเพื่อประโยชน์ในการด าเนินกจิการของสหกรณ์

(12) พิเคราะห์และปฏิบัติตามหนังสือของนายทะเบียนสหกรณ์ รองนายทะเบียนสหกรณ์ ผู้ตรวจการสหกรณ์ ผู้สอบบัญช ีหรือพนักงานเจา้หน้าที ่

ซ่ึงนายทะเบียนสหกรณ์มอบหมาย 

(13) พิจารณาให้ความเที่ยงธรรมแกบ่รรดาสมาชกิ เจา้หน้าที่สหกรณ์ ตลอดจนสอดส่องดูแลโดยทั่วไปเพื่อให้กจิการของสหกรณ์ด าเนินไปด้วยดี

(14) พิจารณารายงานของคณะกรรมการอื่น คณะอนุกรรมการ ผู้ตรวจสอบกจิการ ความเห็นของผู้จดัการและสมาชกิเกี่ยวกบักจิการของสหกรณ์

(15) เชญิบุคคลภายนอกที่เห็นสมควรเป็นที่ปรึกษาของสหกรณ์ ตลอดจนก าหนดค่าตอบแทนให้ตามที่เห็นสมควร

(16) ฟ้อง ต่อสู้ หรือด าเนินคดีเกี่ยวกบักจิการของสหกรณ์ หรือประนีประนอมยอมความ หรือมอบขอ้พิพาทให้อนุญาโตตุลาการพิจารณาชี้ขาด

(17) พิจารณาด าเนินการต่าง ๆ เกี่ยวกบัทรัพยสิ์น ดังระบุไวใ้นวตัถปุระสงค์ของสหกรณ์

(18) พิจารณาแต่งต้ังผู้แทนสหกรณ์เพื่อเขา้ประชมุและออกเสียงในการประชมุใหญ่ของสันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทย ชมุนุมสหกรณ์ และองค์กรอื่น

ซ่ึงสหกรณ์นี้เป็นสมาชกิ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามที่ขอ้บังคับของสันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทย ชมุนุมสหกรณ์ และองค์การนั้นก าหนดไว้

(19) ค้ าประกนัเงินกู้ที่สหกรณ์กู้ยมืจากกรมส่งเสริมสหกรณ์ โดยรับผิดชอบการค้ าประกนัในฐานะส่วนตัว

(20) พิจารณามอบหมายอ านาจหน้าที่ในการด าเนินงานให้แกป่ระธานกรรมการรองประธานกรรมการ เลขานุการ เหรัญญิก ผู้จดัการและ

บุคคลที่เกี่ยวขอ้งได้ตามความเหมาะสม

ในกรณีคณะกรรมการด าเนินการกระท าการหรืองดเวน้การกระท าการ หรือกระท าการโดยประมาทเลินเล่อในการปฏิบัติหน้าที่ของตนจนท าให้เส่ือมเสีย

ผลประโยชน์ของสหกรณ์  หรือสมาชกิ  อนัเป็นเหตุให้สหกรณ์มขีอ้บกพร่องเกี่ยวกบัการเงิน การบัญช ี หรือกจิการ  หรือฐานะการเงิน ตามรายงานการสอบบัญชี

หรือรายงานการตรวจสอบ เป็นเหตุให้สหกรณ์ได้รับความเสียหาย คณะกรรมการด าเนินการ ต้องรับผิดชอบชดใชค่้าเสียหายให้แกส่หกรณ์

ขอ้บังคับสหกรณ์ฯ ขอ้ 39 (ข) หน้าทีข่องสมาชกิ มดีงัน้ี

ขอ้บังคับสหกรณ์ฯ ขอ้ 76 อ านาจหน้าทีข่องคณะกรรมการด าเนินการ

ขอ้บังคับสหกรณ์ฯ  ขอ้ 77 ความรับผิดของคณะกรรมการด าเนินการ

ภำคผนวก 2  
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ผู้จดัการมอี านาจหน้าที่ในการจดัการทั่วไป และรับผิดชอบเกี่ยวกบับรรดากจิการประจ าของสหกรณ์ รวมทั้งในขอ้ต่อไปนี้ 

(1) ตรวจสอบการสมคัรเขา้เป็นสมาชกิให้เป็นการถกูต้อง ตลอดจนเป็นธรุะจดัให้ผู้เขา้เป็นสมาชกิลงลายมอืชื่อในทะเบียนสมาชกิ และช าระค่าธรรมเนียม

แรกเขา้กบัเงินค่าหุ้นตามขอ้บังคับของสหกรณ์

(2) ควบคุมให้มกีารเกบ็เงินค่าหุ้นรายเดือน แจง้ยอดจ านวนหุ้น จา่ยคืนค่าหุ้นและชกัชวนการถอืหุ้นในสหกรณ์

(3) รับฝากเงิน จา่ยคืนเงินฝาก และส่งเสริมการรับฝากเงินของสหกรณ์

(4) เป็นธรุะในการตรวจสอบค าขอกู้ จา่ยเงินกู้ จดัท าเอกสารเกี่ยวกบัเงินกู้ให้เป็นไปตามแบบและระเบียบของสหกรณ์

(5) จดัท ารายละเอยีดของสมาชกิรายตัวเกี่ยวกบัเงินค่าหุ้น และเงินให้กู้ทุกหกเดือน พร้อมกบัแจง้ให้สมาชกิทราบเป็นรายบุคคล

(6) พิจารณาจดัจา้งเจา้หน้าที่ของสหกรณ์ตามอ านาจหน้าที่ที่ก าหนดในระเบียบของสหกรณ์รวมถงึก าหนดหน้าที่และวธิปีฏิบัติงานของบรรดาเจา้หน้าที่

ของสหกรณ์ ตลอดจนเป็นผู้บังคับบัญชาและรับผิดชอบดูแลการปฏิบัติงานของเจา้หน้าที่เหล่านั้นให้เป็นไปโดยถกูต้องเรียบร้อย

(7) เป็นธรุะกวดขนัในเร่ืองการออกใบรับ เรียกใบรับ หรือจดัให้มใีบส าคัญโดยครบถว้น รับผิดชอบในการรับจา่ยเงินของสหกรณ์ให้เป็นการถกูต้อง 

รวบรวมใบส าคัญและเอกสารต่าง ๆ เกี่ยวกบัการเงินไวโ้ดยครบถว้น และเกบ็รักษาเงินของสหกรณ์ให้เป็นไปตามที่ก าหนดไวใ้นระเบียบของสหกรณ์

(8) รับผิดชอบและดูแลในการจดัท าบัญช ีและทะเบียนต่าง ๆ ของสหกรณ์ให้ถกูต้องครบถว้นและเป็นปัจจบุัน

(9) ติดต่อประสานงานกบัเลขานุการในการนัดเรียกประชมุใหญ่ ประชมุคณะกรรมการด าเนินการ ประชมุคณะกรรมการอื่น ๆ และประชมุคณะอนุกรรมการ

(10) รับผิดชอบจดัท างบการเงินประจ าปีและรายงานประจ าปีแสดงผลการด าเนินงานของสหกรณ์เสนอคณะกรรมการด าเนินการพิจารณา เพื่อเสนอ

ให้ที่ประชมุใหญ่อนุมติั

(11) จดัท าแผนงานและงบประมาณรายจา่ยประจ าปีของสหกรณ์ เสนอคณะกรรมการด าเนินการพิจารณา เพื่อเสนอให้ที่ประชมุใหญ่อนุมติั

(12) จดัท าแผนปฏิบัติงานของเจา้หน้าที่ให้สอดคล้องกบัแผนงานที่ได้รับอนุมติัจากที่ประชมุใหญ่

(13) เขา้ร่วมประชมุและชี้แจงในการประชมุใหญ่ ประชมุคณะกรรมการด าเนินการ และประชมุคณะกรรมการอื่น ๆ เวน้แต่กรณีซ่ึงที่ประชมุนั้น ๆ มใิห้

เขา้ร่วมประชมุ

(14) ปฏิบัติการเกี่ยวกบังานสารบรรณของสหกรณ์ 

(15) รักษาดวงตราของสหกรณ์ และรับผิดชอบตรวจตราดูแลทรัพยสิ์นต่าง ๆ ของสหกรณ์ให้อยู่ในสภาพอนัดีและปลอดภัย 

(16) เสนอรายงานกจิการประจ าเดือนของสหกรณ์ต่อคณะกรรมการด าเนินการ

(17) เสนอรายการหรือรายงานของสหกรณ์ต่อทางราชการ ตามแบบและระยะเวลาที่ทางราชการก าหนด

(18) ค้ าประกนัเงินกู้ที่สหกรณ์กู้ยมืจากกรมส่งเสริมสหกรณ์ โดยรับผิดชอบการค้ าประกนัในฐานะส่วนตัว

(19) ปฏิบัติงานอื่น ๆ ตามที่คณะกรรมการด าเนินการ หรือคณะกรรมการอื่น ๆ ของสหกรณ์มอบหมายหรือตามที่ควรกระท าเพื่อให้กจิการในหน้าที่

ลุล่วงไปด้วยดี  

 ผู้ตรวจสอบกจิการมอี านาจหน้าที่ตรวจสอบการด าเนินงานทั้งปวงของสหกรณ์ ทั้งด้านการปฏิบัติงานเกี่ยวกบัการเงิน การบัญช ีและด้านปฏิบัติการ

ในการด าเนินธรุกจิตามที่ก าหนดไวใ้นขอ้บังคับของสหกรณ์ รวมทั้ง การประเมนิผลการควบคุมภายใน การรักษาความปลอดภัยของขอ้มลูสารสนเทศของสหกรณ์

 ์และการตรวจสอบในเร่ืองต่าง ๆ ดังนี้

(1) ตรวจสอบความถกูต้องของการบันทึกบัญชเีพื่อให้เป็นไปตามแบบและรายการที่นายทะเบียนสหกรณ์ก าหนด

(2) ประเมนิความมปีระสิทธภิาพและประสิทธผิลการด าเนินงานของคณะกรรมการด าเนินการเพื่อให้ขอ้สังเกตและขอ้เสนอแนะในการปรับปรุงการ

บริหารงานของคณะกรรมการด าเนินการให้เป็นไปตามกฎหมาย ขอ้บังคับ และระเบียบของสหกรณ์

(3) สอบทานระบบการปฏิบัติงานของสหกรณ์ เพื่อให้เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์ ขอ้บังคับ และระเบียบของสหกรณ์ รวมทั้ง

ค าส่ังนายทะเบียนสหกรณ์ ส านักงานสหกรณ์จงัหวดั ส านักงานตรวจบัญชสีหกรณ์ ก าหนดให้ต้องปฏิบัติ

(4) ตรวจสอบและสอบทานระบบการควบคุม ดูแลรักษาทรัพยสิ์นของสหกรณ์ วเิคราะห์และประเมนิความมปีระสิทธภิาพการใชท้รัพยสิ์นของสหกรณ์ 

เพื่อให้การใชท้รัพยสิ์นเป็นไปอยา่งเหมาะสมและคุ้มค่า

(5) ตรวจสอบและติดตามการด าเนินงานของสหกรณ์ในการพิจารณาแกไ้ข ขอ้สังเกตหรือขอ้บกพร่องเกี่ยวกบัการด าเนินงานที่ได้รับแจง้จากส านักงาน

สหกรณ์จงัหวดั ส านักงานตรวจบัญชสีหกรณ์ หรือผู้สอบบัญชี

ขอ้บังคับสหกรณ์ฯ  ขอ้ 91 อ านาจหน้าทีแ่ละความรับผิดชอบของผู้จัดการ

ขอ้บังคับสหกรณ์ฯ  ขอ้ 103 อ านาจหน้าทีข่องผู้ตรวจสอบกิจการ



นางสาวสิร �กร เนรมัติ
เจ้าหน้าที�สินเชื�อ

นางสาวณัฏฐ์วรัตน์ กงเกว �ยน
เจ้าหน้าที�บัญชี

นางสาวสิร �ว �มล สูงเหล็ก
เจ้าหน้าที�การเงิน

และเทคโนโลยีสารสนเทศ

นางสาวกฤษสิร � วรเมธาพิพัฒน์
เจ้าหน้าที�การเงิน

และธุรการ

ผู้ตรวจสอบกิจการสหกรณ์

ฝ�ายจัดการ  เจ้าหน้าที�สหกรณ์

นางสาวสาร �ศา  อิ�มหนํา
ผู้จัดการสหกรณ์

นางสาวขวญัยืน โพธิ                                              
ผู้ตรวจสอบกิจการ

นายปร �ชา ทองยิ�ม
ผู้ตรวจสอบกิจการ



 ประชุมใหญ่สามัญประจําป� 2565 ของ ชสอ.

โครงการอบรมทบทวนแก้ไขระเบียบให้สอดคล้องกับข้อบังคับสหกรณ์ สําหรับกรรมการ,เจ้าหน้าที�สหกรณ์และผู้ตรวจสอบกิจการ  

สัมมนา “พัฒนาบุคลากรสู่มืออาชีพ” และประชุมใหญ่สามัญประจําป� 2565 

โครงการอบรมสัมมนาสําหรับสมาชิกสหกรณ์หลักสูตร “ระเบียบที�แก้ไขล่าสุดและการวางแผนการออมเงินเพื�ออนาคต”

 การประชุมคณะกรรมการชมรมสหกรณ์ออมทรัพย์จังหวัดพิษณุโลก  

สัมมนา “กลยุทธ์การบริหารงานสหกรณ์”

สัมมนาลักสูตร “กฏหมาย กฏกระทรวง ข้อบังคับ ระเบียบ คําสั�งนายทะเบียน ที�เกี�ยวข้อง”
   

สหกรณ์ออมทรัพย์ไทยแอโรว์พิษณุโลก จํากัด
230 ม.7 ต.หัวรอ อ.เมืองพิษณุโลก จ.พิษณุโลก 65000

โทร.055-245220 ต่อ 111 www.shkthaiarrow.com

สรรหากรรมการสหกรณ์ ชุดที� 32/2567 จับฉลากทุนการศึกษาบุตร ประจําป� 2566

ประชุมใหญ่สามัญประจําป� 2566 สันนิบาตสหกรณ์ฯ

สัมมนา “โครงการเสริมสร้างความรู้ด้านกฏหมาย”


